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WSTEP

Krytyka teatralna posredniczy miedzy artystami i widzami, jest
waznym filarem komunikowania o teatrze, a takze wpisywania dys-
kusji o nim w przestrzen spoteczng. Wigze sie tez z etosem pracy
opartym na dazeniu do obiektywizmu, rzetelnosci i troski o jakosé
wypowiedzi. Jest wiec zjawiskiem tworczym, plasujgcym sie na gra-
nicy sztuki pisarskiej i dziennikarstwa. Przez dekady na tamach prasy
regularnie publikowane byty oméwienia nowych spektakli i innych
zjawisk teatralnych, towarzyszace procesom ksztattowania sie wspot-
czesnego spoteczenstwa. Swiadcza o tym teksty dokumentujace nie
tylko rozwoj krytyki, ale przede wszystkim ewolucje form teatralnych

i tematdw, ktore byty dla tworcow istotne. Te Slady zycia teatralnego
w ostatnich latach stopniowo zanikajg w dotychczasowej postaci.

Jak pisat Stanistaw Godlewski w rozprawie doktorskiej poSwieconej
wspotczesnej krytyce teatralnej:

W potransformacyjnej Polsce wraz z uptywem lat stopniowo redukowano
dziaty kulturalne w wielu gazetach i czasopismach?.

Do redukcji miejsca dla teatru w mediach dochodzi niepewne finan-
sowanie pism branzowych (np. w 2017 roku ,Didaskalia” nie otrzymaty
dofinansowania z MKiDN; decyzje zmieniono pod wptywem protestow
Srodowiska). W konsekwencji wzmacniajg sie strategie dywersyfikacji
dziatan krytyczek i krytykéw, ktorzy oprocz pisania tekstow biorg na
siebie takze role kuratorow, selekcjoneréw, dramaturgéw, wspotpra-
cujgc z teatrami czy festiwalami (co wywotuje dyskusje na temat
zagrozenia niezaleznosSci opinii).

Jednoczesnie powstajg branzowe portale internetowe, ktére wspot-
istniejg, a moze raczej konkurujg z blogami i innymi formami krytyki

1 Stanistaw Godlewski, Teoria, historia i strategie wspotczesnej polskiej krytyki teatralnej,
rozprawa doktorska napisana pod kierunkiem prof. UAM dr hab. Krzysztofa Kurka,
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Wydziat Antropologii i Kulturoznawstwa,
Katedra Teatru i Sztuki Medidw, https://bip.amu.edu.pl/__data/assets/pdf_file/0029/
156629/Godlewski-Stanislaw_rozprawa-doktorska.pdf, s. 221, [dostep: 27.12.2020].



pisanej przez teatromandéw czesto nieposiadajgcych kompetenciji
teatrologicznych czy dziennikarskich. Emilia Zimnica-Kuziota wspo-
minata w tym kontekscie o procesie dedystancjacji, czyli ,malejacym
dystansie kultury prawomocnej i tej, ktora nie jest legitymizowana
instytucjonalnie (nieprawomocnej)”, co w konsekwencji prowadzi

do ,demokratyzacji dyskursu teatralnego”?. Nie wszyscy jednak
postrzegajg owg demokratyzacje pozytywnie - swego czasu,

w ramach szerokiej dyskusji na temat etyki i roli wspétczesnej krytyki
teatralnej, zainicjowanej na tamach ,Dziennika”, jeden z najwazniej-
szych polskich krytykoéw, Janusz Majcherek, 6w udziat ,uczestnikow
foréw teatralnych” w debacie o teatrze postrzegat jako przyczyne
»zaniku krytyki teatralnej”s.

Efekty tych procesow, odzwierciedlajgcych nowe wzory postrzegania,
ale takze tworzenia kultury w spoteczenstwie pdznej nowoczesnosci,
sprawity, ze coraz trudniej jest jednoznacznie zdefiniowaé zawod
krytyka teatralnego. Dorota Fox w internetowej Encyklopedii Teatru
Polskiego okresla krytyke nastepujgco: ,dziatalnos¢ zwigzana z rela-
cjonowaniem, opiniowaniem, interpretacjg i oceng biezacej twérczosci
teatralnej”, zauwazajac jednoczesnie, ze wspodiczesnie ,rola krytyka
jako moderatora kultury teatralnej zdecydowanie ostabta, zmienit sie
takze jego status™. Z przegladu literatury przedmiotu wynika jednak,
ze brakuje obecnie dookreslenia przez badaczy tej nowej roli i nowego
miejsca krytyki w kulturze, szczegblnie w obliczu dynamicznych zmian
na rynku medialnym (czy szerzej: na rynku pracy) oraz w kontekscie
gorgcych debat wokét takich pojec jak ,klasa kreatywna” i ,prekariat”.
By¢ moze praca doktorska Godlewskiego, gdy ukaze sie drukiem,
sktoni do takich analiz. POki co mnozg sie pytania: Czy mozna dzi$
moéwi¢ o zawodzie, czy raczej o zadaniach towarzyszgcych innym
aktywnosciom profesjonalnym? Czy chodzi o zarabianie, dorabianie,
czy o0 podazanie za wiasng pasjg? Czy krytyka teatralna to pisanie,

a moze takze inicjowanie, prowadzenie lub kuratorowanie innych

2 Emilia Zimnica-Kuziota, Krytyka teatralna - pomiedzy mainstreamem a demokratycznym
Hyde Parkiem, ,Sztuka i Dokumentacja” 2017 nr 16, s. 93.

3 Janusz Majcherek, Krytyka teatralna zanika, ,Dziennik” nr 159, s. 93, 10 lipca 2007;
http://www.encyklopediateatru.pl/artykuly/41557/krytyka-teatralna-zanika
[dostep: 27.12.2020].

4 Krytyka teatralna, hasto w Encyklopedii Teatru Polskiego, autor: Dorota Fox,
http://www.encyklopediateatru.pl/hasla/62/krytyka-teatralna [dostep: 27.12.2020].



zjawisk okototeatralnych - warsztatow, debat, festiwali? Jeszcze
wiekszym wyzwaniem jest proba zbadania krytyki w sytuacji pandemii.
Jak pisze Godlewski, trwajgcy kryzys spoteczno-gospodarczy wywotany
pandemig jest sygnatem alarmowym, ktory powinien wreszcie - po latach
zaniedban instytucjonalnych - sktoni¢ krytykéw do walki o warunki,

w ktérych mogliby uprawiaé krytyke zawodowo, walki ,0 lepsze prawo
do pracy, do godziwego zycia czy bezpieczenstwa, ktére umozliwiatoby
krytyczng prace”®.

Pierwszym krokiem na tej drodze byta rozmowa Katarzyny Niedurny

z Witoldem Mrozkiem, Katarzyng Waligéra i Stanistawem Godlewskim,
opublikowana na portalu dwutygodnik.com®. Poruszone przez rozmow-
cow tematy to niskie wynagrodzenia, malejace znaczenie pracy
krytykow, nikte zainteresowanie redakcji ich losem czy zacieranie
granic miedzy praca i nie pracg. Niedurny méwita:

Dochodzimy tez niestety do tego, ze z punktu widzenia rynku

i duzych redakcji jest to niepotrzebny i kosztowny zawéd. Droga
fanaberia, coS, na co mozna sobie pozwoli¢ w czasach prosperity
finansowej, ale tez cos, czego tatwo sie pozby¢.

Ta odosobniona préba zainicjowania debaty wielokrotnie powracata
w cytowanych w niniejszym raporcie wypowiedziach badanych,

na razie nie doprowadzita jednak do wypracowania propozycji
rozwigzan na rzecz poprawy losu krytyczek i krytykow.

Na potrzeby tego raportu za punkt wyjscia przyjeliSmy pierwotnie
sytuacje pandemii. PodejScie takie okazato sie jednak zbyt waskie.
Mowiac o krytyce teatralnej z perspektywy korfica 2020 roku, nie
sposOb skupiaé sie wytgcznie na obecnej sytuacji, zapominajac

0 zmianach trwajgcych dtuzej - wolniejszych i mniej widocznych

niz doSwiadczenie pandemii wymuszajgcej dynamiczne ruchy
dostosowawcze, ale rownie waznych dla préb odnajdywania miejsca
krytyki w systemie wspotczesnego teatru. Nie tylko teatr, ale i kry-
tyka stajq dzis przed koniecznoSciag zdefiniowania wtasnej tozsamosci

5 Stanistaw Godlewski, Teoria, historia i strategie... dz. cyt., s. 203.

8 Niepowazny zawod. Rozmowa Katarzyny Niedurny ze Stanistawem Godlewskim,
Katarzyna Waligora i Witoldem Mrozkiem, ,,dwutygodnik.com” nr 281, 05/2020,
https://www.dwutygodnik.com/artykul/8933-niepowazny-zawod.html [dostep: 9.12.2020].



na nowo. Zresztg krytyka teatralna nie jest tu odosobniona - obecnie
zmienia sie oblicze catej krytyki artystycznej, o czym Swiadczg gtosy
jej przedstawicieli z roznych dziedzin cytowane w materiale Raport:
zawod krytyk’. Dorota Jarecka, wspotpracowniczka ,Gazety Wyborczej”,
mowita wowczas w tonie podobnym do cytowanej wczesniej
Katarzyny Niedurny:

Dzisiejszy stan krytyki w Polsce mozna tez wyjasni¢ ekonomicznie,
jest ona w tej chwili tak nieoptacalna, ze przestata miec jakiekolwiek
znaczenie. [...] Wiemy wszyscy, ze praca w kulturze w Polsce jest
bardzo niedoceniona i nisko ptatna. [...] Dziennikarstwo kulturalne
jest czesScig tego samego systemu: jest bardzo Zle optacane, bo
kultura jest nisko ceniona, wiec zeby z tego wyzy¢, trzeba bardzo
duzo pisac. Sitg rzeczy jakos$¢ tych tekstéw sie obniza. [...] Jest mi
gtupio, ze w Polsce nie ma zawodowej, rzetelnej, wyznaczajgcej
wartosci codziennej krytyki. Ale widze to jako bfad systemu, a nie
jednostek. Nie potrafilismy stworzy¢ odpowiednich warunkow.

Za misje krytyki teatralnej uznawano do tej pory przede wszystkim
ksztattowanie opinii o teatrze, a takze zachecanie widzéw do podej-
mowania wysitku intelektualnego i dyskursywnego przygladania sie
rozwojowi sztuk performatywnych. Oprocz tego krytyka nazywata
generacje tworcow, identyfikowata trendy, odczytywata nowe estetyki,
a nawet wptywata na losy artystéw, o czym pisat Godlewski w tekscie
Na szczytach panuje gwar. Hierarchie, autorytety i pokolenia®.
Realizacja tych niebagatelnych dla funkcjonowania catego systemu
teatralnego zadan krytyki stata sie problematyczna w momencie,
gdy budynki instytucji kultury opustoszaty, a z koniecznosci sztuka
przeniesiona zostata do Internetu. Rowniez krytyczki i krytycy skupili
sie w tym czasie na teatrze w sieci, co postrzegac nalezy jako prze-
tom - wymuszony wprawdzie i obarczony wyrzeczeniami, ale jednak
sankcjonujacy nowg przestrzen zaposredniczonego spotkania,
wymagajgcej od krytykdw nowych umiejetnosci opisu i analizy,
innych niz w przypadku oglgdania spektakli na zywo.

" Raport: Zawaod krytyk, ,Notes na 6.tygodni” nr 89, grudzien 2012-styczen 2013, https://
issuu.com/beczmiana/docs/notes89-internet_6eb2944f2f5a6f/3 [dostep: 22.12.2020].

8 Stanistaw Godlewski, Na szczytach panuje gwar. Hierarchie, autorytety i pokolenia,
,Dialog” 2020 nr 3, http://www.dialog-pismo.pl/w-numerach/na-szczytach-
panuje-gwar-hierarchie-autorytety-i-pokolenia [dostep: 22.12.2020].



Ta nieprzewidziana sytuacja, mimo wielu zwigzanych z nig trudnosci,
pokazata, ze rola krytyczek i krytykow sie nie skonczyta. Przeciwnie,
w rzeczywistosci radykalnej zmiany ich gtos moze pomoc rozpoznaé
potencjat Internetu jako Srodowiska dla teatru, a takze sprawic,

ze widzowie lepiej beda sie orientowaé w ofercie kultury w sieci

i nie wpadna w putapke nadmiaru. Istotne jest tez dokumentowanie
momentu wdrazania internetowych rozwigzan, a takze podejmowa-
nie préb spogladania na nowo na teatralne archiwa, wreszcie refleksja
na temat sposobow cyfryzacji scenicznego dziedzictwa. Tym waznym
procesom przyglada sie krytyka dzisiaj, wykraczajgc poza obiegowe
myslenie redukujgce jg do oceny spektakli. Zwiekszajgca sie r6zno-
rodnos¢ jej zadan, ktorg obserwujemy dzisiaj, potwierdza zresztg
spostrzezenia Jerzego Koeniga. Pisat on:

Zajmowac sie teatrem mozna bardzo roznie, wariantow myslenia
0 nim, jak i pisania jest wiele. Mozna przyjaé¢ postawe tworcy,
ktorego interesuje wytgcznie to, co sam robi, odrzucajgc reszte
jako konkurencje w przekonaniu, ze ja wiem lepiej, a reszta mato
mnie obchodzi, co stuzy oczywiscie podniesieniu wtasnego samo-
poczucia. Mozna zachowywac sie tak jak pisarz, dla ktorego teatr
jest jednym z wielu tematow.

Nie wyczerpuje to jednak wszystkich mozliwosci, Koenig dodaje
bowiem: ,Mozna - co z uporem podtrzymujg pewni fanatyczni uczeni
- uznac teatr za przedmiot dociekan Scisle naukowych”, wreszcie
uzupetnia: ,Innym jeszcze postrzeganiem teatru jest widzenie go jako
zjawiska historycznego, w roznej zreszta interpretacji”®. Tematow,
Sciezek uprawiania krytyki i pomystéw nie brakuje, rowniez w sytuacji
zawieszenia dziatalnoSci teatrow w czasie pandemii.

W niniejszym raporcie opartym na oryginalnych badaniach

wiasnych staramy sie przemyslec krytyke teatralng, jako zjawisko
spoteczno-organizacyjno-artystyczne, na dwéch poziomach. Z jednej
strony skupiliSmy sie na miejscu krytyki w ekosystemie tworzenia,
organizowania i oceniania sztuk performatywnych. Z drugiej za$ na
odczuciach i strategiach krytyczek i krytykéw, ich podejsciu do sytuacji

° Jerzy Koenig, Kto ma miec¢ pomysty? Szkice i felietony teatralne z lat 1978-2008,:
Instytut Ksigzki, Miesiecznik ,Teatr”, Krakow - Warszawa 2014, s. 41.



pandemii zarbwno w konteksScie wykonywania zadan profesjonalnych
oraz kondycji bytowej, jak i oceny teatru w sieci, a takze ich motywacji
do pisania o teatrze w perspektywie przysztosci. W celu operacjonali-
zacji badan, nie dysponujac satysfakcjonujacg definicjg zawodu krytyka,
ktora by uwzgledniata wszystkie aktualne przemiany, za krytyczki
teatralne i krytykdw teatralnych uznaliSmy osoby, ktére same identyfi-
kujg sie z grupg komentujgcyg zjawiska teatralne w ramach aktywnosci
profesjonalnej (zaréwno poswiecajgc sie wytgcznie krytyce teatralne;j,
jak i zajmujac sie nig dodatkowo) oraz wtasnej checi zabrania gtosu

w sprawach teatralnych przy uzyciu réznych kanatoéw, na przyktad
blogdw czy mediow spotecznosciowych. Méwigc wprost: badania
koncentrowaty sie na osobach, ktére same siebie okreslaty jako
krytyczki i krytycy, a nie na osobach, ktérym przypisuje sie to miano.
Jest to podejscie inspirowane koncepcja Brunona Latoura, ktory
definicje podzielit na ostensywne, np. stworzone przez naukowcéw,
oraz performatywne - pochodzace z terenu, stworzone przez same
osoby badane®. W niniejszych badaniach postuzono sie definicjg
performatywna, w zwigzku z czym to wtasnie osoby, ktére uwazaja

sie za adresatow badan jako krytyczki teatralne i krytycy teatralni,
wziety w nich udziat.

W trakcie badan potwierdzito sie przypuszczenie, ze sformutowanie
jednoznacznej definicji krytyki teatralnej, uwzgledniajacej wszystkie
jej odcienie, w tym te zwigzane z kulturg 2.0 i stawaniem sie nie tylko
odbiorcg i tworcag w Interneciel?, ale takze wtasnie krytykiem, jest
trudne i powinno sie dokona¢ w ramach pogtebionych, poswieconych
temu tematowi projektéw naukowych. Po napisaniu raportu otwarte
pozostaje takze pytanie, czy krytyke mozna traktowaé jako zawod -
chociaz wiekszo$¢ badanych odcinata sie od takiego stwierdzenia,
nadal w uzusie jezykowym funkcjonuje okresSlenie krytyki teatralnej
jako zawodu. Prawdopodobnie wynika to z braku alternatywnych
drdg opisu oraz z przyzwyczajenia. Warto jednak zwrdci¢ uwage,

ze dzieki wstepnemu badaniu ankietowemu wyodrebniono liste
dziatan, ktore podejmujg osoby okreSlajace sie jako krytycy (zaréwno

10 Bruno Latour, The powers of association [w:] Power, Action and Belief - A New Sociology
of Knowledge?, red. John Law, Routledge Kegan & Paul, London, Boston 1986. s. 261-277
11 Edwin Bendyk, Tomasz Kulisiewicz, Mirostaw Filiciak, Justyna Hofmokl, Alek Tarkowski,
Kultura 2.0. Wyzwania cyfrowej przysztosci, Polskie Wydawnictwo Audiowizualne, Warszawa
2007, https://kpbc.umk.pl/Content/45368/Raport_Kultura_2.0.pdf [dostep: 22.12.2020].
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po to, by zajmowac sie teatrem w ramach hobby, ale takze by zapewnié
sobie przychody). Lista ta moze stac sie punktem wyjScia do stworze-
nia precyzyjnej definicji wspoétczesnej krytyki teatralnej.



METODOLOGIA



Badania byty realizowane od potowy pazdziernika do potowy grudnia
2020 roku. Poprzedzita je faza koncepcyjna zwigzana z analizg zakre-
su tematu, formutowaniem pytania badawczego oraz okresleniem
podejScia metodologicznego. Za adekwatng uznano metodologie
jakoSciowa w obrebie badan spotecznych o charakterze eksploracyj-
nym, a za gtdwng metode badawcza studium przypadku konkretnego
zjawiska - krytyki teatralnej i zwigzanej z nig 0s6b w czasie pandemii*?.
W badaniu uwzgledniono trzy powigzane ze sobg etapy, odpowiadaja-
ce zastosowanym technikom zbierania danych:

1. ankiete na etapie wstepnym (w raporcie: etap 1) majacg pomoéc
zidentyfikowaé watki do pogtebienia w dalszych badaniach,

2. wywiady jakoSciowe o charakterze narracyjnym jako etap
wiasciwy badan (etap II),

3. obserwacje Internetu pod kagtem monitorowania obecnos$ci krytyki
teatralnej w sieci w ramach etapu uzupetniajgcego (etap lll).

Krytycy teatralni sg grupa niehomogeniczna; réznig ich powszechnie
przyjmowane w socjologii kategorie jak pteé, wiek, wyksztatcenie,
dochéd, ale takze rodzaje relacji spotecznych, w ktére wchodza z innymi
krytykami i organizatorami zycia teatralnego, sposéb zatrudnienia

czy bardziej indywidualne i sytuacyjne czynniki. Ankieta postuzyta nam
do (a) wstepnego rozpoznania réznic w obrebie grupy krytyczek i kryty-
kéw w kontekscie pandemii COVID-19, (b) zorientowania sie, kto czuje
sie krytykiem teatralnym, nawet jesli komentowaniem zycia teatralne-
go zajmuje sie dodatkowo bgdzZ sporadycznie, (c) dokonania wyboru
o0s6b do wywiadow jakoSciowych, (d) skonstruowania scenariusza
wywiadu jakosciowego. Ponadto uznaliSmy (ze wzgledu na skale
Zjawiska prezentowania teatru w sieci w czasie pandemii), ze warto
podja¢ bardziej szczegdtowo temat przeniesienia dziatalnosci kry-
tycznej do Internetu, co przeprowadzono w ramach obserwaciji sieci.
Whnioski, odpowiedzi na pytania badawcze i rekomendacje zostaty
skonstruowane na podstawie analizy danych zebranych w efekcie
triangulacji tych trzech technik3. Réwnoczesnie z uwagi na jakosciowy
charakter badan oraz procedure ich interpretacji nie chciano osiagnaé

12 1zabela Kotadkiewicz, Marta Struminska-Kutra, Studium przypadku, [w:] Badania
Jjakosciowe, tom 2, red. Dariusz Jemielniak, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2012.
13 Wojciech Czakon, Podstawy metodologii badan w naukach o zarzadzaniu,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2015.
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reprezentatywnosci. Podstawowy cel badawczy dotyczyt poznania
sytuacji krytyczek i krytykow teatralnych w Polsce w czasie pandemii
COVID-19, z uwzglednieniem réznych jej faz:

- pierwszy lockdown - marzec-maj 2020, zamkniecie teatrow,
przeniesienie dziatalnoSci programowej do Internetu (czas przed
rozpoczeciem badan, rekonstruowany poprzez nacisk na podejscie
narracyjne w wywiadach, nawigzujace do wspomnien badanych),

- czeSciowe odmrozenie - maj-pazdziernik 2020, umozliwienie
funkcjonowania teatrow przy zredukowanej liczbie widzow
do 25/50% (realizacja ankiety),

- drugi lockdown - od listopada 2020, ponowne zamkniecie teatrow
(realizacja wywiaddw oraz obserwacja Internetu),

- postpandemia - projekcje zwigzane z przysztoScig krytyki teatralnej
oraz wtasnym losem jako krytyczki teatralnej/krytyka teatralnego
(jeden z gtéwnych watkéw w wywiadach).

Dodatkowym celem byto sprawdzenie, jak rozumiana jest krytyka
teatralna przez osoby, ktore identyfikujg sie z nig profesjonalnie
(czerpiac z niej dochody badz nie). Wazne byto przy tym okreslenie,

czy istnieje ,Srodowisko krytyki teatralnej”, czy raczej dziatalnosé

w tym obszarze jest niszowa i rozproszona, a takze na jakich zasadach
jest ona wykonywana (state zatrudnienie, praca dorywcza, nieptatne
hobby). Tak sformutowany watek uzupetniajgcy okazat sie wazny dla
badania, pokazujac indywidualne tropy rozumienia i uprawiania krytyki,
a takze pogitebiajgce sie roztamy miedzy osobami, ktére taczy enigma-
tyczne hasto ,krytyka teatralna”, a wszystko inne, co jest z nig zwigzane
- dzieli. Uwzglednienie dodatkowych elementéw byto mozliwe dzieki
otwartej konstrukcji badan, promujacej wzmozong refleksyjnosé, akce-
ptujacej emergentnosé nowych watkdéw oraz strategii badawczych®?.
Kierowano sie przy tym checig nasycenia materiatu bez wstepnych
zatozen, jakg ma on mie¢ postac?®.

Za gtdbwne pytanie badawcze uznano: Jaki wptyw na sytuacje krytyki
teatralnej ma pandemia i jakie mozna zaobserwowaé wsrod

14 Barbara Czarniawska, Badacz w terenie, pisarz przy biurku. Jak powstajg nauki spoteczne?,
Wydawnictwo SIZ, £6dZ 2018.

15 Krzysztof Konecki, Studia z metodologii badan jakosciowych. Teoria ugruntowana,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000.
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krytyczek i krytykow strategie dostosowawcze wzgledem nowych
warunkow wypowiadania sie na temat teatru? W czasie badania,
po zrealizowaniu i przeanalizowaniu ankiety, sformutowano dziesieé
pomocniczych pytan badawczych na potrzeby wywiadow, zwigzanych
z tematyka sprawczosci, projektowaniem dalszych losow krytyki,
postrzeganiem witasnej roli w czasie pandemii, teatrem w sieci.
Dodano takze jedno badawcze pytanie pomocnicze na potrzeby
obserwowania krytyki w Internecie oraz pytania czgstkowe stuzgce
do jej omoéwienia na podstawie klucza kategoryzacyjnego.

Majgca stuzyé wstepnemu rozeznaniu tematu ankieta zostata zrealizo-
wana za pomocg harzedzia webankieta.pl. Zaproszenia do wypetnienia
ankiety zostaty przestane do 0s6b zwigzanych z krytyka teatralng
uwzglednionych w bazie Instytutu Teatralnego im. Zbigniewa Raszew-
skiego. Spis kontaktéw zostat uzupetniony przez zespdt badawczy,
giéwnie w celu dodania kontaktéw do krytyczek i krytykéw z mediow
regionalnych oraz blogeréw. Ankieta byta aktywna od 22.10.2020

do 4.11.2020.

Do drugiego etapu zostaty zaproszone osoby, ktére wyrazity zgode
na udziat w dalszej czeSci badan oraz udzielity odpowiedzi w ankiecie.
Ankietowani mogli zostawi¢ w formularzu ankiety swoje adresy e-mail,
jesli chcieli uczestniczy¢ w drugiej czeSci badan, czyli wywiadzie
(patrz: zatgczona ankieta, pytanie 23). Okazato sie, ze osoby, ktore
zgtosity cheé wziecia udziatu w wywiadach, odzwierciedlajg docelowy
zhbiér respondentow zgodnie z kryterium r6znorodnosci w kwestii
wieku, ptci, wykonywanych zawodow, uprawianych form krytyki,
form wsparcia, z ktérych korzystali w czasie pandemii, oraz mediow,
z ktérymi wspédtpracuja. Badacze dysponowali informacjami o imieniu
i nazwisku os6b, ktére zostawity swoje dane kontaktowe, dzieki
czemu mozliwa byta weryfikacja doboru. Co warto podkresli¢, osoby,
ktore sie zgtosity, prawie dwukrotnie czeSciej niz reszta deklarowaty
w ankiecie che¢ uczenia sie nowych umiejetnosci i podejmowania
nowych form wspotpracy w czasie pandemii, co moze tez ttumaczy¢
ich wieksza niz pozostatych gotowoscig do podtrzymania kontaktu

z badaczami. Pytane pézniej podczas wywiadéw o motywacje wzie-
cia udziatu w dalszej czeSci badania, osoby te mowity, ze kieruja

sie checig pomocy w poznaniu tematu. Uwazajg problemy krytyki
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teatralnej za istotne, szczegdlnie w kontekscie pandemii, a przy
tym rzadko podejmowane. Jeden z respondentéw wyrazit nadzieje,
ze w wyniku tego badania zostang wypracowane wnioski, ktére
,Zostang dla przysztych pokolen jako jakas lekcja czy jakie$ Zrodto,
jak postepowaé, gdyby sytuacja sie powtorzyta (M26_07)".

Wszystkie osoby, ktore sie zgtosity, zaproszono do drugiej czeSci
badania. Jedna osoba z tej grupy zrezygnowata, mimo pierwotnie
deklarowanej gotowosci do udziatu w wywiadzie, motywujac swojg
nagta odmowe faktem odwotania konferencji Wojtyta-Grotowski &.
Religijny horyzont nowoczesnego teatru i dramatu w Polsce i na
Swiecie. Konferencja ta miata odbyc¢ sie 12-14 listopada 2020 roku
w Instytucie Teatralnym, ale zostata czasowo odwotana z powodu,
jak pisze organizator, obostrzen pandemicznych. Respondent, mimo
naszych prosb, nie wyjasnit swoich motywacji, wyrazit jedynie oburze-
nie tg decyzja. W tej sytuacji zamiast niego zaproszono inng osobe
o zblizonym profilu. Przyktad ten zdecydowalismy sie przytoczy¢,
poniewaz pokazuje rézne podziaty, o ktérych w innym kontekScie
piszemy w dalszej czesci raportu, a takze nieufnos¢ wobec instytucji
zajmujacych sie kultura teatralng w Polsce. Dosadno$é wiadomosci
wystanej do badaczy przez respondenta wskazata ponadto na potrze-
be manifestowania swoich pogladéw, do czego by¢ moze brakuje
okazji w publicznej debacie.

Dodatkowo grupe respondentéw uzupetniono o jedng osobe dobrang
zgodnie ze specyficznymi kryteriami (kobieta, ktora nie ukonczyta 40.
roku zycia, zatrudniona na etacie, zajmujaca sie krytyka teatralng

w ramach swojej podstawowej dziatalnosci zawodowej), chcgc w ten
spos6b urozmaici¢ badania i poznac inne perspektywy patrzenia

na badany problem. Co wazne, nietatwo byto znalez¢ respondentéw
zatrudnionych na umowe o prace w redakcji pisma teatralnego albo
innej organizacji. Jak sie okazato, dwoch uczestnikow badan do niedaw-
na miato statg umowe, ale tuz przed pandemia z réznych przyczyn
zdecydowato sie na bycie freelancerem (pisanie o teatrze, bgdz szerzej
o kulturze, dodatkowe zlecenia zwigzane z teatrem, np. prowadzenie
zaje€ na uczelni). Dwoch innych w czasie pandemii stracito etaty,
nadal jednak zajmuje sie krytyka. Wieloletnie doswiadczenie tych
czterech os6b z pracy na etacie okazato sie cenne i w ten sposéb
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wyréwnano pewng dysproporcje wsrod respondentow, z ktérych
wiekszo$é w tym momencie zajmuje sie krytykg w ramach umowy
0 dzieto. Wywiady, podobnie jak ankiety, potraktowano anonimowo,
stgd imiona i nazwiska cytowanych oséb oraz informacje o ich miejs-
cach zatrudnienia zostaty utajnione.

Przyjeto nastepujacy sposdb kodowania wywiadéw: K - kobieta

lub M - mezczyzna, liczba okreslajgca wiek osoby badanej oraz numer
porzadkowy z listy oséb, ktére w ankiecie wyrazity zgode na rozmowe
(np. K29_03). Poczatkowo zamierzano réwniez oznaczyé, czy dana
osoba wspétpracuje z drukowanymi mediami branzowymi (P), czy tez
jest blogerem lub krytykiem publikujacym w Internecie (B), ale ze wzgle-
du na rozdrobnienie instytucjonalne krytyki i fakt, ze wielu badanych
wspotpracuje obecnie zardwno z pismami drukowanymi, jak i interne-
towymi oraz ze podziaty te coraz bardziej sie zacierajg (np. pismo
branzowe ,Didaskalia” istnieje juz tylko w wersji online), zrezygnowano
z tej klasyfikacji, zostawiajac jedynie istotne dla badaczy okreslenia
ptci oraz wieku.

Wywiady byty realizowane przez trzy osoby z zespotu badawczego

w okresie 16-26.11.2020. Czwarta osoba prowadzita codzienng,
trzytygodniowa obserwacje Internetu (2-22.11.2020) w celu spraw-
dzenia, jak w tym Srodowisku funkcjonuje krytyka teatralna. Element
ten wprowadzono jako uzupetnienie, traktujac go jako jakoSciowa
technike zbierania danych, dotyczacg widocznych Sladéw dziatalnoSci
krytykéw. Zaznaczy¢ nalezy, ze koncentracja na Srodowisku sieci
okazata sie istotnym urozmaiceniem catych badan i meta-perspektywg
w kontekScie tematu. Konieczno$é zajmowania sie przez krytykow
teatrem w sieci w czasie pandemii przemieniono tu w optyke dostoso-
wang do specyficznego otoczenia®. Ten zabieg metodologiczny to ukton
w strone krytyczek i krytykow teatralnych, ktérych starania w czasie
epidemii byty przez zespét Sledzone i dokumentowane. Kryteria prowa-
dzenia obserwacji nieuczestniczacej w sieci zostaty opracowane na
podstawie wynikow ankiety przez zespét tak, aby oddac réznorod-
nos¢ zidentyfikowang w zwigzku z odmiennym pojmowaniem krytyki

16 Dariusz Jemielniak, Socjologia 2.0: o potrzebie tgczenia Big Data z etnografig cyfrowa,
wyzwaniach jakosciowej socjologii cyfrowej i systematyzacji pojeé,
,Studia Socjologiczne” 2018 nr 2 (229), s. 7-29.
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teatralnej. Dobér obserwowanych ,miejsc” w sieci korespondowat
ponadto z wyborem respondentéw do wywiadéw. Obserwacjg objeto
media stoteczne, regionalne, tradycyjne (publikujgce materiaty druko-
wane i elektroniczne) oraz media spotecznosciowe i blogi. Wzieto pod
uwage zaréwno media teatralne, kulturalne, jak i spoteczno-polityczne.
Tym samym mozna méwié¢ o hybrydowym podejSciu badawczym,

a w kontekscie samej techniki o inspiracji podejsciem netnograficznym?’.

Wynikiem obserwacji Internetu byto zgromadzenie materiatu badaw-
czego, zawierajgcego ,Slady” aktywnosSci krytykéw w sieci w okresie
drugiej fali pandemii koronawirusa i nieco jg poprzedzajgcym. W celu
uzyskania odpowiedzi na pomocnicze pytanie badawcze: w jaki sposob
w Srodowisku internetowym funkcjonuje krytyka teatralna, zasto-
sowano jakosciowa analize tresci wraz z kluczem kategoryzacyjnym
(zbiorem kategorii), ktory jest immanentnym elementem tego rodzaju
analizy8. Przyjety tutaj klucz kategoryzacyjny sktadat sie z dziewieciu
kategorii: ,krytyk”, ,media”, ,obecnos¢”, ,forma”, ,sposob”, ,instytucje”,
,dzieto”, ,tematyka”, ,czas”. Poszczegblne kategorie klucza odnosity
sie do skonstruowanych na potrzeby niniejszego badania dziewieciu
pytan czastkowych, ktére bezposrednio wynikaty z gtdwnego pytania
badawczego. Opracowano nastepujace pytania czgstkowe: 1) kim byli
Krytycy dziatajgcy w Internecie w badanym okresie? 2) w jakich mediach
pojawiali sie i jakich mediow uzywali? 3) jakim rodzajem obecnoSci

w Internecie sie wyrozniali (czy pisali recenzje, opinie, prowadzili
wywiady, a moze o nich pisano itd.)? 4) jakg forme recenzji przyjmo-
wali? 5) w jaki sposéb ogladali i uzyskiwali dostep do recenzowanych
dziet? 6) jakie instytucje/organizacje stojgce za stworzeniem dzieta
wzbudzaty zainteresowanie krytykéw? 7) jakie dzieta recenzowali,
jakie gatunki i formy? 8) jaka byta tematyka recenzowanych dziet,
jakie poruszaty problemy? 9) w jakim czasie recenzowane dzieto
powstato w odniesieniu do pojawienia sie recenzji? Klucz kategory-
zacyjny pozwolit odpowiednio uporzgdkowac pozyskany z obserwac;ji
sieci materiat badawczy i poddaé go analizie w obrebie kazdej
kategorii z osobna.

" Robert V. Kozinets, Netnografia. Badania etnograficzne online,
Polskie Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2012.

18 Earl Babbie, Badania spoteczne w praktyce, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2008; David Silverman, Prowadzenie badan jakoSciowych,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008.
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. ETAP WSTEPNY —
BADANIE ANKIETOWE

Pierwszy etap badania obejmowat realizacje ankiety dotyczgcej
aktualnej sytuacji krytyczek i krytykow teatralnych w czasie pandemii.
Przy tej okazji dazono réwniez do blizszego zrozumienia okreslenia
Lkrytyka teatralna” z perspektywy oséb, ktore identyfikuja sie

z tym obszarem aktywnosci i dlatego przystapity do wypetnienia
ankiety. Ankieta uporzgdkowana zostata wokét trzech podstawo-
wych zagadnien:

- ogblne informacje na temat krytyki teatralnej,

- sytuacja zyciowa krytyczek i krytykow teatralnych w czasie
pandemii COVID-19,

- przyszto$¢ krytyki teatralnej.

Oryginalny kwestionariusz znajduje sie na koncu raportu jako zatacz-
nik. Ankiete przygotowano za pomoca narzedzia dostepnego na stronie
webankieta.pl, a link do niej wystano do os6b dziatajgcych w obszarze
Krytyki teatralnej (piszacych recenzje i inne teksty dotyczace teatru,
przeprowadzajacych wywiady z przedstawicielami Srodowiska teatralnego
oraz prowadzgcych blogi). W rozpowszechnieniu informacji o ankiecie
pomogty Instytut Teatralny im. Zbigniewa Raszewskiego, Instytut Kultury
Uniwersytetu Jagiellonskiego oraz Instytut Badan Organizacji Kultury
IBOK. Oprocz tego badacze indywidualnie kontaktowali sie z osobami,
ktore na podstawie kryterium omawiania zjawisk teatralnych w mediach
(internetowych, tradycyjnych, spotecznosciowych) uznano za przedsta-
wicieli krytyki teatralnej. Wysytka celowa dotyczyta siedemdziesieciu
0s6b, poza tym przez caty czas trwania ankiety w mediach spotecz-
nosciowych dostepny byt link do niej. Otrzymano zwrot trzydziestu
jeden poprawnie wypetnionych ankiet. Sto jedenascie ankiet zaczeto
wypetniaé, ale nie dokonczono. Dla badaczy byt to sygnat, ze standa-
ryzowany i ustrukturyzowany kwestionariusz ankiety moze nie by¢
najlepszym narzedziem zbierania danych w przypadku tego tematu.
Uznano, ze wynika to miedzy innymi z rozmytego znaczenia terminu
LKrytyka teatralna” oraz trudnosci z identyfikowaniem sie z tym
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obszarem w przypadku os6b, ktére sporadycznie zajmuja sie teatrem
albo traktujg to zajecie jako hobby, a nie jako czeS¢ pracy. Podobne
komentarze pojawity sie w prywatnych rozmowach z osobami, ktore
zZwigzane sg z publicystykg teatralng, ale nie czuty sie adresatami
ankiety, bo na przyktad nie piszg recenzji albo specjalizujg sie w tancu.
Taka informacja zwrotna byta dla zespotu wazng wskazéwkg i pomogita
przygotowac scenariusz wywiadu pogtebionego, o znacznie bardziej
elastycznym charakterze, umozliwiajgcym dopasowanie do danego
respondenta. Mimo niewielkiego zwrotu ankiet, zebrany materiat
okazat sie zréznicowany, a odpowiedzi pokazaty wiele niuanséw zwia-
zanych z krytykg teatralng w szczegdlnym czasie pandemii i pozwolity
na eksploracyjng procedure badawcza. Doktadna charakterystyka
0s6b, ktore wypetnity ankiete, znajduje sie w metryczce zamieszczo-
nej pod koniec tej czesci raportu.

Chec¢ wziecia udziatu w drugiej czesci badania (wywiady) zadeklarowato
jedenascie oséb. Wyniki ankiet analizowano jakoSciowo, skupiajac
sie na zauwazalnych tendencjach, ale takze przyktadajac wage do
odpowiedzi jednostkowych. Sprawdzono réwniez korelacje miedzy
zmiennymi (np. wiek, rodzaj wykorzystywanego medium, aktualna
sytuacja zyciowa rzutujgca na mozliwos¢ wykonywania pracy zwigzanej
z teatrem). Na tej podstawie stworzono profil respondenta do wywia-
dow oraz projektowano wstepne pytania.

1. Jakie dziatania obejmuje Pani/Pana aktywnosc¢ jako krytyczki
teatralnej/krytyka teatralnego?

Na to pytanie mozna byto udzieli¢ kilku odpowiedzi. Zdecydowanie
najwiecej osO6b zajmuje sie pisaniem recenzji (93,6% - 29 0sdb).

W nastepnej kolejnosci znajdujg sie: pisanie esejow i dtuzszych
tekstow krytycznych (74,2% - 23 osoby), przeprowadzanie wywiadow
(54,8% -17 0s6b), jurorowanie w konkursach (41,9% - 13 0s6b)

i prowadzenie rozmow oraz spotkan (38,7% - 12 os6éb). Oprocz tego
praca krytyczek i krytykdw teatralnych obejmuje prowadzenie warsz-
tatow z zakresu krytyki teatralnej (25,8% - 8 osdb), opracowywanie
programow i zapowiedzi spektakli (16,1% - 5 oséb) i kuratorowanie
festiwali (16,1% - 5 0so6b). Pojawity sie tez pojedyncze odpowiedzi:
przygotowanie podcastéw, prowadzenie zaje¢ na uczelniach na temat
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krytyki teatralnej, korekta i redakcja tekstow, prowadzenie fanpejdza
okototeatralnego i pisanie recenzji ksigzek teatralnych. 12,9% odpo-
wiedzi dotyczyto kategorii ,,inne”. Reakcje na to pytanie pokazaty, ze
krytyka teatralna to obszar ztozony, cho¢ dominuje w nim tradycyjne
zadanie zwigzane z pisaniem recenzji spektakli. RdwnoczesSnie
zauwazono, ze krytyka teatralna w duzym stopniu tgczy sie z edukacja
(przez objasnianie zjawisk teatralnych, a nie tylko ocenianie spektakli).

Ta roznorodno$S¢ dziatan stata sie istotng informacjg dla autoréw
niniejszego raportu w kontekscie tego, jakie osoby nalezy wyselek-
cjonowaé do wywiadow indywidualnych. Trzeba byto zachowaé
heterogenicznos¢ grupy, tak by wsrdéd badanych znalazty sie osoby
reprezentujace rézne dziatania, przy zatozeniu, ze kazde z nich

(np. prowadzenie wywiadoéw z artystami albo selekcjonowanie spektakli
na potrzeby festiwali) ma przynajmniej jednego reprezentanta. Dobor
0s6b do badan podyktowany byt takze wynikami z metryczki -
zachowano rownowage choéby pomiedzy ptcig i wiekiem badanych.

2. Jaki procent Pani/Pana dochodow stanowia wynagrodzenia
za prace krytyczki teatralnej/krytyka teatralnego?

Na podstawie odpowiedzi na to pytanie trzeba stwierdzi¢, ze dla wiek-
szosci respondentoéw krytyka teatralna to ,dodatek” do innego rodzaju
pracy zawodowej. Srednio jedna trzecia (34,1%) dochodéw responden-
tow pochodzi z pracy krytyka/krytyczki, a dwie trzecie z innych Zrédet.
Tylko w przypadku nielicznych oséb krytyka teatralna generuje 100%
dochodow. Sa tez osoby, ktére w ten sposéb w ogble nie zarabiaja.
Aspekt ten mozna potgczy¢ z odpowiedziami na pytania otwarte doty-
czace osobistego nastawienia do krytyki. Wiele oséb wspomina o pasiji,
mitosci do teatru, co nalezy rozumie¢ jako rekompensate braku docho-
déw. Obserwacje te nie sg zaskakujace w kontekscie Swiata kultury

i twérczosci. Wiele zwigzanych z nim os6b akceptuje niskie dochody
oraz konieczno$¢ ciggtego zabiegania o nowe zlecenia'®.

Ro6znice dotyczgace dochodow z dziatalnosci krytycznej réwniez byty
wazng informacjg, jesli chodzi o konstrukcje i przebieg wywiadow indy-
widualnych. Wzieto je pod uwage, tworzac pytania do wywiaddw,

19Ruth Towse, Ekonomia kultury. Kompedium, Narodowe Centrum Kultury, Warszawa 2011.
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chocby: ,Jak wygladata praca krytyczek/krytykdw w czasie pandemii?”
czy ,Jakie sa gtdwne czynniki roznicujgce sytuacje krytyczek i kryty-
kéw w czasie pandemii?”.

3. lle otrzymal/a Pan/Pani zlecen miesiecznie na prace
dotyczace teatru?

Odpowiedzi na to pytanie pokazaty, ze najtrudniejszy byt czas
catkowitego zamkniecia instytucji kultury (pierwszy lockdown,

od marca do maja 2020), bo wowczas zmalata liczba zlecen.

W czasie ,odmrozenia” i umozliwienia grania spektakli przy 25%

lub 50% zapetnienia widowni pojawito sie nieznaczne ozywienie.

0Od nowego sezonu teatralnego 2020/2021 zauwazono zwiekszenie
liczby zlecen, choé dotyczyto to jednostek. Przed pandemig dominan-
ta wynosita pie¢ zlecen miesiecznie, w czasie lockdownu jedno, a od
nowego sezonu teatralnego trzy. Przed pandemiag kazda z badanych
0s6b miata przynajmniej jedno zlecenie miesiecznie. To sie zmienito.
W trakcie pierwszego lockdownu i od nowego sezonu teatralnego

w przypadku kilku oséb zdarzato sie, ze w ciggu miesigca nie byto
zadnego zlecenia zwigzanego z krytyka teatralng. Interesujgce jest
réwniez, ze w trakcie pandemii i po rozpoczeciu sezonu zwiekszyta sie
liczba zlecen dla krytykow. Dotyczyto to jednak tylko wybranych oséb.
Przed pandemia liczba zlecen rozktadata sie bardziej rownomiernie
wsroéd krytykow. Pandemia spowodowata wiec rozwarstwienie pod
katem realizowanej liczby zlecen. To rozwarstwienie rowniez stato
sie watkiem prowadzonych w nastepnej kolejnoSci wywiadow
indywidualnych. Jedno z podstawowych pytan dotyczyto powodow
tych r6znic. Dodatkowo zauwazono konieczno$é pogtebienia tematu
kondycji bytowej krytykéw w czasie pandemii na tle innych os6b
zwigzanych z teatrem, na przykfad artystow.

4. Czego dotyczyly zlecenia w czasie pandemii?

W czasie pandemii najwiecej zlecen dotyczyto pisania o spektaklach
online (61,3%), nastepnie spektakli archiwalnych udostepnionych

w Internecie (22,6%), przeprowadzania wywiadéw online (19,4%).
Pojawity sie tez pojedyncze odpowiedzi: zlecenia kuratorskie,
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udziat w pracach komisji Konkursu na Wystawienie Polskiej Sztuki
Wspbitczesnej, recenzje ksigzek teatralnych, naukowe opracowanie
tematéw okototeatralnych. W tym czasie pisanie o spektaklach na
Zywo byto rzadkosScig. Warto zaznaczy¢, ze potwierdza to opinie
jednej z oséb zawartg w komentarzu do innego pytania. W czasie
pandemii bowiem z uwagi na warunki zaczeto pisa¢ o wydarzeniach
teatralnych online, ktére wczesSniej uwazano za dalekie od istoty teatru,
tym samym nieadekwatne dla krytyki teatralnej. Watki te utwierdzity
zespot w przekonaniu, ze wazne w badaniach bedzie uchwycenie zmian
zwigzanych z tematami poruszanymi przez krytyczki i krytykéw, a takze
szukanie odpowiedzi na pytanie czy moga mie¢ one trwaty charakter.

5. W ilu spektaklach brat/a Pan/Pani udziat Srednio miesiecznie?

Przed pandemig osoby zwigzane z krytyka teatralng ogladaty Srednio
siedem spektakli miesiecznie. W czasie od marca do sierpnia 2020
roku Srednio dwa, a od poczatku sezonu artystycznego 2020/2021
Srednio trzy. Byly osoby, ktére w czasie lockdownu w ogble nie ogla-
daty spektakli (w tym spektakli online). Rozbieznosci te, jak i doty-
czgce kolejnego, széstego pytania, rowniez wzieto pod uwage

w wywiadach jakoSciowych.

6. lle spektakli online obejrzata Pani/obejrzat Pan w czasie pandemii?

Precyzujgc poprzednie pytanie w konteksScie oglagdania spektakli

w Internecie, zauwazy¢ trzeba, ze w wiekszosci ogladano spektakle
polskie (Srednio osiemnascie), rzadziej zagraniczne (Srednio piec).
Zdarzaty sie pojedyncze osoby, ktére te sytuacje wykorzystaty do inten-
sywniejszego oglgdania spektakli niz przed pandemig. Odpowiednio:
90 spektakli polskich (jedna osoba obejrzata taka liczbe spektakli)

i 30 spektakli zagranicznych (dwie osoby). Oznaczato to, ze teatr w sieci
dawat impuls do rozwijania réznych strategii zwigzanych z zajmowa-
niem sie teatrem.

24



7. Co byto dla Pani/Pana najtrudniejsze w czasie pandemii w zwigzku
z wykonywaniem roli krytyczki teatralnej/krytyka teatralnego?

Odpowiedzi na to pytanie uporzgdkowa¢ mozna w obrebie kilku
kategorii. Pierwsza dotyczy braku dostepu do zywego teatru. Obej-

muje ona nie tylko brak spektakli w teatrach, ale réwniez zanik spotkan
z kolezankami i kolegami zajmujgcymi sie teatrem. Druga zwigzana
jest z trudnoSciami wynikajacymi z przeniesieniem teatru do Internetu.
Respondenci wspominali o znuzeniu, stabej jakoSci materiatow, Zzrodtach
na temat teatru wytgcznie w formie elektronicznej. Trzecia kategoria
wynika z niepewnosSci finansowej - braku ptatnych zlecen, odwotywa-
nia spektakli, braku ubezpieczenia. Sytuacja pandemii zdecydowanie
utrudnita krytyczkom i krytykom prace. Wigzato sie to ze strachem,
koniecznoscig noszenia maseczek w trakcie spektakli, zanikiem
motywacji, lekiem przed podrézami pociagiem, zeby zobaczyé spek-
takle i zamknieciem placowek edukacyjnych i wychowawczych.

Oba zidentyfikowane tutaj problemy, czyli zamkniecie teatréw i dzia-
talnos¢ online, wymagaty pogtebienia. Zdecydowano sie wiec, by ujgé
je w wywiadach indywidualnych - zaréwno w wezszym zakresie, obej-
mujgcym problemy wynikajace z pracy online, jak i bardziej ogdlnie

w kontekScie sytuacji bytowej i checi poznania kondycji konkretnej
grupy w czasie pandemii.

8. Czy Pani/Pana sytuacja finansowa w trakcie pandemii
pogorszyla sie, polepszyla, pozostata bez zmian?

Dla wiekszosci 0s6b (61,3% - 19 0s0b), ktére wypetnity ankiete,
sytuacja pandemii oznaczata pogorszenie sytuacji finansowej
(znaczne badz nieznaczne). Dla 35,5% (11 0s6b) respondentow
w tym zakresie nic sie nie zmienito, a w przypadku niewielkiego
odsetka (3,2% - 1 osoba) sytuacja finansowa sie polepszyta.
Odpowiedzi wyraznie wskazaty, ze sprawy finansowe byty jednym
z najwazniejszych problemow krytykéw w pandemii. Watek ten
pogtebiono w wywiadach, traktujac go jako jeden z gtéwnych
kierunkéw analizy, pokazujgcy zresztg nie tylko problemy
zZwigzane z pandemia, ale brakiem rozwigzan systemowych
dotyczgcych krytykow.
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9. Czy stawki za zamawiane przez redakcje teksty zmienity sie
w czasie pandemii?

W opinii zdecydowanej wiekszosci 0s6b stawki za teksty nie
ulegty w tym czasie zmianie. JeSli stawki nie ulegty zmianie,

a wiekszosé badanych wskazata, ze ich sytuacja finansowa

ulegta pogorszeniu podczas pandemii, to mozna przypuszczaé,

ze jednym z powoddw tego stanu rzeczy byta mniejsza liczba
zlecen dla krytykéw (jak odnotowano wczesniej, tylko nieliczne
osoby miaty w analizowanym czasie wiecej zlecen). Jedna czwarta
ankietowanych nie ma w tym zakresie orientacji, co mozna powia-
zaé z tym, ze czes$¢ 0sbb nie otrzymuje wynagrodzenia za prace
Zwigzang z krytykg teatralng. W odpowiedziach na to pytanie
zidentyfikowano roéznice pomiedzy ptciami. Mezczyzni wyraznie
czeSciej zaznaczali, ze stawki za teksty sie nie zmienity. Poniewaz
ankieta miata charakter eksploracyjny i w zwigzku z tym nie mozna
wyciggac z niej zbyt daleko idgcych wnioskdw, postanowiono
przyjrzec¢ sie temu problemowi w wywiadach pogtebionych.

10. Czy korzystat(a) Pan/Pani w czasie pandemii z ktorychs
z nastepujacych form pomocy finansowej?

W czasie pandemii wiekszo$¢ oséb korzystata z r6znych form wsparcia.
Najwiecej, 35,5% (11 os6b), otrzymato wsparcie od bliskich, 12,9%
(4 osoby) miato stypendium, 9,7% (3 osoby) skorzystato z programow
wsparcia MKIDN, a 6,5% (2 osoby) z zapomogi. Niewielki odsetek
(3,2% - 1 osoba) skorzystat z pozyczki, taki sam z dodatkowego
zlecenia od pracodawcy oraz zasitku dla bezrobotnych. Problem
wsparcia, zwtaszcza w kontekscie roli bliskich oséb, stat sie jednym

z gtéwnych pytan wywiadow indywidualnych. Dodatkowo uznano,

ze warto poruszy¢ temat solidarnosci Srodowiskowej i wspétpracy

w obrebie grupy oséb utozsamiajacych sie z krytyka teatralna.
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11. Czy sytuacja rodzinna/prywatna/bytowa w czasie pandemii
wptyneta na Pani/Pana prace jako krytyczki teatralnej/krytyka
teatralnego (np. z powodu trudnosci w organizacji pracy z domu)?

Dla wiekszosci 0s6b sytuacja prywatna, rodzinna, bytowa nie miata
znaczenia dla pracy jako krytyczki teatralnej/krytyka teatralnego.
32,3%, czyli 10 oséb wskazato jednak, ze w tym czasie ich mozliwosci
pracy byty ograniczone, gtdéwnie z uwagi na brak warunkéw do pisa-
nia, co wynikato z konieczno$ci opieki nad dzieémi badz rodzicami.
Utrudnienie stanowita takze sytuacja finansowa i brak mozliwosci
wyjazdu na spektakle z uwagi na wysokie koszty dodatkowe,

na co wskazata jedna osoba. Istotne byto to, ze problem opieki

nad dzieémi badz rodzicami deklarowaty przede wszystkim kobiety.
W wywiadach indywidualnych postanowiono pogtebic¢ ten watek,
aby dowiedzie¢ sie, jakie znaczenie dla podejmowania dziatalnosci
w obrebie krytyki teatralnej ma pteé.

12. W jaki sposob w czasie pandemii zmienita sie Pani/Pana
praca jako krytyka w zakresie podejmowanych tematow/form
i gatunkow/wykorzystywanych mediow albo platform publikacji?

Odpowiedzi na to pytanie pozwolity stworzy¢ caty katalog zmian
zauwazalnych na trzech wymienionych poziomach.

W obrebie podejmowanych tematéw wspomniano o:

- przegladowych ujeciach,

- analizie twérczosSci udostepnianej online (oryginalny komentarz na
temat teatru w sieci: ,cho¢ krytycy nie maja narzedzi na temat
teatru w sieci, by o nim pisa¢, a twoércy nie wiedza, jak go robic”),

- sytuacji teatréw,

- rozmowach z twércami o ich problemach w czasie pandemii,

- teatrze zapoSredniczonym przez media,

- pisaniu o ksigzkach (i to tylko dostepnych jako e-booki),

- pisaniu o realizacjach starszych (np. z archiwow).

W kontekscie form:
- pisano coraz mniej tradycyjnych recenzji na temat
aktualnego repertuaru,
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- dominowaty krétkie wypowiedzi,
- czesSciej tworzono portrety artystow teatru.

W odniesieniu do wykorzystywanych mediow:
- wzrosta obecnos$é w mediach spotecznoSciowych
(np. pojawity sie wideoblogi),
- z Internetu czerpano materiaty zrédtowe,
- intensywnie korzystano z komunikatoréw typu Zoom.

13. Czy sytuacja pandemiczna sklonita Panig/Pana do podjecia
nauki nowych dla siebie umiejetnosci niezwigzanych
z krytyka teatralng?

Chociaz wiekszos¢ 0s6b nie zdecydowata sie w analizowanym
czasie na zdobywanie nowych umiejetnosci wykraczajacych poza
krytyke teatralna, warto zwr6oci¢ uwage, ze prawie jedna trzecia
ankietowanych rozpoczeta nauke nowych rzeczy. Wiekszosé

z nich ma charakter praktyczny i dotyczy na przyktad nauki jezyki
angielskiego, intuicyjnego pisania, prowadzenia social mediow,
obstugi narzedzi internetowych (Zoom, Teams, konferencje online).
Jedna osoba rozpoczeta studia podyplomowe, inna zdecydowata
sie na kurs polskiego jezyka migowego. Oprécz tego jedna osoba
wskazata ha nowe inspiracje zwigzane z planowanymi zajeciami
na uczelni. Tym samym mozna mowi¢ o zainteresowaniu zdoby-
waniem kompetencji praktycznych, technicznych, naukowych.
Niektore osoby wyraznie rzadziej podejmowaty sie nauki nowych
umiejetnosci, postanowiono wiec pogtebic te kwestie na dalszym
etapie badan i znalez¢ wyjasnienie. Ponadto dostrzezono ciekawy
odcien tematu przysztosSci krytyki teatralnej i znaczenia nowych
kompetencji w konteksScie dalszej checi zajmowania sie krytyka.
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14. Czy w okresie pandemii podjeta Pani/podjat Pan jakas nowa
wspotprace z podmiotem instytucjonalnym/nieformalnym/
inng osobg jako krytyczka teatralna/krytyk teatralny?

Jesli tak, prosze napisac z jakim rodzajem podmiotu
(np. z redakcja, teatrem prywatnym, NGO, artystami,
blogerami itp.).

Wiekszos¢ osdb nie podjeta w czasie pandemii dodatkowej pracy
zwigzanej z krytyka teatralng. 32,3% 0s6b (10 respondentow),

ktore wypetnity ankiete, rozpoczeto jednak wspotprace z redakcjami,
teatrami i instytucjami kultury, z organizacjami trzeciego sektora,

Z Instytutem Teatralnym, Konkursem na Wystawienie Polskiej Sztuki
Wspbitczesnej. Interesujacym watkiem do wywiadéw indywidualnych
byta r6znica w podejmowaniu wspotpracy przez mtodszych (40 lat

i mniej) i starszych (wiecej niz 40 lat). Ci pierwsi wyraZznie czesciej
podejmowali takg wspotprace. Waznym pytaniem stato sie, z czego
ta réznica moze wynikaé: z wiekszej stabilizacji zatrudnienia starszych
0so6b, z wiekszej elastycznosSci i otwartosci mtodszych - a moze

z jednego i drugiego.

15. Czy w sytuacji pandemii oraz docelowo po pandemii nadal
chce Pani/Pan zajmowac¢ sie krytyka teatralng?

Na to pytanie zdecydowana wiekszo$¢é badanych, 93,6% (29 oséb),
odpowiedziata twierdzgco. Jako uzasadnienie podawano czynniki,
ktére mozna uporzadkowaé w obrebie trzech kategorii:

- entuzjazm - fragmenty wypowiedzi ,kocham to”, ,chce sie
rozwijac¢”, ,robie to od lat”,

- pragmatyzm - pisanie o teatrze oznacza dodatkowy dochéd albo
jest integralna czeScig pracy,

- misja - potrzeba rozwijania krytyki, obserwacja, ze za mato
jest w Polsce krytyki.

Jedna osoba odpowiedziata przeczaco, gdyz stracita entuzjazm do tej
pracy, ktoéra wydaje sie jej coraz mniej istotna w odbiorze spotecznym.
Jedna osoba nie miata na ten temat zdania. Emocjonalne odpowiedzi
pokazaty, jak wazna dla zajmujgcych sie nig osob jest krytyka teatralna.
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16. Czy Pani/Pana zdaniem pandemia COVID-19 spowoduje
trwate zmiany w funkcjonowaniu zycia teatralnego?

Wiekszos¢ 0sOb jest przekonana, ze pandemia COVID-19 spowo-
duje trwate zmiany w funkcjonowaniu zycia teatralnego. Twierdzgco
odpowiedziato 74,2% % ankietowanych (23 osoby). Potencjalne
zmiany, o ktérych wspomnieli ankietowani, uporzadkowa¢ mozna
wedtug kilku kategorii:

- aspekt finansowy - bedzie mniej Srodkéw dla teatréw i dla prasy,
publiczno$é przyzwyczai sie, ze kultura jest oferowana za darmo,
bilety beda musiaty podroze¢, co spowoduje, ze nastapi zwrot
w strone repertuaru ,komercyjnego”,

- nowe rozwigzania w teatrze - powszechne stang sie spektakle
online, tworcy i teatry korzystaé¢ bedg z nowinek technologicznych,
pisanie o spektaklach online bedzie czyms zwyczajnym,

- nowe wzory zachowan spotecznych - pozostanie strach przed
zgromadzeniami, spoteczenstwo przyzwyczai sie do dystansu,

- kryzys krytyki - zaniknie zainteresowanie opiniami specjalistow
Z obszaru teatru,

- nowe formy zarzadzania kulturg - teatry bedg musiaty szukaé
rozwigzan pomagajacych walczy¢ o widza, oferta teatrow
bedzie ubozsza.

25,8% (8 osbb) odpowiedzi zwigzanych byto z przekonaniem, ze nastapi
powrdt do utrwalonych wzoréw Zycia teatralnego. Pytanie to nawigzy-
wato do r6znych projektéw badawczych prowadzonych w czasie pandemii,
na przyktad badan zainicjowanych przez Narodowe Centrum Kultury
Gotowos¢ do podjecia aktywnosci kulturalnej po zniesieniu ograniczen
epidemicznych?°. Trzeba zaznaczy¢, ze takie przewidywania formuto-
wane w niepewnej, dynamicznej rzeczywistosci sg rodzajem sondy,

a nie ostatecznymi wnioskami.

20 Gotowo$¢ do podjecia aktywnosci kulturalnej po zniesieniu ograniczen epidemicznych,
Komunikat z badania Narodowego Centrum Kultury (2020), Warszawa:
Narodowe Centrum Kultury, https://nck.pl/en/badania/aktualnosci/aktywnosc-
kulturalna-po-zniesieniu-ograniczen-epidemicznych [dostep: 23.12.2020].
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Forma
zatrudnienia

Umowa o dzieto - 74,2 % (23 osoby)

Umowa zlecenia - 38,7 % (12 osdb)

Umowa o prace z innym podmiotem - 19,4% (6 oso6b)
Brak umowy - 16,1%% (5 os6b)

Umowa o prace w redakcji - 9,7% (3 osoby)
Samozatrudnienie - 3,2% (1 osoba)

Rodzaj
medium,

w ktorym
publikuje
Pani/Pan
swoje teksty
o teatrze

Drukowane pismo branzowe 41,9% (13 os6b)

Drukowana gazeta/pismo ogolnopolskie 32,3% (10 osdb)
Drukowana gazeta/pismo lokalne 9,7% (3 osoby)

Internetowe pismo branzowe 58,1% (18 os6b)

Internetowa gazeta/pismo/portal ogoinopolskie 41,9% (13 osob)
Internetowa gazeta/pismo/portal lokalne 16,1% (5 os6b)

Radio ogdlnopolskie 3,2% (1 osoba)

Radio lokalne 6,5% (2 osoby)

Blog prywatny 9,7% (3 osoby)

Podcast 3,2% (1 osoba)

Inne (jakie?) 12,9% (4 osoby):

Drukowane i internetowe pisma branzowe zagraniczne 3,2% (1 osoba)
Fanpejdz 3,2% (1 osoba)

Tygodnik spoteczno-polityczny 3,2% (1 osoba)
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Wies 0%

Miasto do 20 tys. mieszkancow 0%

Miasto od 20 tys. do 100 tys. mieszkancow 0%

Miasto od 100 tys. do 500 tys. mieszkancéw 22,6% (7 osdb)

Miasto powyzej 500 tys. mieszkancow 77,4% (24 osoby)
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-| Jaki jest

| Pana/Pani
- (gtowny)

* wykonywany
| zawéd?

Krytyczka/krytyk - 19,4% (6 osdb)

Pracownik uczelni (badacz, nauczyciel akademicki) - 25,8% (8
0s06b)

Pracownik instytucji kultury - 9,7% (3 osoby)
Studentka/student - 6,5% (2 osoby)

Nauczyciel - 6,5% (2 osoby)

Dziennikarz - 6,5% (2 osoby)

Specjalista ds. public relations/promocji - 6,5% (2 osoby)
Redaktor - 6,5% (2 osoby)

Urzednik - 3,2% (1 osoba)

Redaktor jezykowy - 3,2% (1 osoba)

Aktor - 3,2% (1 osoba)

Dramaturzka - 3,2% (1 osoba)
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. WYWIADY JAKOSCIOWE

Scenariusz wywiadu zostat opracowany na podstawie wynikéw
ankiety i uporzgdkowany wokét dziesieciu pomocniczych pytan
badawczych. W tej czesci raportu podsumowano wywiady, przywotu-
jac wspomniane pytania. Zacytowano wiele oryginalnych wypowiedzi
krytyczek i krytykow. Ostatecznie w grupie uczestnikow tego etapu
znalazto sie 13 oséb, w tym: 6 kobiet i 7 mezczyzn, 8 oséb do 40
roku zycia, 5 os6b w wieku 40 lat i wiecej, 3 osoby na etacie

(w redakcji bgdz na uczelni), 10 os6b zajmujgcych sie krytyka na
podstawie umowy o dzieto i/lub umowy zlecenia albo bez umowy.

1 JAKIE SA PODSTAWOWE PROBLEMY KRYTYCZEK/KRYTYKOW
TEATRALNYCH W CZASIE PANDEMII? JAK WYGLADALA
PRACA KRYTYCZEK/KRYTYKOW W CZASIE PANDEMII?

Pandemia w znacznym stopniu wptyneta na dziatalnoS¢ krytyczek

i krytykéw teatralnych, cho¢ w tym gronie dostrzegalne sg wyrazne
réznice warunkowane przede wszystkim formg zatrudnienia.

Sytuacja okazata sie szczegblnie dotkliwa dla oséb, ktére nie maja
umowy o prace albo regularnej umowy zlecenia i sg uzaleznione

od uméw o dzieto. Gdy nagle odwotywane sg premiery i festiwale,
trzeba mie¢ rozwiniete zdolnosci dostosowawcze i by¢ wytrwatym.
Dwie osoby wsrod badanych tuz przed pandemig zrezygnowaty ze sta-
tego zatrudnienia i zdecydowaty sie pisac o kulturze (w tym o teatrze)
w ramach wolnego zawodu, dwie inne stracity etat w czasie pandemii.
Mimo ze na poczatku doswiadczaty licznych trudnosci, z czasem udato
im sie wypracowac sposéb funkcjonowania zapewniajgcy zamowienia
na teksty. Dla oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace
pandemia nie oznaczata razacego pogorszenia w sensie finansowym.
Dotyczyto to pracownikéw redakcji kulturalnych, jak i oséb, ktére
zZwigzane sg na przyktad z uczelniami, a o teatrze piszg dodatkowo.
Jeden z respondentéw wspomniat, ze jego wynagrodzenie w duzej
redakcji zostato przez kilka miesiecy zredukowane o 20%. Jezeli
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chodzi o liczbe zamawianych tekstéw, wiekszoSé respondentéw zauwa-
zyta, ze byto ich mniej. Kilka oséb miato jednak wrazenie, ze pisaty
wiecej, bo nowa sytuacja instytucji kultury, dyskusje wokoét ich zamyka-
nia i otwierania na szczegdlnych zasadach byty dla redakcji interesujgce.
taczy sie to z innym spostrzezeniem - osoby, ktére przed pandemia
pisaty przede wszystkim recenzje, majg obecnie trudniej niz te, ktére
zajmowaty sie ogdlniejszym, kontekstowym podejSciem do teatru.

Pandemia to dla jednych spowolnienie, a dla innych presja czasu

Oprocz kwestii finansowych czesto poruszano problem czasu. Osoby,
ktore zarabiajg na pisaniu o teatrze i potrzebujg kolejnych zlecen,
musiaty pisaé szybko, szukaé interesujacych tematéw wykraczajacych
poza problematyke teatru w sieci (stata sie ona dla redakcji, piszacych
i najprawdopodobniej dla czytelnikdow nuzgca). Na przyktad:

Dlatego musiatam wtedy pisa¢ naprawde duzo, juz miatam tak, ze
dwa dni - jeden tekst, musiatam w takim tempie produkowac, zeby
zarobic pienigdze na utrzymanie. To byto strasznie duzo, to byto
strasznie meczgce w tej sytuacji... niepewnosci jakby... Jakos Zle
sie czutam wtedy, w pierwszym lockdownie, bardzo, i ze trzeba byto
produkowac tytuty, produkowac¢ pomysty (KP29_03).

Redakcje rzadko sugerowaty tematy i krytyczki oraz krytycy czesto
sami je proponowali. Poniewaz powstawato mnéstwo nowych projek-
tow (przygotowanych przez instytucje teatralne i indywidualnych
artystow), trzeba byto je jak najszybciej omawiaé, zanim pojawity sie
kolejne. Z tego samego powodu wiele ciekawych rzeczy przegapiono.
Powyzsze spostrzezenie stoi w sprzecznosci z réwnie czestymi opinia-
mi badanych, ze nie byto o czym pisaé, bo nie odbywaty sie spektakle
na zywo. Poza tym tylko niewiele 0s6b (tych zajmujgcych sie krytyka
dodatkowo) mogto sobie pozwoli¢ na komfort wybierania, o czym
chce pisaé. Natomiast dla freelancerow, ktérych budzet w wiekszej
mierze zalezy od zarobkow z pisania, pandemia to czas walki o prze-
trwanie i pisania o wszystkim, co mogtoby zainteresowaé media gotowe
zaptacic za tekst.
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Doswiadczenie teatru w sieci jest meczace

Duzym problemem dla oséb biorgcych udziat w badaniu byto
przeniesienie dziatalnosci teatréw do Internetu. Przede wszystkim
trzeba byto obudzi¢ w sobie zainteresowanie tg forma. Zanik teatru
tworzonego i odbieranego na zywo, co jest esencja tej sztuki,

okazat sie barierg dla 0oséb zajmujgcych sie teatrem, z ktorych
czesE w ogble nie oglada teatru w sieci. Ci, ktérzy z jakiego$ powodu
to robili, méwig o swoim sceptycyzmie, a nawet niecheci i pewnym
przymusie, by jednak z ta formg obcowac. Kilka oséb w pierwszych
tygodniach pandemii korzystato z udostepnianych materiatéw, ale

Z czasem sie tym zmeczyto. Teatry nie wyczuty ich zdaniem momentu,
Kiedy pojawit sie przesyt i nie stawiaty na nowe formy, na przyktad
stuchowiska teatralne. Za nietrafiong uznano tez strategie teatrow,
by wybrane produkcje udostepniac w Internecie tylko na krotki czas.
Wprowadzato to niepotrzebne ograniczenia, choé mogto wynikaé

z umow czy praw autorskich. Redakcje czesto nie byty zaintereso-
wane tekstami o czyms, co trwa bardzo krétko i bedzie zastgpione
przez kolejne realizacje. Rzadko zatem pisano o jednorazowych
streamingach. Poza tym teatr w sieci nie moze konkurowac¢ z pro-
fesjonalnymi produkcjami filmowymi. Jeden z krytykéw dodat:

Pandemia pokazata, ze szereg najwazniejszych zjawisk ostatniej
dekady w polskim teatrze nie zostat uwzgledniony przez Telewizje
Polskag i w zwigzku z tym nie mogt sie znalezé na przyktad w dobrej
jakosci na platformie VOD TVP (M34_13).

Trudnos$¢ w rozpoczynaniu pracy jako krytyczka/krytyk

Inne trudno$ci mogty by¢ odczuwane przez mtodszych krytykow,
ktorzy w tym czasie nie mieli mozliwosci nawigzywania nowych
relacji z redakcjami. Na przyktad:

Miatem takg sytuacje p6zng wiosng, kiedy bardzo zalezato
mi, aby rozwingC¢ siatke wspétpracy z réznymi czasopismami,
z ktérymi wspétpracuje teraz czy tez wspotpracowatem przez
lata, tudziez takimi, z ktorymi nie wspotpracowatem, a mysle,
ze czas najwyzszy podja¢ wspotprace, i profilem teatralnym
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zajac sie tez w innym wymiarze. No i okazato sie, Ze to jest
bardzo trudne. W zdecydowanej wiekszosci miejsc obecnie,
mowie tutaj o sytuacji z maja, czerwca i lipca, bardziej maja

i czerwca, trwa walka o przetrwanie, nie szukanie np. nowych
recenzentow, krytykow, osob, ktore moga wnies¢ cos nowego,
nawet jesli profil pisma jest kulturalny i o teatrze akurat

sie tam pisze okazjonalnie, bo nie ma zadnego specjalisty,
ktory by zwracat uwage na te dziedzine kultury (K37_03).

Wyczuwalne byty tez putapki wynikajgce z tego, ze osoby profesjo-
nalnie zajmujace sie teatrem musiaty poswieci¢ sie czemus innemu
niz pisanie recenzji. O tym wspomina inna osoba:

A to jest jeszcze jedna rzecz, ktora jest trudna w tym wszystkim...
Ze jezeli chce, zeby moje teksty byly czytane i sie niosty jako$
szerzej, to musze pisa¢ pozytywnie, bo wtedy teatr udostepni

ten tekst na swojej stronie i juz bedzie jakis ruch wokét tego
tematu. Artysta jeden i drugi zamiesci. Jak napisze negatywnie,
to nie bedg tego zamieszczaé. W zwigzku z tym jestem w jakim$
klinczu. | to jeszcze z kolejnej strony, takg szansg na zarabianie
pieniedzy w zawodzie jest bardzo mocno wchodzenie w zalezno$é
i we wspotprace z teatrami. | to jest trudne, kiedy musisz oceniaé
swojego pracodawce... i wiadomo, Zze powstaje potem taka...
dziwny rodzaj krytyki towarzyszacej, ktéra, co nie jest méwione
tez wprost, no ale jezeli chce prowadzi¢ jakieS spotkania w teatrze,
to raczej musze by¢ pozytywnie kojarzona przez ten teatr, co jest
megaryzykowne dla uczciwosci zawodowej (K29_03).

Interesujaca jest w tej wypowiedzi determinacja, z jakg badana prébuje
czynic z krytyki swoj zawdd, a jednoczesnie rozdzwiek miedzy dgzeniem
do profesjonalizmu a etykg krytyka.

Lek, samotnos¢, brak odSwietnosci

Ponadto wskazywano na brak zainteresowania sytuacjg krytykow.
Dbano gtéwnie o losy i bezpieczenstwo artystow i widzoéw, a nie oséb,
ktore ogladaja spektakle, by o nich pisa¢ dla szerszego grona
odbiorcow. W czasie otwarcia teatrow w okresie wiosenno-letnim
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wystepowaty tez obawy przed przemieszczaniem sie, chociaz kilka
0s6b sie na nie zdecydowato ,z tesknoty” i ,z rozpaczy”. W pracy publi-
cystycznej problemem byt utrudniony dostep do zrodet. Wprawdzie
wiele materiatéw jest w Internecie, ale zamkniecie bibliotek nieko-
rzystnie wptyneto na mozliwo$é pisania o teatrze. Jedna osoba
zauwazyta: ,Dostep do zrodet bibliotecznych, archiwalnych i tak dalej,
zostat zablokowany przez zamkniecie bibliotek i innych instytucji” (M40_09).
Cho¢ dodata: ,Sg tez inne Zrédta”. W rozmowach pojawiat sie réwniez
czesto watek braku odSwietnosci w obcowaniu z teatrem. Wspomniano
tez miedzy innymi o chaosie zycia teatralnego podczas pandemii i braku
mozliwoSci poznania jego rytmu. Z uwagi na to, ze teatry zaczety udo-
stepniac zaréwno premiery, jak materiaty archiwalne, nie byto jasne,

co jest ,stare”, a co ,nowe”. Wspomniano takze o kryzysie krytyki,
ktéra pozbawiona jest ,fermentu, odwagi i ryzyka” (M59_10).

2 KTO JEST ODBIORCA KRYTYKI TEATRALNE)J
W CZASIE PANDEMII?

Rozpoczynajac analizowanie watku dotyczacego odbiorcéw materia-
téw tworzonych przez krytyczki i krytykdw w czasie pandemii, warto
zwréci¢ uwage na dwie kwestie.

Czy przybyto odbiorcow teatru w sieci?

Pierwsza z nich zwigzana jest z liczebnoScig grona adresatow.

Tu respondenci byli podzieleni. CzeS¢ z nich twierdzita, ze liczba oséb
zainteresowanych czytaniem tekstow o teatrze, w tym o programie

W sieci, nie wzrosta, a nawet zmalata (ta obserwacja pochodzi

Z rozmowy z 0sobg, ktéra prowadzi strone internetowg poswiecong
teatrowi i ma dostep do statystyk ogladalnosci). W zwigzku z tym

nie pojawit sie nowy czytelnik i prawdopodobnie nie mozna mowic

0 masowym aktywizowaniu nowych grup odbiorcow poprzez wieksza
dostepnosé teatru w sieci. Dodatkowo kilka osob (gtéwnie z grupy
wiekowej 40 lat i wiecej) zauwazyto, ze teatr ,internetowy” ma wielu
przeciwnikéow wsrod oséb zawodowo zwigzanych z kulturg, ktore
Swiadomie nie chca ogladac spektakli czy projektow performatywnych
w takiej formie. Zdaniem respondentow, ktérzy twierdza, ze odbior-
cow nie przybyto, wyjgtkiem sg realizacje bardzo znanych rezyseréw,
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dobrze przygotowane od strony technicznej, udostepniane przez
dtuzszy czas w Internecie, ogladane przez tysigce os6b. Zauwazono,
ze byty to jednak czesto produkcje starsze, o ktérych krytyczki i kryty-
¢y nie pisali, bo byty juz zrecenzowane, albo jedynie wspominali o nich
na marginesie szerszych analiz aktualnych dziatan teatréw.

Kilka os6b widzi te kwestie zdecydowanie inaczej i jest przekonanych,
ze dostepnosé spektakli w sieci doprowadzita do zwiekszenia grona
odbiorcow, przede wszystkich zas uzupetnienia go o osoby niezwigzane
z teatrem czy ogdlnie kulturg. Warunkuje to sposéb pisania o teatrze.
Dwie osoby na przyktad podkreslity koniecznosé wypowiadania sie

w sposdb ogdlnie przystepny i unikania barier majgcych czesto postac
zawitych dyskursow. Tym samym wskazywano, ze z uwagi na dostep-
nosé w sieci, jezyk komunikatow dotyczgcych teatréw nie powinien
by¢ dostosowany do odbiorcy wyspecjalizowanego. Jedna osoba
przyznata, ze bedzie to dla niej lekcja z czasu pandemii, zeby nawet

w pismach branzowych pisaé do szerokiego grona odbiorcow. Kilka
0s6b zauwazyto poza tym, ze wiecej pisze sie o tematach okototeatral-
nych i czesSciej przeprowadza wywiady. Réwniez ta forma powinna

by¢ kierowana do odbiorcow spoza kregbw teatralnych, artystycznych
czy akademickich. Reakcje nowych odbiorcow mozna byto czesto
Sledzi¢ na portalach spotecznosciowych czy forach dyskusyjnych

w kontekScie omawiania konkretnych realizacji. Nowi widzowie

- w opinii krytyczek i krytykdw - czesciej tez szukali informacji zapo-
wiadajgcych atrakcyjne wydarzenia, ale juz nie poSwiecali czasu

na lekture tekstow krytycznych. Dodatkowo mozna zaktadad,

ze niezwykle rozbudowana oferta teatralna w sieci byta pokusa

dla odbiorcéw i sktaniata do sprobowania czego$ nowego.

Sposob oceny aktualnych zjawisk teatralnych

Druga istotna uwaga dotyczy nastawienia krytyczek i krytykow.
Kilka os6b wspomniato o taryfie ulgowej. Komunikaty do odbiorcéw
formutowane byty w sposdb przystepny, a ocena dziatan teatrow
byta tagodniejsza. Wynikato to z solidaryzowania sie z twércami

i organizatorami w sytuacji pandemii i zrozumienia trudnosci
wynikajacych z szybkiego przeniesienia programu do nowego
Srodowiska oraz zawieszenia kluczowej dla teatru mozliwosci
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bezposredniego spotkania. Takie podejScie sprawiato, ze niekto-
rym osobom pisato sie trudniej, szczegblnie jezeli w czasie przed
pandemig w swojej dziatalnosci publicystycznej celowo draznity sie
nie tylko z twércami, ale tez z odbiorcami. Jeden krytyk nazwat sie
»chuliganem”, ktérym teraz nie moze byé, zeby ,nie bi¢ lezgcego”
(M59_10). Krytycy dostrzegali tez potrzebe docierania do odbiorcéw
z omoOwieniami niewielkich, regionalnych projektow, ktére nie
mogty liczyé na szeroki rozgtos medialny. Jedna osoba wspo-

mina na przyktad:

Po prostu chciatem, zeby te mniejsze rzeczy, ktére moze nie
majg az tak medialnego przebicia, zeby tez wieksze grono
mogto o nich ustyszeé, tez mogto dostrzec, bo uwazatem,
ze to sg rzeczy wartosciowe (M26_07).

Inna osoba zauwazyta, ze organizatorzy sg tez odbiorcami tekstow
krytycznych i czesto negatywne opinie na temat konkretnych realizacji
spotykaty sie z nieprzyjemnymi reakcjami, co uznano za efekt
frustracji wynikajacej z przyttaczajgcego doswiadczenia pandemii.

Siec¢ jako srodowisko budowania relacji z odbiorcami

Oprocz tych dwdch wspomnianych perspektyw na kwestie odbiorcéow,
zwroécono uwage na inne ciekawe elementy tworzace nadzwyczajna
sytuacje teatru w czasie epidemii. Przede wszystkim krytyczki

i krytycy majg Swiadomosé, ze ich teksty publikowane w Internecie
podlegaja zjawiskom typowym dla sieci. Artykuty poSwiecone
teatrowi funkcjonujg w medialnej bance, a przeptyw informacji
definiowany jest przez algorytmy. Dlatego tez nie byto mozliwosci,

by nagle bez wiasnej inicjatywy pojawity sie nowe grupy czytelnikow
analiz zycia teatralnego. Poza tym nie wszystkie formy proponowane
przez teatry mogty spotkac sie z zainteresowaniem nowych grup,

bo sytuacja wymagata autentycznos$ci i oryginalnosci. Najlepiej wiec
sprawdzaty sie dziatania zaprojektowane pod katem Srodowiska
sieci, a nie umieszczane w nim w sposéb sztuczny i nachalny.
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Troska o odbiorcow i dostrzeganie ich zmieniajacego sie profilu

Wsrod krytykéw zauwazalna jest troska o odbiorcow sztuki teatru.
Na przyktad w czasie, gdy mozna byto zobaczy¢ premiery na zywo,
czesSe krytyczek i krytykow czuta sie w obowigzku napisania o nich.
Z uwagi na zredukowang widownie niewiele oséb mogto te realizacje
obejrzeé, tym samym wrazenia tych, ktorzy ogladali spektakle

na zywo, byty cenne. Pojawita sie rowniez obawa o przysztos¢ rela-
¢cji z publicznosScig, ktora rozleniwia sie, korzystajac z teatru online.
Caty ,rytuat” obcowania z teatrem staje sie z perspektywy wtasnej
kanapy tatwiejszy, bilety sa tansze, a w wielu przypadkach darmo-
we. Nie mozna jednak doprowadzi¢ do tego, by taki stan sie utrwalit.
Planujac publikacje, brano tez pod uwage sytuacje odbiorcow:
,Chodzito o to, zeby da¢ mozliwie szeroki przekroj, nie tyle moze

tez rejestréw kultury, do ktérych sie odnosimy, ale tez pewnych
modeli odbiorczych” (K34_13).

Odbiorcy po pandemii moga tez mie¢ inne oczekiwania wzgledem
krytyki. Mimo to bedg nadal potrzebowali tekstéw, ktoére zachecaja,
ttumaczg, oceniajg. Rozbudowana oferta internetowa uwazana jest
za problematyczng, bo nie starcza czasu na ogladanie i czytanie
tekstéw towarzyszacych r6znym realizacjom. Jedna osoba natomiast
stwierdzita, ze jej zdaniem wiecej 0sdb interesuje sie teraz analizami
funkcjonowania teatréw, w tym ich finansowaniem, niz klasycznymi
recenzjami spektakli.

3 JAK KRYTYCY TEATRALNI OCENIAJA SWOJA PRACE
BAZUJACA NA TEATRZE SIECI?

Sa rozne plusy, ale rownie liczne minusy

Intensyfikacja obecnosci teatru w sieci wzbudzita wsréd krytykdéw
ambiwalentne odczucia. Z jednej strony krytycy wskazywali na
negatywne aspekty tego rozwiazania, z drugiej na jego walory.
Pozytywna ocena dotyczyta przede wszystkim funkcjonalnosci
dziatan online, tatwosci znalezienia konkretnego spektaklu,
pobrania go na komputer czy ponownego odtworzenia. Podkreslono
mozliwo$é kontaktowania sie na biezaco z innymi krytykami, nawet
w trakcie trwania spektaklu. Zwracano takze uwagg, ze Internet
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umozliwit dotarcie do tworcow, wydarzen, inicjatyw teatralnych oraz
miejsc, ktore wczesniej nie byty doceniane. Jesli chodzi o kwestie
negatywne, zwrocono uwage na brak teatralnej aury podczas ogla-
dania spektakli online, na pojawiajgce sie poczucie ,substytutu
uczestnictwa” (M73_11) i ,erzacu internetowego” (M40_09) oraz na brak
przyjemnos$ci odbioru teatru w Internecie. To potgczenie negatywnych
i pozytywnych odczué bardzo dobrze ilustruje ponizszy cytat:

Mam z tym problem. | to dwojakiej natury. Na poczatku
pomyslatam sobie: ,0 fajnie, to nadrobie zalegtosci, zobacze
cos, czego nie udato mi sie zobaczy¢ na zywo”. No i pamietam
swojg przygode ze spektaklem ,Czastki kobiety”, ktory zaczetam
ogladac i po dziesieciu minutach mniej wiecej czy po pieciu
nawet, zorientowatam sie, ze to jest na pewno bardzo dobry
spektakl, tylko ja sobie nie chce psuc tej przyjemnosci (K47_12).

Brak przyjemnosSci i sztuczno$é odbioru teatru online miaty rézne
podtoze: krytycy wskazywali, ze spektaklom online ,brakuje magii”
(M37_05), ze nie jest to uczestnictwo bezposrednie, czyli ,0ko w oko”
(M73_11). Poza tym teatr online ,jest zaprzeczeniem idei spotkania tu

i teraz” (M37_05), ,hie polega na wspolnocie” (M59_10) - jest teatrem,
gdzie widownia jest zatomizowana. Inng wskazywang przez krytykow
wadg teatru online jest jego ,arytualnos¢”. Wspomniat o tym inny

z rozmdwcow, wedtug ktorego ,pdjscie do teatru to jest wkasnie kupno
biletéw, ubranie sie, uméwienie i tak dalej” (M40_09), tymczasem teatr
online nie daje takiej mozliwosci. Wedtug badanych oglagdanie spek-
takli online to réwniez wysitek, gdyz wymaga szczegblnego rodzaju
koncentracji oraz wiekszego skupienia. Nie wszyscy byli sobie w stanie
poradzi¢ z tg sytuacja:

Wielokrotnie spotkatem sie z takimi sygnatami zwrotnymi

od kolegow, kolezanek, krytyczek, ze nie sg w stanie obejrzec
2-3 godzinnego spektaklu online, poniewaz jest to tak trudna
w odbiorze zdalnie sztuka, ze majg powazny ktopot, aby
spedzi¢ w uwadze, w koncentracji, tak dtugi okres przed
komputerem czy tez innym odbiornikiem (M37_05).
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Zmeczenie i przymus ogladania

Wszystkie negatywne aspekty odbioru teatru w nowej rzeczywistosci
nie pozostaty bez konsekwencji. Krytycy czuli sie zmeczeni praca przed
komputerem, inni traktowali to jako forme przymusu: ,Teatr online to
dla mnie marnowanie czasu, ktéry moge spedzi¢ na ogladaniu dobrych
filmoéw” (M26_07). Zdarzato sie wiec, ze rezygnowali z oglgdania
spektakli online i decydowali o przeczekaniu pandemii az do powrotu
do ,normalnej” rzeczywistosci teatralnej. NiedogodnosSci w odbiorze
wptynety tez na ogdlng negatywng ocene niektérych krytykéw co do
udostepniania spektakli za posrednictwem Internetu. Ci natomiast
krytycy, ktérzy pozytywnie odniesli sie do dziatalnoSci teatréw online,
podkreslili, ze wigzato sie to z nabyciem przez nich dodatkowych
kompetencji i umiejetnosci oraz z poznaniem nowych inicjatyw:

Nauczytem sie tez dostrzegac rzeczy mnigjsze i tez z nich pisaé
recenzje, bo do tej pory pisatem recenzje gtéwnie ze spektakli
teatralnych, z teatru dramatycznego. A w tej chwili tez i z perfor-
mansow mi sie zdarzyto, i ze stuchowisk mam teraz w planach
pisac recenzje. Dlatego wydaje mi sie, ze to byta dosyc... taka
szkota, zeby nauczy¢ sie pisa¢ o nie tylko typowych przedsta-
wieniach teatralnych (M26_07).

Nowe tematy i konteksty

Brak kontaktu krytykdéw z ,zywym” teatrem i sytuacja teatréw
dotknietych problemem pandemii wptyneto takze na zmiane tematyki.
Krytycy czeSciej koncentrowali sie na teatrze jako instytucji, komentujac
jego wewnetrzne problemy. Wazne stato sie:

Pisanie o warunkach pracy, pisanie o tym, co trzeba zmienic,
0 ustosunkowaniu sie do sytuacji, sytuacji pandemii, ktora,
mam wrazenie, troche zadziatata jak taka puszka Pandory,
ktorg ktos nagle otworzyt i wyskoczyty wszystkie problemy
organizacyjne, teatralne, o ktorych sie méwito od kilku lat,
ale ktore nie dawaty sie tak mocno we znaki (K29_03).
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Podzielone byty oceny krytykdéw co do tego, czy teatr potrafit odnalezé
sie w rzeczywistosci online. Pojawity sie zaréwno krytyczne, jak i pozy-
tywne opinie. Niektorzy badani podkres$lali, ze teatr bardzo dobrze
poradzit sobie z wyzwaniem, jakie przyniosta nowa sytuacja: ,Okazato
sie, ze teatr nie boi sie nowoczesnych srodkéw elektronicznych, tego
catego online, i ze bardzo tatwo wszedt w ten [Swiat nowych mediow]”
(M40_09). Zwracano uwage na hybrydowosé przekazu teatralnego
(jednoczesnie na scenie i w Internecie), a takze na to, ze pandemia
wptyneta na poprawe jakoSci spektakli online:

[...] w dobrych realizacjach online zauwazytem nieraz wtasnie

i elementy rezyserii, i inscenizacji juz z duzg Swiadomoscig
nowego medium, gdzie jest operowanie detalem, montaz na
zywo nawet. Juz nie méwie o montazu potem, kiedy jest nagranie
puszczane z odtworzenia. Wiec niewgtpliwie poprawit sie poziom
techniczny (M59_10).

Ze strony krytyczek i krytykdw padaty jednak takze zarzuty ,wysypu”
czy ,zalewu” (M59_10) Internetu spektaklami stabej jakosci: ,wielkie
wietrzenie magazynow” (M59_10), ,byt to teatr z zapiséw technicz-

nych [...] z préb” (M37_05). Udostepnione nagrania, czesto rejestrowane
przez jedna kamere, nie pozwalaty wiec na odpowiedni odbiér i napi-
sanie recenzji.

Pytania o trwatosé rozwiazan i potencjat Internetu

Réznice zdan pojawity sie tez, jesli chodzi o dtuzszg perspektywe
funkcjonowania teatru online. Niektorzy krytycy podkreslili, ze teatru
nie da sie przenies¢ do sfery wirtualnej: ,bez wzgledu na to, jak
bedziemy skakac i czarowac, online nigdy nie zastapi teatru” (M59_10).
Pojawiaty sie takze gtosy o tym, ze teatr online nie moze konkurowaé
z platformami filmowymi: ,jezeli chodzi o forme streamingowa i teatru
online, to mysle, ze to nie wytrzymuje konkurencji, to znaczy, ze mamy
juz wszyscy Netflixa, mamy HBO, i uméwmy sie, nie ma poréwnania...”
(K29_03). W niektorych przypadkach negatywna ocena mogta by¢ podyk-
towana stereotypami. Jak zauwazyt jeden z badanych: ,wsrod czesci
krytykow, zwtaszcza starszej daty, jest opdr co do tego, by traktowaé
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wydarzenia online jako wydarzenie petnoprawne, réwnorzedne

czy tez w ogble wydarzenia zastugujgce na opis i recenzje” (M37_05).
Krytycy pozytywnie odnoszgcy sie do tych kwestii zwracali natomiast
uwage, ze teatr moze funkcjonowacé online, jednak nalezy wzigé

pod uwage, iz uzytkownik Internetu jest kims innym niz widz teatral-
ny, ze w gre wchodzi zupetnie inny rodzaj percepcji. Teatr online
powinien by¢ wiec przygotowywany ,z myslg o odbiorcy interneto-
wym” (M73_11). Nowa przestrzen medialna i nowy typ odbiorcy
powoduja, ze powstajg nowe gatunki teatralne: seriale, stuchowiska
i podcasty, na ktore coraz czeSciej zwracajg uwage réwniez krytycy.
Czes$é z nich, jak zauwazono wczesniej, zyczytaby sobie wiasnie czest-
szego siegania po te nowe formy.

Niektorzy krytycy zaznaczali, ze Internet ma potencjat, ktory w przy-
sztoSci bedzie mozna wykorzystaé - ,stwarza szanse rozwoju” (M40_09),
cho¢ przede wszystkim dla mtodych, niezaleznych krytykow:

na pewno taka forma [online] w tej chwili jest moze nawet rzeczg
tatwiejszg dla na przyktad oséb zaczynajgcych czy dla freelancerow,
poniewaz nie trzeba poruszac sie po réznych czesciach Polski, wys-
tarczy usig$¢ u siebie przed ekranem komputera i mozna pisac.

Nie trzeba tutaj podrézowac, wydawac srodkow. Osoby, ktore sg
freelancerami, moga po prostu sprzed wtasnego biurka ogladac
spektakle, nawet niekoniecznie tylko z Polski, i pisa¢ recenzje.

| to moze spowodowaé, ze to Srodowisko bedzie w tym momencie...
no, ze bedzie... rowniejszy podziat (M26_07).

Podkreslano takze, ze dziatalnos¢ online daje nie tylko mozliwosci
wiasnego rozwoju, ale jest przysztosScia i nieodzownym elemen-
tem nowoczesnej krytyki:

ta perspektywa [online] jest poszerzeniem tak naprawde warsztatu
dziennikarskiego czy tez warsztatu krytycznego i ci, ktorzy sie
Z nig jeszcze nie oswoili, musza sie z nig oswoi¢ (M37_05).

Rozwdj krytyki online wigze sie takze z wykorzystaniem potencjatu,

ktory daja nowe narzedzia i nowe formy komunikacji. Chodzi o prowa-
dzenie blogéw, obecnos¢ na Instagramie i Facebooku oraz uzywanie

44



Izejszej, ,lapidarnej formy wypowiedzi” (M37_05). Krytycy podkreslajg
jednak, ze wykorzystanie przez nich platform internetowych nie
wigze sie z dziatalnoScig komercyjng, a czasami jest po prostu hobby.
Duze i niespotykane poza Internetem mozliwosci moga dawacé
krytykom komunikatory internetowe. Krytycy na biezagco wymieniali
sie miedzy sobg opiniami na temat spektakli oglgdanych w danym
momencie. Jedna z badanych oséb opisata taka sytuacje podczas
streamingu:

[...] odpalitam komputer, siadtam i nagle zaczeli do mnie pisa¢ rézni
inni krytycy teatralni, osoby, ktére sie zajmuja pisaniem o teatrze,
na Messengerze. ,Hej, ogladasz?” | nagle sie stworzyta taka kon-
wersacja, w ktorej byto piec, szesS¢ oséb zwigzanych z teatrem,
gdzie na zywo komentowaliSmy miedzy soba to, co sie dzieje

na scenie (K29_03).

Mozliwosci i rezygnacja

Czes¢ badanych podkreslita, ze Internet daje mozliwos¢é rozwoju takze
tym krytykom, ktorzy z r6znych wzgledow byli do tej pory wykluczani
lub marginalizowani. Jak wskazujg rozméwcy jest to idealna sytuacja
»dla tych, ktérzy nie moga, ktérzy nie wychodza, bo sg chorzy, bo
mieszkaja na wsi, nie maja jak dojechaé, nie majg pieniedzy” (K50_04).
Nie chodzi wiec wytgcznie o adeptdw krytyki, ale rowniez osoby bar-
dziej doswiadczone, ktore sg poza gtéwnym nurtem. Internet oferuje
krytykom wielorakie mozliwosci; coraz czesciej na wtasng reke
organizujg warsztaty, spotkania, czytania czy stuchowiska.

Wizja teatru online i krytyki internetowej wywotuje jednak u niektérych
badanych negatywne emocje, pojawia sie zniechecenie i rezygnacja.
S3 gotowi zakonczyé prace, jesli sytuacja bedzie sie utrzymywaé
dtuzej, a recenzowanie online stanie sie czeScig rzeczywistosci.
Stanowisko to przybliza jedna z wypowiedzi:

W zasadzie zaktadam, ze jezeli spektakle bedg transmitowane
online, to w pewnym momencie zrezygnuje z pisania o nich,
bo zupetnie mnie to nie interesuje (M33_06).
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JAKIE JEST MIEJSCE KRYTYKI TEATRALNEJ NA TLE INNYCH
DZIEDZIN TEATRU W CZASIE PANDEMII?

W czasie pandemii wszystkim jest ciezko, ale niektorych sie pomija

Zdaniem wiekszosci respondentéw pandemia dotkneta w rownym
stopniu wszystkich zwigzanych z teatrem. Chociaz wskazywano na
to, ze trudno jest porownywac aktoréw czy rezyseréw z krytykami
teatralnymi, znalezli sie oni w podobnej sytuacji. Osoby bez statego
zatrudnienia nagle stracity mozliwos¢é wykonywania zawodu (grania
albo pisania o tym, jak inni graja), a ci, ktérzy majg umowe o prace,
musieli zajgé sie sprawami zastepczymi (teatrem w sieci albo
pisaniem o teatrze w sieci). Przy tym podkresli¢ nalezy dojmujgcy
brak zainteresowania losami krytyczek i krytykow teatralnych,
ktorzy znajdujg sie na najdalszym planie, jesli chodzi o dostrzeganie
trudnosci w Swiadczeniu pracy oraz ktopotéw bytowych wynikajgcych
z pandemii. O aktorach byto gtosno, miedzy innymi dlatego, ze znani
artysci narzekali na brak dochodoéw, co znajdowato szeroki rozgtos
medialny. Krytycy zazwyczaj zarabiajg mniej niz aktorzy, a zatem
utrata kazdego zlecenia oznaczata dla nich brak nawet niewielkiego
honorarium. Aktorzy na etacie poza tym majg wyptacang (niewielka)
podstawe, nawet jesli nie graja. Jedna z krytyczek zauwazyta:

Miatam wrazenie, ze stanowisko 0sob, ktore piszg o teatrze

jako recenzenci, jako teatrolodzy, totalnie jest pominiete i nieje-
dnokrotnie miatam takie schizofreniczne wrazenie, ze osoby
zajmujgce sie teatrem piszg o ciezkim losie finansowym artystow,
sami bedgc w o wiele gorszej sytuacji finansowej. (K29_03).

Mozna wiec stwierdzi¢, ze krytycy analizowali dramatyczny stan
sektora kultury i problemy, z ktérymi sie on boryka, ale nikt nie

dbat o ich interesy. Nawet w gronie krytykdw nie rozmawiano na ten
temat, a za jedyny przyktad uznano wspomniang we wstepie do tego
raportu rozmowe opublikowang przez dwutygodnik.com. Unaocznit sie
problem braku wspolnego stanowiska i Srodowiskowej reprezentacji.
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Pisa¢ mozna o wszystkim, ale nie zawsze z satysfakcja

Krytyczki i krytykéw z innymi osobami profesjonalnie zwigzanymi

z teatrem potaczyta konieczno$¢ znalezienia nowego sposobu
wykonywania pracy. Zardwno tworzenie teatru w sieci, jak i pisanie

0 nim wymaga innego jezyka i innych srodkéw wyrazu. RdwnoczesSnie
w ktérym$ momencie nastepuje przesyt, zapotrzebowanie na kolejne
realizacje czy teksty gasnie i pojawia sie konieczno$¢ zrobienia
czegos innego. W tym konteksScie zdaniem wiekszoSci respondentéw
krytycy majg w czasie pandemii tatwiej. Atutem krytyczek i krytykéw
jest to, ze po opanowaniu warsztatu dziennikarskiego moga pisac

na rézne tematy. Nie sg zmuszeni do koncentrowania sie na teatrach,
ktére w danym momencie nie moga przygotowywacé nowych premier.
Jesli beda mie¢ pomyst, energie i inicjatywe, to napisza o czyms$
innym. Caty czas bowiem, zwtaszcza w takim szczeg6lnym czasie

jak pandemia, jest co$ do komentowania. Za przyktad podano
chociazby krytyke zjawisk spotecznych. Tym samym krytycy majg
mozliwo$¢ zarabiania, chociaz nie zawsze pisanie na tematy inne

niz teatr sprawia im przyjemnos$é. Ponadto moga prowadzi¢ warsz-
taty, rozmowy, spotkania.

Krytycy s poza tarcza

Za istotny problem uznano niepewnos$¢ i wykluczenie z mozliwosci
aplikowania o granty czy stypendia dla twércéw?. Poza tym w czasie
pandemii uwypuklity sie organizacyjne patologie, na przyktad to, ze
umowy sg przesytane miesigce po napisaniu tekstu, a wynagrodzenie
pojawia sie jeszcze pozniej. Czesto tez nie wiadomo, jakiej bedzie
ono wysokosci. Watek ten oméwiono szerzej w dalszej czesci

raportu w kontekscie sprawstwa. Gdyby jakas redakcja wycofata

sie z zamowienia tekstu, nie istniataby podstawa wnioskowania

0 rekompensate utraconego zarobku, na co wskazata jedna osoba.
Problemem jest rowniez to, ze krytycy nie sg objeci ustawg o statusie
artysty zawodowego. Chociaz wiekszo$¢é uczestnikow badan twierdzi,

21Zaznaczyc¢ trzeba, ze rozne oferowane w czasie pandemii przez instytucje panstwowe
stypendia i granty nie wykluczaty formalnie krytykow i krytyczek. Nie adresowano ich wprost,
ale mozna byto proponowac projekty posrednio zwigzane z teatrem i pisaniem o nim.
Mozliwo$¢ taka dostrzegato niewielu uczestnikow badan.
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ze artysci sg w trudniejszej sytuaciji, nie zabrakto oséb majgcych odwro-
tne wrazenie, przekonanych o fatalnej sytuacji krytyczek i krytykow.
Nie tylko pozbawionych pracy, ale tez zapomnianych i pomijanych.
Niekiedy wynika to z wtasnego definiowania swojej roli i podkreslania
zwigzkow ze Swiatem artystycznym, a nie dziennikarskim.

Jeden z krytykoéw ujat ten problem nastepujgco:

Szukajg [krytycy] zakorzenienia w obrebie Swiata teatru, a nie
dziennikarstwa. Natomiast krytyka probuje sama siebie opisac jako
zawod, szukac przyczyn rozmaitych problemow, niedoskonatosci
czy chociazby niedostatkow finansowych zwigzanych z tg profesja.
To wtasnie okreSla sie, probuje mapowac sie na tle rezyseréw,
scenografow czy edukatoréw teatralnych, pracujgcych w instytu-
cjach, a nie... redaktorow, dziennikarzy, felietonistow czy innych
przedstawicieli Swiata publicystyki. Na tym tle, gdybym miat sie
wpisac, na tle instytucji teatralnych, to po prostu pozycja krytyki
teatralnej jest tam dosy¢ zadna (K34_13).

5 JAKIE SA GLOWNE CZYNNIKI ROZNICUJACE SYTUACIJE
KRYTYCZEK | KRYTYKOW W CZASIE PANDEMII?

Krytycy teatralni w Polsce sg podzieleni, rézni ich wiele, taczy przy-
najmniej jedno - konsensus co do tego, ze sg podzieleni. Wszyscy
rozméwcy wspominali, ze nie ma ,jednolitego glosu” (M40_09)

krytyki teatralnej w naszym kraju. Pandemia tego nie zmienita.
Wydaje sie tez, ze po prostu nie prébowano. Niektére z zauwazalnych
podziatéw - ideologicznych, estetycznych, ekonomicznych, geogra-
ficznych itd. - maja ogromny wptyw na jako$é zycia i sposéb
uprawiania krytyki.

Etat i freelance

»MySle, ze r6znica pomiedzy osobami, ktére sg na etatach,

i osobami, ktore nie sg, jest ogromna” (M73_11). Pomimo ze krytycy
sg zatrudnieni w réznych instytucjach, przez rézne redakcje (ogdino-
polskie, branzowe, lokalne, dziatajgce wytgcznie w Internecie etc.),
na r6zne umowy (etat, ryczatt, zlecenie, dzieto etc.), to moéwiac o nie-
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réwnosciach spoteczno-ekonomicznych, odrdzniali osoby na etacie
(niewazne w jakiej instytucji) i freelanceréw.

Elastyczne zatrudnienie, jak méwig badani, okazato sie udreka dla
krytykow i krytyczek. Spowodowato, ze nie mieli oni zadnych gwarancji
socjalnych ani wsparcia instytucjonalnego. Mieli trudno$ci z optaceniem
sktadki ZUS, co w przypadku zagrozenia chorobg COVID-19 mogto
oznacza¢ realne problemy zwigzane z ochrong wtasnego zdrowia.
Freelancerzy nie czuli tez, ze kto$ sie o nich troszczy. Kontrast miedzy
osobami na etacie lub jakies$ innej formie statego zatrudnienia albo
gwarantowanego diuzszego wynagrodzenia badz przyptywu pieniedzy
(np. stypendium), byt tak uderzajacy, ze kazdy z naszych rozmow-

cOw 0 nim wspomniat.

Osoby majgce state zrodto finansowania lub takie, ktére utrzymywaty
sie nie tylko z krytyki teatralnej, czesto podkreslaty, ze ich sytuacja
jest lepsza niz freelanceréw. Obie grupy - freelancerzy i etatowcy

- majg inne problemy oraz odrebna pule wyboréw i mozliwosci.
Przede wszystkim etatowcy nie musza walczy¢ o przetrwanie, sami
decydowali, o czym pisza, co wigzato sie z komfortem. Dwa ponizsze
cytaty obrazujg te sytuacje:

Mam jednak totalnie komfortowg sytuacje i to juz od wielu

lat. Bo ja sie nie utrzymuje z krytyki teatralnej, wiec tak jak ci
mowitam, mam wybor, o czym chce pisaé, a o czym nie chce
pisac [...] to jest podstawowa, wydaje mi sie, réznica [...] Zze

dla nich [freelancerow] ten zarobek jest istotny i te kilkaset
ztotych [...] oni czasami przyjmujg zlecenia, ktore niekoniecznie
wpisujg sie w ich gusta i zainteresowania (K37_08).

oraz:

To nie byta walka o przetrwanie. Podejrzewam, ze gdyby

ta sytuacja przydarzyta sie rok czy dwa lata temu, kiedy praco-
watam jako freelancerka przede wszystkim, to wyglgdatoby
zupetnie inaczej, to znaczy pewnie bratabym wszystko, co sie
napatoczy i aplikowatabym o rézne rodzaje wsparcia, granty,
stypendia i tak dalej. Tego nie musiatam, a wiem, ze znajomi
na freelansie takie aktywnosci musieli podejmowac,
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pisa¢ wnioski, ale ta mozliwo$¢ wyboru zostata do§¢ mocno
pewnie ograniczona (K29_01).

Zaobserwowane prawidtowosci mozna odnie$¢ do opisanej przez
Guya Standinga roznicy miedzy salatariatem a prekariatem?2.
Salariat to pracownicy umystowi zatrudnieni na etat i pobierajacy
pensje. Analizujgc wywiady zauwazylismy, ze krytycy, ktorzy majg
etat, zwtaszcza na uniwersytecie, wykazujg cechy salariatu. Warto
podkresli¢, ze czes¢ z nich wykazata wspotczucie wobec freelancerow
i dostrzegata ich problemy: brak kontroli nad warunkami pracy,
koniecznos¢ pracy na ,$miecidwkach”, brak zabezpieczen socjalnych.
Nie chodzi tu wytgcznie o niski poziom ptac, lecz takze o brak bezpie-
czenstwa (w razie zwolnienia, choroby, zdarzen losowych; niepewnosé
zatrudnienia; niemoznos$¢ dtugoterminowego planowania) i wsparcia
spotecznego. Krytycy freelancerzy podkreslali, ze brakuje wsparcia,
szczegblnie instytucjonalnego, dla krytyki teatralnej, ale tylko jedna
osoba definiowata swojg sytuacje jako prekarna. Jest to wazny wnio-
sek: freelancerzy, na poziomie opisowym, méwili, ze doSwiadczaja
tego, co Standing nazwat prekariatem, jednak wiekszo$¢ z nich ucie-
kata przed takg autodefinicjg. Problem ten nie jest zaskakujgcy

na tle innych os6b aktywnych w obszarze zwigzanym z tworczoscia,
ktore czesto Swiadomie akceptujg niskie stawki, chcgc robic cos,

co je interesuje i daje satysfakcje?3. Warto podkresli¢, ze zdecy-
dowane rbznice zwigzane z poczuciem braku bezpieczenstwa

w trakcie pandemii wystepujg takze miedzy osobami zajmujacymi
sie wytacznie krytyka teatralng, a tymi, ktore majg inne zrédta
dochodu albo dodatkowe zajecia.

Pauperyzacja

Z ankiety wynika, ze aspekt finansowy bardzo wptywa na sytuacje
krytyki teatralnej w czasie pandemii COVID-19. Dla 62,5% oséb,
ktore wypetnity ankiete w pierwszym etapie badan, sytuacja pan-
demii oznaczata pogorszenie ich sytuacji finansowej. W wywiadach

22 Guy Standing, Defining the precariat. A class in the making
https://www.eurozine.com/defining-the-precariat/ [dostep: 23.12.2020].
23 Kuba Szreder, ABC projektariatu. O nedzy projektowego Zycia,
Fundacja Bec Zmiana, Warszawa 2016.
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przeprowadzonych w drugim etapie badan rozmoéwcy wspominali

przy r6znych okazjach o niskich (,zenujgcych” - K29_01) stawkach za
recenzje. Najczesciej mowa byta o 250 ztotych (jak powiedziata jedna
osoba, utrata nawet tak niewielkiej kwoty wptywa na jej miesieczny
budzet). Freelancerzy wspominali, ze biorg kazde zlecenie, moéwili

0 problemach z zaptaceniem sktadki ubezpieczenia spotecznego (ZUS).
Jak wspomniano juz wcze$niej, krytycy opowiadali o tym, ze umowy na
teksty podpisywane sg nie przed rozpoczeciem pracy, ale zdarza

sie, ze po jej zakonczeniu (nawet wtedy, gdy tekst jest juz opublikowany).
Kilku badanych zwrécito uwage, ze w przysztosci bedzie jeszcze mniej
Srodkow dla teatrow i dla prasy (,Tyle dyskutowaliSmy o nieréwnym
podziale Srodkéw, a zaraz sie moze okazaé, ze tych Srodkéw w ogble
jest tak nieduzo, tak niewiele, ze cze$é 0s6b bedzie musiata sie
przebranzowi¢” - M34_13).

Wszystkie te dane, przyktady i anegdoty Swiadczg o tym, ze krytycy
(freelancerzy zajmujgcy sie przede wszystkim teatrem) zmagajg
sie z materialnymi niedostatkami. Krytyczka zauwaza: ,,Bardzo

ufam ludziom, z ktérymi pracuje i ktorzy tez pisza teksty krytyczne.
Chociaz jesteSmy wszyscy w stabej pozycji” (K26_02). Opowiadata,
Zze martwita sie o swoje zasoby finansowe w czasie pandemii.
Krytykom nieobce sg troski o to, co bedzie dalej. Na przyktad:

Nie wiem, co by sie stato, gdybym byta w bardzo trudnej sytuacji
finansowej, bardzo sie o to tez martwitam, bo nie wiedziatam,
jak sobie poradzg z tym moi rodzice, miatam tez stypendium,
ale niedostateczne, ciezko to powiedzie¢, ale w tej sytuacji,

w ktorej bytam wtedy, czutam sie bardzo wspierana, czutam

sie bardzo z innymi ludZzmi (K26_02).

Inna krytyczka z przerazeniem patrzy w przysztoS¢ i na mozliwosci
zarobkowania w kolejnym roku:

Jezeli przysztoS¢ bedzie taka jak teraz, to po prostu naprawde
nie chce mysle¢ o tym, co bedzie. Bo to wcale juz nie sg Zarty.
Nie zarabiam, ale wszystkie kredyty, ré6zne historie ptaci¢ musze.
W ogéle nie chce o tym myslec, jezeli to sie nie zmieni. Mam
nadzieje, ze sie zmieni. Ze, nie wiem, ze moze do korica roku
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tak bedzie, ale od stycznia juz bedzie inaczej. Jezeli nie, to nies-
tety bede musiata da¢ ogtoszenie o prace, w jakiejs zupetnie
innej dziedzinie, poniewaz moja podstawowa praca, czyli bycie
redaktorka i korektorkg, tez w tej chwili jest ograniczona. Nie
dos¢, ze jest mniej ptatna, bo praca zdalna, to jeszcze tych zlecen
dodatkowych, ktore tam dostaje zawsze, jest mniej (K50_04).

Problemy, o ktérych napisano w tym akapicie, wskazujg na paupe-
ryzacje osob zajmujgcych sie teatrem, ktéra staje sie czynnikiem
réznicujacym (pewnos¢é wynikajgca ze statego dochodu a troska

o byt i jej wptyw na prace). Warto te obserwacje potraktowaé

jako impuls do podjecia dalszych badan na tym polu.

Gdy dzieci zostaja w domu. Kobiety i mezczyzni

,Wie pani, nie prowadzitem badan parytetowych. Nie wiem, czy wiecej
kobiet czy mezczyzn” (M59_10), powiedziat jeden z krytykéw. Podobnie
jak ten krytyk, pozostali badani nie sg w stanie oszacowac czy krytyka
teatralna w Polsce ,ma ptec” (czy jest wiecej krytyczek, czy krytykow).
Osoby, z ktorymi rozmawialiSmy o tym, czy pte¢ ma jakis wptyw na
sytuacje zyciowa krytyczek i krytykéw, zgadywaty, teoretyzowaty,
przywotywaty stereotypy (np. krytyka jest stabo ptatna, bo to praca
raczej dla kobiet). Niektorzy krytycy, bo juz nie krytyczki, sg zaskoczeni,
ze w ogble pytamy o to, czy pte¢ ma znaczenie w pracy krytyka. Jedna
z krytyczek mtodego pokolenia jasno data do zrozumienia, ze pteé

w konteksScie struktury spotecznej w Polsce istotnie wptywa na prace:

To bardzo silnie wptywa na to, kiedy mozna pisac, w jakich
godzinach, jak wiele czasu mozna poswiecié¢ na pisanie,
jeszcze w sytuacji pandemii, kiedy dzieci zostajg w domu

i trzeba sie nimi opiekowac caty czas, to jest tym bardziej
trudne. Wiec z catg pewnoscia, i to tez nie jest kwestia
tylko pandemii, tylko jakby nieustanny problem, darmowej
pracy opiekunczej kobiet w Polsce, ktore pracujg na kilka
etatow, z czego potowa jest darmowa (K26_02).

Po raz kolejny staje sie jasne, ze pandemia wyostrzyta i pogtebita
problemy, ktére istniaty juz wczesniej.
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Inna krytyczka, takze mtodego pokolenia, stwierdzita, ze krytyka,
a przynajmniej ,nazwiska top” (bedace wysoko w hierarchii
spotecznej), jest zmaskulizowana, a przez to mato demokratyczna:
,00 to sg czesto juz starsi panowie, ktérzy wracajg wtasciwie

w kazdym mozliwym kontekscie, czy to jako redaktorzy, czy jako
Kuratorzy, czy jako prowadzacy kolejne rozmowy” (K29_01).

Pte¢ ma dla krytyczek znaczenie. Postrzegajg swojg pozycje przez
pryzmat ptci, gdyz na wtasnej skérze doznajg niesprawiedliwosci:

W ramach systemu, w ktorym funkcjonujemy, jestem nieustannie
szykanowana, ze jestem kobietg, ktora nie powinna zabierac
gtosu, tak jest tez na uczelniach, Ze jestem za mata, niedoczy-
tana, niedostatecznie magdra, i tez taki rodzaj nieustannego
wstydu i podwazZania siebie jest tez mocno wpisany (K26_02).

Mezczyzni krytycy, z ktorymi przeprowadzono rozmowy, nie mieli
podobnych przemyslen (co nie oznacza, ze niektdrzy z nich nie byli
wrazliwi na kwestie ptci i gender). Nie tylko pteé, ale rowniez brak
wiedzy o tym, jak pte¢ wptywa na zycie i prace krytykow i krytyczek,
réznicuje spotecznie. Znamienne, ze bardzo krytycznie do kwestii
ptci i gender podchodzity mtode krytyczki.

Solidarnos¢ pokolen? Miodzi i ,stara gwardia”

Wiek jest kolejnym czynnikiem rdznicujgcym sytuacje krytykow i kry-
tyczek w czasie pandemii COVID-19. Jeden z mtodych krytykéw powiedziat:

Istnieje jakis rodzaj solidarnosci, mysle, ze tez solidarnosci
generacyjnej, to znaczy ludzie, ktorzy wchodzili w ten zawod

w ciggu ostatnich pietnastu lat czy dziesieciu, majg zupetnie

inne doswiadczenia niz osoby, ktore, ktore zaczynaty w latach 90.
czy w poczgtkach lat dwutysiecznych (M34_13).

Dodaje, ze sytuacja pandemii COVID-19 w jakis sposob taczy
miodszych krytykow:
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I mysle, ze to doswiadczenie wtasnie ograniczonych zasobow
w jakims stopniu zbliza, zbliza po prostu ludzi do siebie (M34_13).

Mtodzi krytycy i krytyczki postrzegaja swojg sytuacje przez pryzmat
umiejetnosci (zdobywanego doswiadczenia i Swiadomosci luk w wiedzy,
ktore trzeba uzupetni¢) oraz stabej pozycji w hierarchii spotecznej

i na rynku pracy. By podac¢ przyktad, krytyczka wspomina o swojej
sytuacji wynikajgcej z mtodego wieku (jest przed trzydziestka):

Przede wszystkim tez z perspektywy tego mtodszego pokolenia.
Wtasnie, bo czesto dla nas, na pewno dla mnie jeszcze kilka lat
temu, sama mozliwos¢ publikacji gdziekolwiek byta wielkg nagroda,
przywilejem, wiec nie patrzyto sie tak bardzo na te stawki (K29_01).

Jednoczesnie, mimo matego doSwiadczenia i stabej pozycji spo-
tecznej, mtodych taczy to, ze sg bojowo nastawieni do mozliwosci
wprowadzenia zmian i polepszenia wtasnej sytuacji bytowej. Inna
mitoda krytyczka (26-letnia) podkreslata, ze optymizmu dodaje jej
solidarnosé pokoleniowa z innymi krytykami i krytyczkami oraz
artystami i kuratorami teatralnymi:

Mam poczucie, Zze potencjalnie moge mie¢ wptyw na ksztatt krytyki
teatralnej, chociaz zdaje sobie sprawe z wiasnych ograniczen,
bardzo stabej i drobnej pozycji jakg zajmuje, ale jednoczes$nie

nie bagatelizowatabym tego, ze dokonuje sie mimo wszystko
jakis rodzaj przemiany, czuje, Zze jestem otoczona Srodowiskiem
krytyczek, badaczek, ktore myslg podobnie jak ja, z ktorymi czuje
sie solidarnie, mam poczucie, ze stopniowo dokonujg sie jakie$
przeksztatcenia. Nie méwie tylko o sytuacji krytyczek i krytykow,
ale tez o jakims rodzaju wspoétpracy i solidarnosci pomiedzy
badaczkami, krytyczkami i kuratorkami, o podobnej wrazliwosci
politycznej, ktorg dostrzegam (K26_02).

Pieédziesiecioletnia krytyczka podziwia wigor, che¢ dziatania
i optymizm mtodych:

Jezeli bedziemy sie upierac i bedziemy wymyslaé jakies
przestrzenie dla siebie. A na pewno mamy mnostwo madrych
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ludzi i zaradnych bardzo, ja moze nie naleze do jakis zaradnych
szczegolnie, no ale jak patrze na kolegow i kolezanki, gtownie
kolegow niestety, bo kolezanek jest mato. Koledzy cos tam
potrafia, wymyslajg, zwtaszcza ci, dla ktérych bycie krytykiem
teatralnym jest gtownym zajeciem. | to jest dla nich takie trudne
i podziwiam ich naprawde, naprawde ich podziwiam (K50_04).

Czy ,stara gwardia” ma co$ do zaproponowania mtodym? Czy wspiera
ich tylko symbolicznie - podziwia ich zapat? Czy starsi krytycy moga
praktycznie wspoméoc mtodych w ich walce z ,systemem”? To pytania,
na ktoére warto odpowiedzie¢ w kolejnych badaniach.

Wymienione w tej czesci raportu czynniki r6znicujgce sg jedynie
zarysem tego, co wptywa na szanse zyciowe poszczegolnych krytykow
i krytyczek. Bez dogtebnej znajomosci tych czynnikéw trudno tworzyé
racjonalng polityke dla krytyki teatralnej. Brak wiedzy wzmacnia
stereotypy i nie utatwia wspétdziatania krytykow.

Roznice geograficzne: prowincja i centrum?

Na koniec warto wspomnie¢ o r6znicach geograficznych - one rowniez
majg wptyw na sytuacje zyciowg i profesjonalng krytykéw i krytyczek.
Nawet jesli krytycy spoza Warszawy sg znani w swoim Srodowisku,

a dzieki temu relatywnie dobrze poradzili sobie z problemami, ktore
przyniosta pandemia COVID-19, to czujg, ze sg na prowincji. Krytyk

z Pomorza wrecz zazdrosScit krytykom ze stolicy wiekszych mozliwosci
realizowania aktywizmu w kulturze: Méwit, ze ,patrzy z zazdroScig na
Warszawe, gdzie aktywisci potrafili opracowac strategie rozwoju kultury
dla miasta catego” (M59_10) i chciatby, aby na Pomorzu tez udato sie
oddolnie wprowadzi¢ zmiany w kulturze. Co wiecej krytycy z Pomorza

i Poznania mieli wrazenie, ze ich gtos sie nie liczy dla teatréw. R6znice
geograficzne sg istotne, cho€ ich realne znaczenie trzeba by byto
zidentyfikowac w efekcie celowych badan.
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6 CZY KRYTYCZKI/KRYTYCY MAJA POCZUCIE SPRAWCZOSCI
BADZ WPLYWU NA SYTUACJE PANDEMICZNA?

Te czeS¢ rozpoczyna pytanie o pozytywne strony pandemii COVID-19,
a nastepnie opisano to, co niweluje sprawstwo krytykéw i krytyczek.

Czy s jakie$ pozytywne strony pandemii?

Pandemia COVID-19 jest zdaniem nielicznych oséb, z ktorymi prze-
prowadzono rozmowy, motywatorem do podjecia debaty na temat
krytyki w Polsce. Jak zauwaza jedna z krytyczek:

Ta rozmowa sie przetacza przez Srodowisko od sezonow, od lat,
natomiast tutaj, rzeczywiscie, wydaje mi sie, ze pandemia byta
takim czynnikiem motywujgcym bardziej do podjecia pierw-
szych dziatan i bardziej juz konkretnych rozméw i sformutowania
pewnych postulatow, ktére mogtyby temu przedsiewzieciu
towarzyszy¢ (K29_01).

Pojawity sie réwniez nowe formy twérczosci:

No wiesz, mozna powiedzie¢, ze jesli wypracujemy sobie nowe
narzedzia do pisania o tym teatrze internetowym, to jest jakis
zZysk, no nie? (K37_08).

Kolejng kwestig byto zdobywanie nowy umiejetnosci i kompetenciji:

Wydaje mi sie, ze [pandemia] zmusita mnie do bardziej inten-
sywnej pracy, jesli chodzi o te sytuacje pandemiczng i powziecia
zamiarow, zeby jednak sie rozwijac. W tym roku uczestniczytem
zZ Fundacji Teatr Nie-Taki w Szkole Krytyki Teatralnej dla mtodych
krytykow, i wydaje mi sie, ze te doSwiadczenia tez mi pomogty

w dalszym rozwoju (M26_07).

Jeden z krytykdéw nazwat sytuacje pandemii ,dobrg szkotg” i okazjg
do nauczenia sie, by dostrzegaé inne formy teatralne i dziatania twor-
cze, ktérym wczesniej nie poSwiecat wiele uwagi. Mozna powiedzieé,
ze czesci krytykéw pandemia pozwolita poszerzyé horyzonty:
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Na pewno dla mnie byto wazne to, ze nauczytem sie dostrzegac¢
rzeczy mniejsze i tez z nich pisa¢ recenzje, bo do tej pory pisatem
recenzje gtéwnie ze spektakli teatralnych, z teatru dramatycznego,
a do... a w tej chwili tez i z performanséw mi sie zdarzyto, i ze
stuchowisk mam teraz w planach pisac recenzje. Dlatego wydaje
mi sie, Zze to byta dosy¢... no taka szkota, Zzeby nauczyc sie pisa¢

Z nie tylko takich typowych przedstawien teatralnych (M26_07).

Nasi rozméwcy zwracali rowniez uwage na to, ze przeniesienie
dziatan artystycznych i krytycznych do Internetu zwiekszyto mozliwosci
dziatania. Jak wspomniano wczesniej, nie trzeba byto podejmowaé
kosztownych podrdzy. Nalezy zaznaczyé, ze rozmbwcy, nawet jesli
dostrzegali pozytywy, opatrywali je zwykle krytycznym komentarzem,
taki jak ten ponizej. Krytyczka stwierdzita, ze dziatania online sg
zyskiem dla krytyki, ze otwarcie archiwow teatrow rowniez nalezy
rozpatrywaé w kategoriach pozytywnych. Dodata jednak:

To juz nie jest tak, ze podejmujesz decyzje, ze w poniedziatek jade

tu, we wtorek jade tu, a we Srode jade tu, a potem pisze, albo wrecz

rozktadasz to na kilka miesiecy, tygodni, premiery, ktére chcesz
obejrzeé, bo twoim zdaniem sg wazne i chcesz by¢ na biezgco,
tylko nagle masz jednego wieczoru streamingi z pieciu spektakli,
ktore sg dostepne; zeby je wszystkie obejrzec, to bys musiat
siedzie¢ przez dwa dni i oglagdac non stop. Co jest trudne w domu,
po prostu. Teraz duzo mniej oglgdam. (K37_08).

Pandemia przemodelowata sposéb zycia krytykéw. Jesli dostrzegali
oni pozytywny wptyw pandemii na krytyke, byta to, miedzy innymi,
sposobnosé podjecia dyskusji na temat warunkéw pracy krytyki

w Polsce oraz mozliwosci zmieniania ich na lepsze niz te przed pan-
demia. Chodzito, méwigc stowami jednej z krytyczek, o ,wymyslenie
tego zawodu na nowo” (K26_02).
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Co hamuje wymyslanie na nowo krytyki teatralnej?

Wymyslenie krytyki na nowo wigze sie z podjeciem pracy twérczej

(o przysztosci krytyki piszemy szerzej w punkcie 8, 9, 10 analizy
wywiadow); jest to rowniez kwestia sprawstwa. Czy krytycy sa w stanie
ksztattowaé warunki spoteczne, czy jedynie sie do nich adaptowac?
Czy sg skuteczni w definiowaniu charakteru swej pracy? Czy potrafig
dziata¢ wspdlnie? Jeden z krytykdw mtodego pokolenia powiedziat:
~Mysle, ze nawet jeden wywiad interwencyjny, ktory przeprowadzam
dziennie, nie ma zadnego znaczenia, mysle wiec, ze nie mam zadnego
wptywu” (M33_06). Z przeprowadzonych analiz wynika, ze krytycy i
Krytyczki skupili sie nie tylko na indywidualnym przetrwaniu, lecz

- przynajmniej cze$é z nich, zwtaszcza tych, dla ktérych krytyka
teatralna jest gléwnym Zrédtem zarobkowania - chcieli potraktowaé
pandemie jako pretekst do publicznej dyskusji nad wtasng sytuacja.
Mimo to trudno méwic o gtosie Srodowiskowym i wspdlnej idei.

Trudnos¢ wspotdziatania

Kilku badanych powotywato sie rowniez w tym kontekScie na dyskusje
zamieszczong na dwutygodnik.com jako przyktad tego, ze o sytuacji
krytyki rozmawia sie w sferze publicznej. Katarzyna Niedurny, ktora
zainicjowata dyskusje na dwutygodniku.com (patrz: Wstep do tego
raportu), zatozyta grupe dyskusyjng w mediach spotecznosciowych
poswiecong sytuacji krytykéw. Jedna z rozmowczyn odwotata sie

do tej grupy, aby podkresli¢, jak skonfliktowana, podzielona i pozba-
wiona jakiejkolwiek wizji wspétdziatania jest krytyka w Polsce: ,to byt
pierwszy moment, w ktérym zauwazytam, ze réznice sg tak gtebokie,
ze nie jesteSmy nawet w stanie stworzy¢ wspdlnej grupy, ktora by

0 co$ razem walczyta” (K26_02). Cytat ten pokazuje problemy ze spraw-
czosScig krytykéw i krytyczek w Polsce. Mowi on, ze krytycy i krytyczki
moga co$ zainicjowagé, zwlaszcza jesli chodzi o dziatania zwigzane

Z postugiwaniem sie stowem, na przyktad debaty czy dyskusje.

Sa oni jednak bezradni, gdy mowa o wspétpracy, grupowym dziata-
niu na rzecz krytyki w ogble. Grupa na FB zatozona przez Niedurny
ujawnita ,wszelkie réznice wtasnie i r6zne podejScia do strategii”,
ktore koniec koncow ,przystonity w ogble ten cel” (K26_02). Krytycy
majg umiejetnoS¢ osobistej ekspresji, nie maja jednak zdolnosci
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wspotpracy. Brak kompetencji do wspétdziatania powoduje, ze grupa
czy moze lepiej, bo na to wskazujg wypowiedzi badanych - agregat
jednostek tworzacych krytyke teatralng, nie ma wptywu politycznego
i sity spotecznej. Pojedynczy krytycy mogg ksztattowaé gusta, ale nie
sg w stanie efektywnie oddziatywac na ksztatt polityki kulturalne;.

Brak srodowiska, jest Swiatek, jest indywidualizm

Z uwagi na zauwazalng niezdolnosé do wspbdtdziatania krytykow

i krytyczek w imie ponadjednostkowego interesu, przez caty czas
badan powracato pytanie: czy istnieje Srodowisko krytykéw teatral-
nych? Przez ,Srodowisko” rozumiana jest tu grupa ludzi pracujgcych
w podobnych warunkach. Okazuje sie, ze trudno znalez¢ tak definio-
wane Srodowisko - warunki, w jakich pracujg rozni krytycy i krytyczki

’

sg na tyle odmienne, Ze osoby te nie tworzg zwigzkéw i relacji w jakis

sposob ich spajajacych.

Z rozmow wynika wiec, ze nie istnieje Srodowisko krytyki teatralnej,
grupa, ktéra mogtaby reprezentowac krytykow i krytyczki, zalgzek
zwigzku zawodowego. Méwiac o ,Srodowisku”, rozméwcy mieli na my
raczej ,Swiatek”. Mowili wprawdzie o Srodowisku, lecz nie w sensie
grupy mogacej wspolnie walczy¢ o polepszenie swojej sytuacji, jako
przedstawiciele konkretnej profesji czy zawodu. ,Srodowisko” byto
rozumiane jako ,bankiet”, jak chociazby w ponizszej, nieodosobnio-
nej wypowiedzi:

Ten stan, wydaje sie, bardzo wptynat na dynamike Srodowiska,
to znaczy mogtabym powiedzie¢ o sobie, duzo jezdzitam,
zwtaszcza do Warszawy, i nawet jak sie nie umawiatam z nikim,
to zawsze spotykatam osoby, ktére znam, rozmawialiSmy.

Nie jestem osobg bankietowaq, ale duzo oséb chodzi na
bankiety i jest ten obieg mysli, ktory czasami jest obiegiem
plotkarskim i czasem upiornym, ale jednoczeSnie pozwala
zachowac kontakt, nawigza¢ nowe znajomosci, by¢ (K37_08).

Spotykanie sie jest wazne, poniewaz co$ krytykom daje: umacnia

Sli

ich (pozwala by¢, jak moéwi krytyczka); jest formg networkingu, a wiec

wymiang informacji, zasoboéw, wzajemnego poparcia i mozliwosci.
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Networking jest o tyle wazny, ze polepsza pozycje rynkowa krytyka
(kilku z badanych podkreslito, ze ,polecanie sie” jest sposobem
na znajdowanie pracy: ,miatem kontakt z paroma osobami i tez
polecitem wtasnie tam, gdzie pisze” (M26_07). Do tego ,upiornego”
i ,plotkarskiego” Srodowiska nie wszyscy majg wstep (cytowana
krytyczka wigze je z konkretnym miastem - Warszawa). Krytycy
sg przede wszystkim indywidualistami, potrzebujgcymi jednak
wsparcia emocjonalnego, ktére moze zapewnic¢ bezposredni
kontakt z innymi osobami zajmujgcymi sie podobnymi sprawami
zawodowo na przyktad przy okazji festiwalu, premiery, bankietu.
Ponizszy cytat wzmacnia wybor stowa ,Swiatek” w celu opisu
ponadjednostkowego funkcjonowania krytykow i krytyczek:

To Srodowisko jest doS¢ mocno rozproszone, ono funkcjonuje na
zasadzie takich wysp, koterii towarzyskich, relacji roznego typu

i mam poczucie, ze rzeczywiscie, jesli ktos nalezy do okreslonej
grupy, to mogt ewentualnie liczy¢é na pomoc, na pomoc rozumiang
jako dodatkowa, taka wieksza zZyczliwoS¢, przekazywanie tematow
czy tez zlecen takiej osobie, natomiast podejrzewam, zZe jest to
waskie grono (M37_05).

Kurtuazja. Kultura wzajemnej tolerancji

Inny badany wprost powiedziat, ze cho¢ krytycy moga ,skrzyknaé
sie w jakies$ sprawie”, nie nazwatby ich ,Srodowiskiem”:

Sa pisarze, sgq krytycy, poszczegblni. Czasem sie skrzykujg dla
jakiejs sprawy, ale trudno mowic tu o Srodowisku, zwtaszcza

ze krytyka to takze jest pewien podziat... naturalny podziat...

Swiatopoglgdowy, ideowy, no, rozmaite tutaj wzgledy, nawet

religijne... Te podziaty tutaj sq czesto bardzo gtebokie.

Co nie znaczy, ze mamy ktopoty z witaniem sie (M73_11).

Jak mozemy dowiedzie¢ sie z przywotanego wtasnie fragmentu
wypowiedzi starszego krytyka, miedzy krytykami istnieje , kultura
wzajemnej tolerancji”. Ta kurtuazja, o ktorej mowit starszy krytyk,
nie prowadzi do zawigzania wspotpracy dtugoterminowej, a nie tylko
doraznej (skrzykniecie sie w jakiej$ sprawie). Warto zada¢ pytanie:
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czy ,skrzykniecie sie w jakie$ sprawie” oznacza pragmatyzm? Wydaje
sie, ze nie, gdyz kazda ,sprawa” jest kwestig ideologiczng, na ktorg
naktadaja sie indywidualne podziaty spoteczno-ekonomiczne.
Kurtuazja to za mato, poniewaz, jak twierdzi krytyk: ,wszyscy by sie
poktocili”. Dodaje:

Ale gdyby na przyktad doszto do jakiejs takiej... takiego momentu,
ze na przyktad trzeba by byto gdzies w imieniu catego, jak to sie
mowi, Srodowiska wystgpic, no, nie daj Boze, zeby juz opinie
wyrazi¢ o jakiejs sprawie bardzo dramatycznej, na przyktad usu-

niecia jakiegos dyrektora, to by sie nie dato praktycznie tego zrobic.

Dlatego, ze takie sq podziaty wewnetrzne, ze jedni by powiedzieli
tak, drudzy by powiedzieli... Wszyscy by sie poktocili. Nic by z tego
nie wynikto dobrego (M73_11).

Rozdrobnienie instytucjonalne

Wspoétdziatanie utrudnia fragmentaryzacja ,Srodowiska” teatralnego:

Mysle, ze krytyka jest jednak doS¢ rozdrobniona w sensie instytucjo-

nalnym, to znaczy, krytycy sg freelancerami, s pracownikami
redakcji, sg pracownikami uczelni, sg pracownikami mediow. [...]
I w sumie nie wiem, od kogo by to mogto zaleze¢ (M40_09).

Znalez¢ lidera (osobe badz grupe), ktory pociagnatby krytykéw
i krytyczki za sobg, bytoby niezwykle trudno. Co wiecej nie jest jasne

czy odgorne dziatania bytyby skuteczniejsze. Jeden krytyk ma watpli-
wosci, czy arbitralne przeznaczenie pieniedzy (np. przez rzad, panstwo,

gmine) na krytyke teatralng rozwigzatoby jej problemy: ,Czy jesli bed
wiecej pieniedzy, to poprawi to krytyke, to nie wiem” (M40_09).

zie

Dbanie o wtasne interesy wzmacnia rozproszenie krytykow i krytyczek

po réznych pracodawcach:

Ten zawod jest tez doS¢ zréznicowany, w takim sensie, ze kazdy
jest zwigzany z jakas inng redakcja, z jakims innym miejscem...
w jakims$ innym miejscu funkcjonuje, zajmuje sie jakas inng
przestrzenig, kazdy musi sobie to zatatwia¢ sam (KP29_03).
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Wedtug cytowanej tu osoby krytycy musza radzi¢ sobie sami, gdyz
nie ma wypracowanych wspdélnych dla wielu redakcji norm i schema-
tow zarzadzania dotyczgcych krytyki teatralnej. Kazde medium ma
swojg specyfike, jak powiedziat inny krytyk:

Tez specyfika mediow, w ktorych sie funkcjonuje, czy tez dla
ktorych sie pisze, bywa dos¢ rézna, trudno tutaj mi wskazac jakies
wyrazne gesty zawodowej solidarnosci miedzy tymi grupami, a jesli
to ma miejsce, to tak jak méwie, w waskiej bardzo grupie bliskich
znajomych krytykéw (M37_05).

Solidarnos¢ pojawia sie w grupie pokoleniowej — podkreslali

ja mtodsi krytycy i freelancerzy; w grupie zawodowej o solidarnosé
trudno. Podsumowujac, rozdrobnienie instytucjonalne zmniejsza wsréd
krytykow i krytyczek poczucie pewnosci w kontekScie wspétdziatania
na rzecz wspélnego celu. Warto tez dodac, ze mimo trudno$ci w dopre-
cyzowaniu, czym jest ,zawod” krytyczki teatralnej/krytyka teatralnego,
termin ten pojawia sie czesto w wypowiedziach badanych osob.

Jednakze, jak zauwazyta krytyczka, mniejszym problemem dla
krytykéw jest zorganizowane debaty, niz samoorganizacja wokot
jakiego$ problemu:

Pamietam te rozmowe, ktora sie pojawita w dwutygodniku.

Kasia Niedurny jg robita, wtasnie o krytyce teatralnej, i to byt gtos,
wydaje mi sie, dostrzegalny. Wydaje mi sie, zZe jesli jest problem
na poziomie samoorganizacji, to wynika z tego, ze wszyscy jes-
teSmy w troche innej sytuacji (K37_08).

Kto wspiera krytyke teatralng w czasie pandemii?

Krytycy mogli liczy¢ przede wszystkim na wsparcie bliskich, przyjaciot.
Czesto ich przyjaciele to koledzy i kolezanki po fachu albo artysci
teatru - wsparcie przyjaciot byto jednoczesSnie wsparciem oséb z branzy.
Krytycy i krytyczki czesto tez wspominali, ze wsparcie emocjonalne byto
im bardzo potrzebne. Méwity o tym wprost osoby, ktére nie sg na etacie.
Cho¢ kazdy dosSwiadczyt negatywnych skutkéw pandemii, nie wszyscy
mogli liczy¢é na wsparcie réznych instytucji, czy to bezposrednio

62



zlecajgcych jakies zadanie, czy tez majacych realny wptyw na sytuacje
teatrow i kultury w Polsce - samorzadow czy panstwa. Czesé krytykow
podkreslata, ze brak wsparcia ze strony panstwa nie jest niczym
dziwnym: jesli bowiem krytycy sami sie nie zorganizujg, to urzednicy
nie bedg ich dostrzegali, gdy przyjdzie do rozdziatu Srodkoéw i zasobdw.

Rowni w sytuacji pandemii, nierowni w warunkach
spoteczno-ekonomicznych

Pandemia w pewnym sensie zréwnata wszystkich krytykow i krytyczki
w obliczu wspdlnego problemu, ale jednoczesSnie uwidocznita i pod-
kreslita gtebokie podziaty Swiatopogladowe (,te linie podziatéw [Smiech]
chyba zostaty nadal... i estetyczne, i Swiatopogladowe” — MP40_09),

a przede wszystkim nieréwnosci spoteczne wynikajgce z formy
zatrudnienia (i takze innych czynnikéw spotecznych, jak pteé i wiek,

co mozna wywnioskowaé na podstawie ankiet i wywiadow).
Najzwiezlej podwdjng sytuacje, z jednej strony réownosci wobec
pandemii (,Mysle, ze w duzym zarysie jest ona [sytuacja pandemicznal]
zblizona [dla kazdego]” (M37_05); ,moim zdaniem jest bardzo ztozone
zagadnienie, bo na pewno podobna jest sytuacja, wszyscy jesteSmy
zamknieci [Smieje sie] i musimy sobie jako$ z tym radzi¢” (K37_08),

a z drugiej - nierébwnych warunkéw, w jakich znalezli sie krytycy i krytycz-
ki. Nasi rozméwcy podkreslajg zwtaszcza ztg sytuacje freelanceréw:
,Nie wiem, mysle, ze nikt nie zyskat, ale sg tacy, ktérzy niewiele albo
mato stracili” (K37_08). W pandemii nie byto wygranych, ale byli prze-
grani - nie dlatego, ze okazali sie mato zaradni, przeciwnie, wielu z nich
podjeto r6zne dodatkowe dziatania, lecz ze wzgledow strukturalnych
(gtdwnie braku instrumentéw wsparcia w sytuacjach kryzysowych).

Osoby, ktore nie zyskaty, ale tez nie stracity (ich sytuacja spoteczno-
ekonomiczna nie ulegta pogorszeniu), byty zatrudnione na umowe

0 prace w instytucji niekoniecznie zwigzanej, lub zwigzanej poto-
wicznie, z krytyka teatralng (np. uniwersytet). Kim natomiast byty
osoby okreslane jako te, ktore co$ stracity podczas pandemii? Byli
to freelancerzy, zwtaszcza ci, jak sugeruje ponizszy cytat, ,czysci”
(utrzymujagcy sie tylko z pracy krotkoterminowej): ,Z pewnoscig
czysci freelancerzy [sg bez wsparcia], czysci, w sensie, ze... osoby
utrzymujgce sie czysto z freelansu i nieposiadajgce statych
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kontraktéw, zlecen czy stypendiow” (M34_13). Etat, stypendium, praca
na uczelni byty parasolem ochronnym. ,Bez etatu jest ciezko: wszyscy
Ci dziennikarze bez tego zakorzenienia, bez etatu na uczelni czy gdzie-
kolwiek indziej, no oni sg w tej samej czarnej dziurze, w ktérej sg
artysci freelancerzy” (K47_12).

Zauwazono rowniez, ze sytuacja kultury na tle innych dziedzin jest
niekorzystna: ,w przypadku redukcji etatow rzeczywiscie kultura
nie miata mocnej pozycji” (M37_05). Podsumowujgc: najgorsza
pozycje w czasie pandemii - jak zauwazyli wszyscy nasi rozméwcy
- mieli freelancerzy, ktérzy utrzymujg sie, realizujac zaméwienia
na teksty na podstawie uméw o dzieto.

Niewidzialni

Krytycy i krytyczki, zwtaszcza freelancerzy, nie mogli liczyé na wspar-
cie instytucjonalne. Akademicy, ktérzy jednoczes$nie parajg sie krytyka,
wspominali, ze majg pewne zaplecze na uczelni. W czasie pandemii
zajeli sie wtasnie sprawami akademickimi, a nie tymi zwigzanymi

z krytyka teatralng. Réznice sg widoczne takze, gdy zestawimy
wsparcie panstwa i pomocy rzgdowej dla artystow i brak tego wspar-
cia dla krytykéw. PisaliSmy o tym wczes$niej, przywotajmy jednak gtos
jednej z naszych rozméwczyn: ,te wszystkie programy stypendialne,
grantowe i tak dalej, sa pomys$lane raczej o artystach, z mysla

o artystach, a niekoniecznie z my$lg o osobach o nich piszacych”
(K29_01). Powraca problem interpretacji ogtoszen o grantach i stypen-
diach. Kwestia jest zresztg ztozona. Oceniajgc programy ministerialne,
ale tez miejskie czy wojewddzkie, nasi rozmowcy wskazywali przede
wszystkim na brak wiedzy, do kogo sa one kierowane. Interesujgca
jest nastepujgca wypowiedz:

Mysle, ze te wszystkie programy ministerialne sq planowane
zgodnie z dos¢ pokretng logika, méwiac eufemizmem. Wiec
podejrzewam, ze jest to po prostu brak pomyslunku, Swiadomosci,
kto tak naprawde ten Swiat artystyczny tworzy (K29_01).

6 Dorota llczuk i in., Policzone i policzenil..., dz. cyt., s. 11.
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Pojawia sie tu sygnalizowana wiele razy trudnos¢ z definiowaniem
krytyki teatralnej. CzeS¢ respondentdéw postrzega sie jako cztonkéw
Swiata artystycznego, czes¢ za$ jako dziennikarzy. Sami przyznaja,
ze nie wiedza, czy krytyka jest praktyka akademickg, czy teatralng,
czy jest to zawdd, czy hobby. Nie ma tez zgody co do granic krytyki:
Czy wyznacza je pisanie o teatrze, czy szersza dziatalno$é, obejmujgca
wywiady, tworzenie podcastéw i pisanie o sprawach instytucjonalnych.
Dwa ponizsze cytaty ilustrujag to przekonanie o ,niepewnosci onto-
logicznej” krytyki teatralnej:

Jest tutaj jakies poktosie trwajacych juz od dawna dyskusji na temat,
czy w ogole tej krytyki potrzebujemy. | czy i po co ona istnigje, i tez
jej funkcji, to w ogdle jest osobna dyskusja. Wtasnie taki niepewny
status, mozna powiedzie¢, ontologiczny, krytyka jako przedstawiciela
takiej dziwnej przestrzeni, bardzo zagadkowej (K29_01).

Oraz:

Krytyka nie jest zawodem w tym momencie, co jest wielkim proble-
mem. | z tego moze tez wynika, Ze jest zupetnie przeoczana (K26_02).

Prawdopodobnie z tego powodu trudno wtasciwie adresowac oferte
pomocy, skoro nie mozna méwic¢ o zawodzie, a docelowi odbiorcy sami
musza okresli¢ swoj profil i probowaé dopasowaé go do konkretnych
programow i konkurséw. Krytycy nie bardzo tez ufaja, ze decydenci
sg w stanie zaproponowaé skuteczny i trafiajgcy w sedno program pomo-
cowy. Brak zaufania do decydentéw uwazajgcych, ze wiedzg, co robic,
wydaje sie zdroworozsgdkowy, poniewaz wszystkie decyzje powinny byé
nie tylko konsultowane, ale wrecz podejmowane wspolnie z osobami
zainteresowanymi. Jedna z badanych podkresla, ze brak krytykéw

i kKrytyczek w procesie decyzyjnym nie jest wytgcznie niedbalstwem

ze strony politykow, urzednikéw czy menedzerdow kultury, lecz wynika
takze z braku pomystow i propozycji ze strony zainteresowanych:

Uwazam tez, ze Srodowisko krytyczne, jesli tak sie dzieje, powinno
zareagowac i pewne swoje postulaty wystosowac. Czy zapropo-
nowacé rézne formy wsparcia adekwatne, no bo to jest niebezpieczne,
gdy urzednicy zaczng mysleé, jak nas moga wesprzeé. Nie wiem,
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czy [Smieje sie] miatabym zaufanie, ze te pomysty bedq adekwatne,
to oprocz takiego po prostu dotowania, zeby jakies formy wsparcia
finansowego, bez zadnych dodatkowych warunkéw. Natomiast
wydaje mi sie, ze tutaj jednak inicjatywa, pomysty dobrze gdyby
wyszty ze Srodowiska (K37_08).

Podkreslano tez, ze z powodu biurokracji jednostkowa wola i indywi-
dualna che¢ pomocy kolegom i kolezankom po fachu moze trafi¢ na
mur nie do przebycia. Jedna z krytyczek (zatrudniona na etacie na
uczelni) nie chciata dla siebie honorarium za pisanie do ,Dialogu”
po to, zeby pismo wiecej zaptacito innej osobie, ktora jest akurat

w potrzebie z powodu pandemii. Sytuacje opisuje nastepujgco:
Lprositam o to, ze nie potrzebuje tego honorarium, ze nie musze

na tym tekscie zarobig, to sie nie udato ze wzgledow jakichs tam
strukturalnych...” (K37_08). Przekierowanie zasobdéw i wsparcie bar-
dziej potrzebujgcej osoby okazato sie w tym przypadku niemozliwe.

Przyjaznie i wsparcie bliskich

Poniewaz krytycy, zwtaszcza freelancerzy, ale takze blogerzy,
sg niewidzialni dla instytucji, decydentéw i opinii publicznej, moga
liczy¢ gtdwnie na wsparcie osdb prywatnych - bliskich:

Na pewno mogtam liczy¢ na pomoc rodziny, jezeli chodzi o pomoc
finansowa, zresztg wcigz czesSciowo na niej polegam (K26_02).

Moge liczy¢ na rozmowy merytoryczne, zarowno jezeli ja potrzebuje
sie skonsultowac, jak i ktos sie potrzebuje skonsultowa¢ (M34_13).

Zaufanie, wsparcie, jak wynika z analizy wywiadow, sg kwestiami
zwigzanymi z ksztattem wzajemnych relacji, a nie rozwigzan
instytucjonalnych:

Mogtam liczy¢, sq osoby, z ktérymi pracuje, czyli inne mtode
krytyczki i krytycy, udzielamy sobie wsparcia hawzajem, tworzymy
tez wspdlne projekty, wiec to wsparcie polega tez na tego rodzaju
wspolnej pracy, ktora jest empatyczna, uczciwa i tutaj bardzo ufam
ludziom, z ktérymi pracuje i ktorzy tez piszg teksty

krytyczne (K26_02).
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Krytycy potrzebujg wsparcia i szukajg go wsréd przyjaciot:

Mam potrzebe solidaryzowania sie, dlatego ze wiekszos¢

moich bliskich przyjaciét to krytycy teatralni badZ osoby piszace
o teatrze. Wiec sitq rzeczy wiem, jaka jest ich sytuacja, no bo sie
przyjaznimy (K29_03).

Jak zauwazyta jedna osoba:

Mamy wtasnie taki samonapedzajgcy sie system wsparcia,
takg siec, wiec to sie odbywa w przestrzeni prywatnej bardziej
jednak niz publicznej (K29_01).

Tego typu odpowiedzi byty charakterystyczne dla mtodych krytykéw
- oni tworzg siatke przyjaciot, ktorzy sie wspierajg, gtdwnie emocjo-
nalnie. Siatka przyjaciot okazata sie dla nich wazniejsza niz instytucje
kultury, redakcje, teatry. Jeden z krytykéw stwierdzit, ze stracit
zaufanie do instytucji. Mégt liczy¢ na wsparcie rodziny, a nie instytucji
badz os6b zawodowo zajmujgcych sie krytyka:

Rodzina sie okazata naszym wsparciem na pewno, prywatnie,

no zawodowo, wsparciem na pewno osobistym, a mysle, Ze instytu-
cje wtasnie... mniej im ufam w czasie pandemii. Mysle, Ze sie duzo
bardziej oddality ode mnie (M40_09).

Duzo zalezy od wyobrazni i empatii dyrektora czy dyrektorki
instytucji. O wsparciu instytucjonalnym

S3a instytucje, ktore dostrzegajg problemy krytyczek i krytykow.
Tam, gdzie dyrektorem jest osoba obdarzona wyobraznig spoteczna,
albo tam, gdzie pracujg empatyczne osoby badz jest grupa oséb
wptywajgca na decyzje dyrektora, jest szansa, ze instytucja oka-

Z€e wsparcie:

Bardzo duzo zalezy od spotecznej wyobrazni czy, nie wiem,

jak to nazwad, empatii dyrektora czy dyrektorki instytucji, ktora
angazowata bgdz angazuje takg osobe do takich projektow.
Znam wiele przypadkow, gdzie starano sie, mimo tego, ze na
przyktad imprezy nie odbywajg sie w realu, tylko online albo
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sg przesuniete na jakies... jakas blizej nieokreslong przysztosé,
ptaci¢ osobom, ktére wspotpracowaty przy juz zaplanowanych
projektach (M34_13).

Niektore osoby, z ktorymi rozmawialiSmy, pracowaty jako redaktorzy
i redaktorki. Wtasnie one wspieraty lub probowaty wspieraé
konkretnych krytykéw i krytyczki:

Mam wptyw taki, ze jako redaktorka zamawiam teksty od réznych
autorek i autoréow, majg o czym pisac dzieki temu, ze ztozytam
takie propozycje. Wiec w tym sensie na pewno, chociaz znéw,
gdyby nie byto pandemii, tez miatabym ten wptyw, bo musiata-
bym te teksty zamawiaé, redagowac (K29_01).

Inna osoba:

Wptyw moge miec jako redaktorka. Zapraszac¢ do wspotpracy,
decydowac, ze piszemy o formach internetowych, ze jesli autor
lub autorka w tym czasie przejsciowym szli na kwarantanne

i nie mogli uczestniczy¢ w jakims festiwalu czy spektaklu na zywo,
no to podejmowanie decyzji, ze nie odsuwamy autorki lub autora,
tylko prosimy o udostepnienie nagran, bo sytuacja jest taka,

ze w kazdej chwili kazdy z nas moze iS¢ na kwarantanne (K37_08).

Osoby zatrudnione w redakcjach, w przeciwienstwie do freelan-
cerdw, czesciej wspominaty, ze mogg liczy¢ na wsparcie instytucji,
dla ktérej pracuja:

Czuje to wsparcie z redakcji, w ktorej publikuje. To nie jest wspar-
cie finansowe, natomiast mentalne, zapewnienie i pewnosgé,

Ze oni sie nie zamykajg, ze akurat oni nie obcinajg honorariéw,
ze te honoraria bedg (K50_04).

Wsparcie instytucjonalne byto warunkowe. Jednym z tych warunkow
byta empatia dyrekcji; innym - powigzanie, najlepiej formalne,
z dang instytucja.

Zdarzato sie réwniez wsparcie dla freelanceréw,
cho¢ byto ono rzadsze:
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Wiadomo, Ze trzeba byto pisac inaczej, ze trzeba byto szukac bardzo
mocno swojego miejsca, na poczatku byto trudno, ale tam sie kilka
rzeczy fajnych zadziato, bardzo wspierajgcych. To znaczy odezwaty
sie do mnie redakcje, z ktorymi wczesniej bytam w statej wspétpracy.
| odezwaty sie z pytaniem, jaka jest moja sytuacja zawodowa w tym
momencie, jakie sg moje dochody, jakie jest moje ubezpieczenie,

to byto trudne. No to tez na przyktad zaproponowano mi prace

na wyzszych stawkach (K29_03).

Nie wszystkie redakcje i instytucje zaopiekowaty sie krytykami.
Wiekszos¢ krytykéw miata powody do niepokoju.

Gra w niepowazne obietnice

Rozmoéwcy podkreslali, ze pandemia nie stworzyta sytuacji prekarnej
wielu krytykom i krytyczkom - ona istniata juz przed pandemia.

Z analizy rozmow wynika - nawet jesli krytycy nie méwig tego
wprost - ze krytykow nie traktuje sie powaznie w kwestiach finan-
sowych (cho¢ czasami nasi rozméwcy méwili, ze sami krytycy nie
dbaja o to, aby ich traktowaé powaznie). Przyktadowo krytyczka
niezatrudniona na etacie opowiada, ze wcigz styszy ,obietnice”:

Byty obietnice rekompensat, ze ktos ma podpisang umowe, ktéra
nie zostata zrealizowana, to cos$ tam, co$ tam... Tylko Zze my niestety
mamy zwykle obietnice umoéw. Moge wymieni¢ dwie instytucje,

z ktorymi wspotpracowatam w ciggu tego roku, od ktorych dostatam
umowy przed wykonaniem dzieta... Nawet jako$ dtugo przed czasem.
Bardzo tego pilnowano. Natomiast w wiekszosci przypadkow to jest
tak, i to sg zresztg Swietne i pisma, i instytucje Swietnie dziatajgce,
Ze jest to tak, ze pisze tekst albo prowadze spotkanie, ten tekst
zostaje opublikowany, juz hen, hen, daleko, a ja caty czas czekam
na umowe. A jak ta umowa w koncu do mnie dotrze, to jeszcze
miesigc czekam na przelew wysokosci, powiedzmy, dwustu
piecdziesieciu ztotych (K47_12).

Trudno te deklaracje uznac¢ za wypowiedzi performatywne, obietnice,
ktore sie spetnig, zmieniajgc rzeczywistos¢ zainteresowanych osob.
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Czesto obietnica sie nie spetnia albo diugie oczekiwanie konczy

sie wyptatg niewielkiej sumy, na przyktad wspomnianych dwustu
pieédziesieciu ztotych. Ta sama krytyczka, dostrzegajgc swa prekarnag,
a co wiecej, niepowazng sytuacje, mowi: ,mysle, ze o to nalezatoby
zawalczyG, zeby jakby ustabilizowaé sytuacje oséb, ktére nie sg objete
etatem, nie sg objete jakas statg umowg zleceniem” (K47_12). Nasza
rozmowczyni stwierdza, ze to krytycy i krytyczki powinni walczy¢

0 sWoje, lecz nie wie, jak to zrobi¢ - jak konkretnie walczy¢, poza
mowieniem, ze ,nalezatoby” to zrobi¢. Wszyscy krytycy byli bardzo
refleksyjni, niektorzy nawet autorefleksyjni, i umieli wskazaé bolaczki
krytyki teatralnej (brak statego zatrudnienia, ktopoty z optaceniem
ZUS-u, pozostawienie samemu sobie w sytuacji kryzysu etc.).

W trakcie rozmowy, gdy pytano o to, jak mozna polepszyé sytuacje
krytykow i krytyczek na rynku pracy, wielu z nich mowito o swoich
pomystach (zwykle dos¢ ogdlnikowych), lecz nie poruszano kwestii
praktycznych zwigzanych z ich realizacja.

Wzory mySlenia w czasie pandemii: pesymizm, aktywizm,
adaptacja, krytykanctwo, refleksja bez dziatania, wspotczucie

W tym miejscu warto jeszcze raz zasygnalizowagé, ze samoorganizacja
Srodowiska krytykow i krytyczek jest bardzo trudna. Na podstawie
rozmow o praktycznych rozwigzaniach polepszajgcych sytuacje krytyki
na rynku pracy, wyodrebniono szeS¢é wzoréw myslenia:

1. Pesymizm (,Moze w sprawach bytowych... moze by sie dato co$
tam zrobi¢, ale nikt, nikt o to specjalnie nie zabiega,

bo nikt nie wierzy, ze to przyniesie jakies owoce [...] obawiam sie,
ze to miatoby wptyw zerowy i zdaje sie, ze takie przekonanie

ma wiekszos¢ z nas” - M73_11);

2. Aktywizm (,My, jak pani méwitem na poczatku, jesteSmy
gtownie aktywistami, bo Activism is more than art. Sometimes
it’s equal, wiec prowadzimy dziatania rzecznicze” - M59_10);

3. Adaptacja bedaca wynikiem tego, ze dany krytyk badz krytyczka
ma mozliwoSci adaptacyjne, np. osoby bliskie, ktére je wspierajg
finansowo (,po prostu, polegatem na swojej drugiej potdwce, tak,
jesli chodzi o finanse” - M26_07);
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4. Krytykanctwo (,Cata rozmowa [w mediach spotecznoSciowych
w sprawie sytuacji krytyki, ktorg zainicjowata Katarzyna Niedurny]
toczyta sie troche w taki sposob, ze zaczynato sie od przeszkod,
problemoéw i tego, co jest bez sensu, a ze gdzies, a ze centrum

tej rozmowy nie byta koniecznosé tworzenia wspolnych struktur

i wspblnego gtosu, tylko raczej wszelkie roznice wtasnie i r6zne
podejScia do strategii przystonity ten cel” - K26_02);

5. Refleksja, ale bez konkretnego dziatania - w rozmowie
czes$¢ badanych opowiadata o problemach swej profesji. Pytani,
Cco mozna z tymi problemami zrobi¢, przedstawiali pomysty.
Zapytani wprost: ,Czy czuje Pani/Pan, ze moze co$ zrobi¢,

aby dostepnych byto wiecej Srodkow finansowych dla krytyki
teatralnej?”, badz: ,,Czy wspomagata Pani/Pan inne osoby

w czasie pandemii (kogo, jak)?”, milkli na chwile, byé moze
onieSmieleni bezposrednioscig pytania. Ich odpowiedzi byty
czasami szukaniem stéw, by w ogdle da¢ odpowiedz. Ta anegdota
- dotyczaca nie wszystkich rozméwcow - wskazuje, ze krytycy
sg refleksyjni i wiedza, jakie problemy dotykajg ich profesje,
nie wszyscy natomiast co$ robig, aby poprawic¢ te sytuacje.

6. Wspétczucie/gesty solidarnosci - takie podejScie prezento-
wali zwtaszcza krytycy i krytyczki na etacie, szczegblnie ci, ktorzy
zatrudnieni byli w instytucjach poza Swiatem kultury (np. na uniwer-
sytecie). Byty to gesty solidarnosci, bardzo wazne w czasie pandemii
COVID-19, jednakze niemajgce wptywu na to, jak krytycy pracuja

i jaka majg pozycje na rynku pracy. Krytycy, ktérzy okazywali
solidarnos¢ i wspoétczucie, opowiadali o tym, ze sytuacja krytyki
jest bardzo zta, ze zarabiajg mato, ze brakuje dla nich wsparcia
instytucjonalnego, a jednoczesnie nie wykazywali checi do walki
o sprawe krytyki na forum publicznym. Co najwyzej okazywali,
znoéw, solidarnosé, mowiac, ze wspierajg krytykow i krytyczki,

ale raczej na poziomie symbolicznym.

Poczucie braku sprawczosci, niemoznosci znalezienia wspdlnego

gruntu wyrazajg zarowno osoby starsze, jak i mtodsze, choé mtodsi
Krytycy, zwtaszcza freelancerzy, sg bardziej optymistyczni i wierzg,
ze uda sie polepszyé sytuacje krytyki.
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7 JAKI JEST HORYZONT CZASOWY DZIALAN/STRATEGII
PODJETYCH ZE WZGLEDU NA PANDEMIE PRZEZ
KRYTYCZKI | KRYTYKOW TEATRALNYCH?

Skrocenie perspektywy

W obliczu doSwiadczenia pandemii horyzont dziatan krytykow bardzo
sie zawezit, a perspektywa planowania skrécita. Wielu respondentow
wyrazato poczucie niepewnej przysztosci. Pandemia, twierdzito kilko-
ro, nauczyta ich, ze niewiele lub wrecz niczego nie da sie zaplanowac,
poniewaz obecnie nastepuje zbyt wiele zmian: , Jest... zmienia sie
duzo rzeczy... Jakby sie jest w takim Srodku huraganu, trudno to
wszystko podsumowac i zaobserwowacé” (K29_03). Kilkoro
respondentéw méwito, ze w rezultacie zyjq ,,od projektu do projektu,
od zaproszenia do zaproszenia, od tekstu do tekstu” (K26_02)

lub ,od ksigzki do ksigzki” (M73_11). Nawet respondent, ktory jako
jeden z nielicznych rozszerzyt podczas pandemii swojg dziatalnos¢
Krytyczng i ma plany zwigzane ze zdobywaniem formalnego
wyksztatcenia pomocnego w zawodzie krytyka, twierdzi, ze ,na razie
po prostu pozostawia [te plany] przysztoSci i czasowi” (M26_07).

Warto zauwazy¢ w Swietle wypowiedzi cytowanych w punkcie 7.

tej czeSci raportu, ze mysSlenie w perspektywie ,od tekstu do tekstu”
nie jest czyms nowym, niezwyktym dla krytykow, ale powszechnym
sposobem ich funkcjonowania sprzed pandemii, ktoéry jednak

w obecnej sytuacji nabiera nowego znaczenia.

Sposob, w jaki o tym mysle, jest chyba bardzo symptomatyczny

dla wtasnie tej grupy, w ktorq sie wpisatam, znaczy staram sie

nie robi¢ planéw w tym momencie, bo nie mam zielonego pojecia,
co moze mi sie przytrafic, robie plany jak najmniej dtugoterminowe,
takie bardziej celowe i to nie wynika z tego, Ze nie lubie w taki sposob
mysle¢ albo nie mam tego rodzaju wyobrazni w mysleniu o swojej
przysztosci, wrecz przeciwnie, przysztoS¢ napawa mnie przerazeniem,
szczerze mowigc. Nie wiem zupetnie, co mnie czeka w przysztosci

i myslenie o tym jest bezuzyteczne w tym momencie (K26_02).

Ta sama respondentka zwrécita uwage na to, ze brak planowania
stanowi w okresie pandemii strategie przetrwania, poniewaz przy
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braku ,narzedzi do planowania realne myslenie o przysztosci skutkuje
po prostu stanami lekowymi”, ktére wedtug niej wiele oséb ze Srodo-
wiska krytyki podziela.

Pesymistyczne diagnozy

Planowanie krétkoterminowe i petna koncentracja na kolejnym powie-
rzonym zadaniu wynika¢ moga takze z obawy, Ze straci sie nawet

te nieliczne zlecenia, ktére mimo wszystko naptywaja. Ci respondenci,
ktorzy wybiegajg w przysztosé, patrza na nig raczej pesymistycznie.
Po pierwsze dlatego, ze sytuacja zamkniecia teatrow lub kontynuo-
wania form hybrydycznych (dostepnych na zywo dla niewielu, a dla
wielu tylko online) moze w przysztoSci powracaé. Po drugie dlatego,
ze media bedg dalej ograniczaé liczbe drukowanych recenzji, a kultura
bedzie przezywaé kryzys finansowy jeszcze przez dtuzszy czas.
Wyrazono takze obawe, ze nawet po pandemii proces odzyskiwania
widowni dla teatrow moze by¢ dtugi:

Jedno jest pewne w dzisiejszych czasach, ze na pewno nikt nie
wie, jak bedzie na pewno. [...] Obawiam sie, ze proces normalizacji
moze by¢ dtugi. Nawet jak juz bedzie po szczepionkach i wszyscy
bedziemy czuli sie bezpieczniej, i frekwencja bedzie mogta by¢
stuprocentowa, odradzanie sie teatru jako miejsca, do ktorego
ludzie ttumnie przychodzg, moze potrwaé (M59_10).

Jeden tylko respondent stwierdzit, ze najwiekszy szok w zwigzku
z pandemia (obnizenie pensji i przejScie na prace zdalng z domu) juz
nastgpit, w zwigzku z tym nie przewiduje dalszych negatywnych zmian.

Szukanie przyczotkow

W konteksScie tych przewidywan respondenci nie zamierzajg jednak
rezygnowac z uprawiania krytyki, ale przyjmujg strategie szukania
bezpiecznych przyczétkéw, gdzie mogliby przeczekaé. Niektorym
takim przyczétkiem wydajg sie media prywatne (w przeciwienstwie
do np. samorzadowych instytucji kultury), innym - media finanso-
wane przez instytucje panstwowe. Bezpieczniejsze w tej sytuaciji,
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jak zauwazyt jeden z respondentdw, a co moze wydawac sie zaskaku-
jace w Swietle wczesSniejszych analiz, wydaje sie tez trwanie na pozycji
freelancera w krytyce, przy zatrudnieniu na etacie w innym zawodzie,
poniewaz etaty dla krytykdéw w mediach mogg by¢ dalej likwidowane.
Potwierdzaja to stowa innej krytyczki, ktora stwierdzita, ze z krytyki
nie trzeba rezygnowad, kiedy jest ona i tak zajeciem dodatkowym,
uprawianym po godzinach (cho¢ zaznaczyta, ze tak by¢ nie powinno

i wolataby moc sie z niej utrzymywacg).

Respondenci starajg sie wiec przeczekac¢ trudny czas, majac nadzieje,
ze w przysztoSci wroca do pisania o teatrze ogladanym na zywo - nie
tylko dlatego, ze zapewnia im to byt lub dostarcza przynajmniej
pewnej czesci miesiecznych dochodéw, ale takze dlatego, ze to ich
pasja, z ktdrej, jak powiedziata respondentka, ,trudno sie nagle wyzwo-
lic i zacza¢ myé okna” (K50_04). Inna respondentka mowita o szczerej
tesknocie za wizytg w teatrze, ktérg uSwiadomita sobie, kiedy po diuz-
szej przerwie nadarzyta sie okazja do udziatu w pokazie na zywo.

8 JAKA JEST PRZYSZLOSC KRYTYKI TEATRALNEJ W SWIECIE
POSTPANDEMICZNYM?

Bedzie jak dawniej, czyli coraz trudniej

Obraz rzeczywistoSci po pandemii rysuje sie respondentom na ogot
jako powrét do stanu podobnego do tego sprzed pandemii, czyli do
uprawiania gatunkoéw pisanych (a nie np. wideoblogbéw czy podcas-
tow), publikowania w mediach drukowanych i internetowych, pisania
na podstawie osobistych wizyt w teatrach. Respondenci nie boja sie,
ze pandemia zagrozi istnieniu krytyki teatralnej, poniewaz wedtug nich
ona wciaz jest potrzebna (choéby samym krytykom). Spodziewajg sie
jednak, ze dotychczasowe procesy, np. ograniczania miejsca na krytyke
teatralng w mediach czy zanik krytyki fachowej i pogtebionych analiz,
bedg postepowad.

Wydaje mi sie, ze tej krytyki..., Ze ona nie zniknie zupetnie, natomiast
bedzie jej, tej krytyki merytorycznej, mniej i bedzie..., moim zdaniem
wtasnie nie przejdzie tak swobodnie do Internetu, tylko jeszcze
bardziej zamknie sie w niszowych ,Dialogach”, ,Teatrze” (K50_04).
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W podobnym tonie:

Krytyka teatralna, moim zdaniem, w jakiej$ formie, felietonow

na przyktad, fachowych felietonéw, bedzie istnie¢, natomiast nie
bedzie istniec, juz moim zdaniem praktycznie nie istnieje zawod
krytyka teatralnego w oderwaniu od innego, od wykonywania innego
zawodu... wyktadowcy, dziennikarza, publicysty nawet czasem, nie
wiem, pisarza publikujgcego przy okazji teksty o teatrze (M34_13).

Po raz kolejny wiec pojawia sie stwierdzenie, ze krytyka juz nie jest
zawodem, a dziataniem uzupetniajgcym. Jak zauwazyt ironicznie
jeden z respondentdw, sytuacja krytyki na dtugo przed pandemiag
byta tak zta, ze w przysztosci moze by¢ tylko lepiej:

Co do tego, czy ktos sie odwréci od tej krytyki... No, od krytyki juz
dawno sie wszyscy odwrocili, wiec tego bym sie zupetnie nie bat,
bo teraz moze nam grozic tylko to, ze sie do niej przywroéca, bo juz
nie ma kto sie odwracac. To jest tak nikty rezonans, tak nikte grono
czytajgcych... [...] Caty okres ostatnich kilku dekad, wtasciwie pot-
wiecza, to okres umierania krytyki teatralnej, umierania recenzji,
schodzenia na margines, wyrzucania z gazet, rowniez zdychania
gazet. To jest fakt przeciez (M73_11).

Inny respondent nie przewiduje, aby wiele sie miato zmieni¢ po
pandemii takze w kwestii etyki pracy krytykéw, w tym ich finansowej
zaleznosci od teatréw i uwiktania w relacje Srodowiskowe:

W moim odczuciu krytyka teatralna jest w pewnej mierze
skompromitowana i to jeszcze z czasow sprzed pandemii,
jest zbytnio uwarunkowana przez marketing i wtasnie relacje
towarzyskie, wiec tutaj raczej wielkich zmian nie bedzie, moze
dalsze rozwijanie jakichs patologicznych zjawisk w tym Srodo-
wisku nastgpi najwyzej (M33_06).

Jedna respondentka widzi natomiast ogromne zagrozenie dla

wolnosSci stowa w obliczu polityki instytucji rzadowych
przyznajgcych dotacje na dziatalno$é pism branzowych.

75



To, czego sie jeszcze boje, jest zwigzane nie z pandemig, ale z sytu-
acjg polityczng i tego sie naprawde bardzo powaznie boje, to znaczy
na ile czesS¢ 0sob straci prace ze wzgledu na poglady, ktore gtosi,
czy nie bedziemy sie teraz cenzurowacé po prostu, zeby nie stracic¢
pracy, ale przeciez to jest jasne i my tez dostaliSmy doS¢ mocny
sygnat jako redakcja, ze [...] decyzja, czy dostaniemy finansowanie

i jakie to finansowanie dostaniemy, bedzie zwigzana z tym, czym sie
zajmujemy, o czym piszemy [...] i to jest dla mnie, powiem szczerze,
koszmarne zagrozenie, bo bedzie tak: brak Srodkow i jednoczesSnie
jakby cenzura i selekcja niemerytoryczna. No i to jest juz sytuacja
naprawde tragiczna (K37_08).

Inny respondent obawia sie natomiast po zakonczeniu pandemii
umocnienia teatralnych hierarchii, co wptynie negatywnie takze na pole
krytyki, ograniczajgc jej rozwoj:

Obawiam sie, ze duza czeS¢ teatrow bedzie stawiac¢ przede wszyst-
kim na nazwiska, ktére postrzega jako mocne marki [...], podczas
gdy ludzie, ktorzy wchodzg w ten zawdd, ktérych pozycja nie jest
tak mocna, bedg mieli jeszcze trudniej, Zzeby sie przebic¢, w zwigzku
z tym, Zze chociazby te spietrzone premiery z wczesniej nie zosta-
wiajg miejsca na zamawianie nowych produkcji, szukanie u nowych
artystow pomystow spektakli. PoSrednio to tez, moim zdaniem,
uderza w krytykow i krytyczki o tyle, Zze ostatnie lata pokazywaty,
ze w zwigzku z postrzeganiem jako schytkowy tego zawodu, duza
czes¢ krytykoéw... moze nie duza, ale stopniowo krytycy i krytyczki
probowali wehodzi¢ bardziej w proces tworczy (M34_13).

Watek ten moze ttumaczy¢ identyfikowanie sie przez czeSé respon-
dentoéw ze Swiatem sztuki, a nie dziennikarstwem. Problemy, ktére
z tego wynikaja, opisano wczesniej.

Potrzeba krytycznej autorefleksji

Kilkoro respondentéw wigze natomiast z czasem postpandemicznym
pewne nadzieje i wyczekuje zmian w oparciu o wnioski wyciggniete

z doswiadczenia lockdownu - zaréwno na niwie krytyki, jak i szerzej,
catego obszaru teatru.
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PodkresSlano potrzebe, a nawet koniecznos¢ dokonania przez krytyke
i teatr konstruktywnej autorefleksji, aby po pandemii nie wracaé do
tego samego punktu, w ktérym krytyka tkwita przed pandemia.

Mam wrazenie, ze na tym etapie, na ktorym nie wiemy, co sie
wydarzy, tez politycznie, nie wiemy, w jakiej przestrzeni politycznej
bedziemy zyli w przysztosci, jedyne, co mozemy realnie robic,

nie jest spekulowanie na temat tego, co pandemia moze ztego
przyniesé, tylko taka sprawcza praca nad przeksztatcaniem
wyobrazni, ktora pozwoli nam ustanowi¢ takg krytyke, oczywiscie
odpowiadajgcg aktualnym warunkom, ktéra bySmy chcieli mieé,
ktora chcielibySmy wytworzy¢ (K26_02).

Jak twierdzi inny respondent, pewne ozywienie, przewartoSciowanie
przydatoby sie samym krytykom:

Nie wierze, ze ci, ktérzy zostali, uciekng. Raczej moze nam grozi¢
przybycie nowych i ci moga zadawac rézne krepujgce pytania
by¢ moze. Powiedzg: ,Co wy tu robicie caty czas? Opowiadacie
jakies dyrdymaty. Zajmijcie sie powazng krytyka!”. By¢ moze

tak bedzie. Licze na ten moment, bo by¢ moze do czegos nas

to bardziej zmobilizuje (M73_11).

Ten sam respondent zauwaza istnienie potrzeby autorefleksji
takze szerzej, w catym Srodowisku teatralnym:

Dzisiaj jest wiecej ciekawych ksigzek o teatrze niz przedstawien.
No, taka jest sytuacja. Bo przedstawien juz prawie nie ma, méwie

o tych na zywo. No wiec, jesli tak sie na to spojrzy... Mnostwo jest
interesujgcych [ksigzek], nawet nie nadgza sie tego czytaé. Juz to
jest niemozliwe. To jest po prostu wsciekty nurt, ktory sie rozpoczat.
Ale moze to tez jest jakis signum temporis, Ze jest taka potrzeba
generalnej refleksji nad tym, co teatr do tej pory zrobit, no i co powi-
nien robi¢. No i moze co$ z tego wyniknie. Zobaczymy (M73_11).

Przy tym, jak dodaje inna osoba, przydatoby sie, aby taka autorefleksja
toczyta sie w trybie ciggtym, a nie okazjonalnie, i z inspiracji instytuciji:
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Bardzo bym chciat, ZebySmy zaczeli rozmawiac¢ o krytyce, nie
tylko w czasach pandemicznych, ale w czasach pokoju réwniez,
zeby Instytut Teatralny spowodowat jakgs dyskusje (M59_10).

Wyciagna¢ wnioski z trybu online

Jedna z obaw co do krytyki i teatru postpandemicznego dotyczy
niebezpieczenstwa, ze po powrocie do trybu ,na zywo” zaprzepasci
sie wiedze i doSwiadczenia nabyte w trakcie pandemii:

Faktycznie takie docenienie zywej obecnosci sie zintensyfikowato,
potrzeba nazywosci, ale z drugiej strony sobie mysle, ze moze
cos jednak z tego zostanie. [...] | w sumie cieszytabym sie, zeby
cos$ z tych takich kompetencji i krytycznych, i artystycznych na
szybko tworzonych, wytwarzanych w bélach i w problemach,

zeby cos z tego zostato, bo wydaje mi sie, ze Internet jest bardzo
ciekawg forma, w ktorej teatr sie rowniez moze rozwijac¢ (K37_08).

Dwéch innych respondentow zyczytoby sobie z kolei, aby krytycy - po
doswiadczeniu teatru online, ktory przetamywat bariery terytorialne i hie-
rarchiczne - nie pomijali juz wiecej internetowych form teatralnych oraz
aby réowng uwaga obdzielali dzieta znanych tworcéw i tych mtodych, poczat-
kujacych, pracujgcych w teatrach odlegtych od kulturalnych centrow.

Pewnie rolg krytyka jest poszukanie narzedzi, aby dookreslaé
sytuacje spektaklu online, natomiast wydaje mi sie, ze ta pers-
pektywa jest poszerzeniem warsztatu dziennikarskiego czy tez
warsztatu krytycznego, i ci, ktorzy sie z nig jeszcze nie oswoili,
muszg sie z nig oswoié. Bo po prostu kultura bedzie funkcjonowad,
przynajmniej w najblizszych miesigcach, nie tylko w wymiarze
bezposrednim. Mysle, ze tez tak jak przez lata z oporem trakto-
wano, jezeli chodzi o dziennikarstwo, to co pisze sie w mediach
elektronicznych w stosunku do tej szlachetnej sztuki jakg byto
dziennikarstwo prasowe, tak samo sgdze, ze jest wsrod czesci
krytykow, zwtaszcza starszej daty, opor wobec tego, by trakto-
wacé wydarzenia online jako petnoprawne, rownorzedne czy

tez w ogéle wydarzenia zastugujgce na miano opisu i recenzji.
Mysle, zZe to sie wtasnie teraz zmienia (M37_05).
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Inne zastrzezenie dotyczy form dokumentacji spektakli i transmis;ji
wideo, ktére po czasie niewygody zwigzanej z oglgdaniem stabej
jakoSci nagran czy transmisji (0 czym wspominata wiekszo$é respon-
dentoéw) powinny stac sie w przysztosci rownorzedng formg sztuki:

Mam nadzieje na pewno na to, Zze wyksztaftci sie jakas forma
dokumentacji spektakli teatralnych, by¢ moze w formie wideo art
chociazby, dzieki ktorej, jesli [...] odpukad, przytrafi sie pandemia
tudziez inny lockdown, ogladanie spektakli, ktore powstaty w przes-
trzeniach teatralnych na zywo, bedzie miato wiecej sensu i bedzie
po prostu przynosito wiecej przyjemnosci z odbioru, ze wtasnie by¢
moze osoba, ktora nagrywa, dokumentalista, stanie sie osobnym
podwykonawcg, kims, kto nawet nie tyle rejestruje, ile rezyseruje
to nagranie, ten dokument towarzyszgcy spektaklowi na scenie
teatralnej (K29_01).

Kolejna potrzeba zmiany w rzeczywistosci postpandemicznej dotyczy
relacji artystow i krytykéw, w tym zmiany w postrzeganiu krytykow
przez artystéw. Jedna z respondentek wyraza nadzieje, ze tesknota
za wspotbyciem we wspdlnej przestrzeni teatralnej, ktéra narosta

w pandemii, dopomoze w konsolidacji Srodowiska teatralnego, ale
na nieco innych zasadach - na zasadach partnerstwa i strategicz-
nego aliansu.

Powiem szczerze, tesknie za teatrem [...], wiec moze wtasnie na
takim poziomie, nie mnie jako krytyczki, co bardziej Srodowiska,
jakiejs konsolidacji, przemyslenia roli krytyki w kontekscie artys-
tek i artystow, jakiejs konsolidacji tez tych Srodowisk, jesli to jest
mozliwe, ale widagé, ze to sie dzieje, wiec super i nie na zasadzie
kumpelskiej, bo to jest cos, co mnie zawsze troche denerwo-
wato [...] co jakiejs wymiany, ze mamy wspoéiny interes w tym
wszystkim i ze gtos krytyki moze by¢ tez partnerem w rozmowie,
a nie formg oceny (K37_08).
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9 KIM BEDZIE KRYTYK TEATRALNY W CZASIE POSTPANDEMICZNYM?
PROBA PROJEKTOWANIA PRZYSZLEJ DEFINICJI

Kontynuacja dwoch modeli krytyki

Krytyka w czasie postpandemicznym, podobnie jak przed pandemia,
to bedzie wcigz raczej zajecie dodatkowe. Znowu wraca problem zawodu:

Wydaje mi sie, ze krytyka teatralna w coraz mniejszym stopniu
jest zawodem. [...] Gdybym miat mysle¢ o przyktadach takich
0s0b, 0s6b, ktore znam, bo to jest tak mate srodowisko, to jednak
zdecydowanie wieksza czeS¢ tych ludzi jest zaczepiona albo

w akademii, gdzie pisze doktoraty albo juz napisata, albo w jakis
inny sposob pracuje dydaktycznie, albo robi tez inne rzeczy,

typu na przyktad praca redaktora czy korektora w przemysle
wydawniczo-ksigzkowym (M34_13).

Wciaz jest jednak niewielka grupa osob, ktore definiujg sie jako
krytycy (co potwierdzajg wyniki ankiety), cho¢, jak zauwaza respon-
dentka, istniejg niewielkie szanse na potaczenie sit tej grupy na
rzecz wspolnych intereséw, takze dlatego, ze, jak sama przyznaje,
krytyk, aby utrzymac sie z pisania, musi rezygnowac ze specjalizacji
teatralnej, przyjmujac takze inne zadania dziennikarskie:

Krytycy teatralni bedg osobnymi bytami, co... w pewnym sensie

jest to dobre, w pewnym sensie nie... osobnymi bytami wobec
teatru. Pewnie nie powstanie zrzeszenie, zwigzek zawodowy krytykow
teatralnych, bo to jednak jest niszowe i zbyt mata grupa zawodowa,
i zbyt zroznicowana, zeby sie zrzeszaé. Strasznie mi trudno jest
mowicé o tej przysztosci, znaczy, ja tak, oczywiscie, zdecydowatam
sie na to, ze bede probowata zy¢ z pisania, czy tych zajeé¢ dzien-
nikarskich i z kultury, ale nie wyobrazam sobie, ze w pewnym
momencie bede sie mogta oprzec tylko na teatrze (K29_03).

Inna respondentka zauwaza odmienno$¢ dwéch grup, co wptywa

na sposbb uprawiania przez nie krytyki - jedna opisuje biezgcy
repertuar i przyjmuje ré6znego rodzaju zlecenia dziennikarskie, druga
natomiast pisze dtuzsze teksty analityczne z wiekszego czasowego
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dystansu. Pierwsza utrzymuje sie z pisania, dla drugiej to zajecie
towarzyszgce dziatalnosci naukowej. Ta druga osoba zauwaza:

Zazwyczaj wszystkie moje teksty sie ukazujg po - czasami -
kilku miesigcach od premiery spektaklu i uwazam, ze to jest

[...] duza wygoda i jakby duzy przywilej [...]. Moge sie dzieki temu
skoncentrowaé na tym, co pisze, moge sobie doczytac¢ bardzo
duzo rzeczy, zanim zasigde do pisania i tez moge sie poczué¢

w jakis sensie bezpiecznie z tym, co pisze. Mysle, Ze jest to dosé
wazne, bo np. mam takie wrazenie, ze osoby, ktore pracujg

w ,Teatralnym[.pl]”, ktére czesto maja mozliwos¢ przewidzenia

z gory, ze wynagrodzenie za te teksty, ktore piszg zazwyczaj

co cztery dni, czy trzy, bedg jakas statg czescig ich budzetu,
jednoczesnie muszg pisac te teksty bardzo szybko, co sie czesto
tez odbija na jakosci tych tekstow, mam takie wrazenie, nawet
najbardziej btyskotliwych oséb, ktore po prostu muszg je pisac
w ten sposob, tasmowo. Wiec ten model krytyki, ktory jest dla
mnie bardziej interesujgcy, to taki wtasnie slow, slow pisanie,
ale oczywiscie zdaje sobie sprawe z tego, ze to jest mozliwe
tylko w przypadku, kiedy sie z tego nie utrzymujemy (K26_02).

Krytyka jako zrodto oceny eksperckiej

Cho¢ pandemia wedtug badanych dodatkowo utrudnita utrzymywanie

sie z krytyki (np. przez ciecia etatéw w redakcjach), to respondenci
w wiekszoSci nie zamierzajg rezygnowac catkiem z tego zajecia,
bo po pierwsze po prostu je lubia:

Uwielbiam jezdzi¢ po Polsce i ogladac spektakle i pisa¢ o nich.
To jest po prostu moje zycie. Chociaz nie cate (K50_04).

Po drugie, uznajg je za zajecie tworcze:

No, i na pewno sprawia mi to duzg frajde, ze moge po obejrzeniu
spektaklu podzieli¢ sie swoim zdaniem, no i tez czesto podczas
pisania recenzji odkrywam nowe rzeczy w spektaklu, o ktérych
podczas obejrzenia sie nie dostrzega, dopiero jak sie mysli o tym
spektaklu, analizuje, mozna do fajnych wnioskéw dojs¢ (M26_07).
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W podobnym tonie:

Rozszyfrowywanie sensow w spektaklu - chyba dla siebie
to najbardziej lubie. Krytyk teatralny, w moim wyobrazeniu,
jest takim krytykiem, jak kazdy krytyk tekstu kazdego,
czyli w duzej mierze jest interpretatorem po prostu i piszgc
krytyke, tworzy nowy tekst, wyzywa sie tworczo (K50_04).

Po trzecie, respondenci lubig swoje zajecie za mozliwos¢ wypowiedzi
publicznej, ktorg traktujg jako swoj przywilej, szczegblnie
kiedy opisywany spektakl dotyczy istotnych problemoéw.

Bardzo lubie opisywac teatr, oczywiscie to, co jest najciekawsze
w teatrze to, w moim odczuciu jest pisanie o zjawiskach,

o tych teatralnych zjawiskach, ktore poruszajg wazne tematy.
[...] Teraz na pewno, oczywiscie, z racji tego, ze moja dziatalno$é
podstawowa, zawodowa jest ukierunkowana nieco inaczej, to
moja aktywnosc tez nie bedzie tak duza, ale nie bardzo jestem
w stanie wyobrazi¢ sobie funkcjonowanie poza teatrem, bez
teatru, bez tego teatru, do ktérego chodze przynajmniej kilka
razy na miesigc i ta potrzeba, aby po wizycie wypowiedzie¢

sie publicznie jest z jednej strony nawykiem, z drugiej tez
przywilejem, z ktorego nie chciatbym rezygnowac (M37_05).

Inny respondent réwniez wskazuje na opiniotwérczosé krytyki jako
powdd, dla ktérego planuje dalej ja uprawiaé, a jednoczesnie podkresla
mozliwoS¢ popularyzacji swej wiedzy eksperckiej, jakg daje mu krytyka:

No, mozliwos$é... mozliwos¢ wptywania na publicznosé, ale na
pewno mozliwo$¢ wykorzystywania swojego doswiadczenia, czyli
wiedzy w praktyce. Jezeli chodzi o publicznosSé, krytyk teatralny
ma troche wiecej mozliwosci, aby przyblizy¢ teatr, pokazywac
rozne zjawiska w teatrze szerszej publicznosci (M40_09).

Co wiecej, twierdzi, ze wtasnie ten oceniajgcy aspekt krytyki
przetrwa w Swiecie postpandemicznym:
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Mysle, ze cos zmieni pandemia, jesli chodzi o krytyka teatralnego,

a by¢ moze potwierdzi tego krytyka, ktory sugeruje, co warto
obejrzeé, a co nie. Mamy teraz wybor, bardzo fatwo dostac sie

do wielu réznych rodzajow teatru, do wielu réznych przedsiewzieé¢

teatralnych, no i pewnie jest duzo rozczarowan 0sob, ktére
zetknety sie z takim rodzajem teatru, na ktory nie byty gotowy,
ktorego nie rozumieja. No i krytyka, co krytyk poleca, a co nie,

jednak chyba zostanie. Nie wiem, czy pandemia co$ tu zmienita...

A moze wtasnie potwierdzita pewng potrzebe (M40_09).

W opinii mtodszego badanego natomiast krytyka definiuje nie tyle
eksperckosé, ile pasja, czasem szalona, potaczona jednak z duzym
doswiadczeniem. Krytyk jawi sie w tej wypowiedzi jako arcywidz:

Wydaje mi sie, ze krytyk teatralny jest po prostu widzem, ktory
dzieli sie swojg opinig z pozostatymi widzami, ale to jest taki
widz, ktory jest bardziej doswiadczony, ze wzgledu na to, ze
oglada wiecej, no i tez taki troche szalony widz, ktory czasem,
zeby obejrze¢ spektakl, musi przejechaé¢ pét Polski (M26_07).

Jednoczesnie jednak ten sam badany przyznaje, ze z powodu braku

wyksztatcenia teatrologicznego (czy szerzej kulturoznawczego) obawia
sie, ze co$ btednie zinterpretuje i jego tekst spotka sie z negatywnym
odbiorem (stad plany uzupetnienia edukacji). Mozna wiec wnioskowag,

Zze mimo iz sam postrzega role krytyka dos¢ demokratycznie, to zau-

waza spoteczne oczekiwanie wobec krytyka, by byt wyksztatcony,
nieomylny, obiektywny, czyli byt wtasnie ekspertem.

Promocja czy informacja?

Owa opiniotworczosS¢ w Swiecie postpandemicznym moze byé jednak

problematyczna. Po pierwsze dlatego, ze, jak zauwaza jedna z respon-

dentek, krytyka bedzie musiata wspélnie z teatrami pozyskiwaé
na powrot publicznosé teatralna:

| wydaje mi sie, ze z catg pewnoscig bedzie, pojawi sie w tym

postpandemicznym Swiecie jakisS nowy rodzaj misji... Zastanawiam
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sie, czy po prostu nie bedziemy musieli troszeczke spuscic¢ z tonu,

w tym sensie, Zeby na przyktad nie pastwic sie tak bardzo nad
Srednio dobrymi spektaklami... Czy ten wektor nie zwrdci sie w strone
misji zachecania ludzi do powrotu, czy to dla nas nie bedzie najwaz-
niejsze... [...] PowinniSmy wszyscy przestroi¢ sie na inny rejestr
pisania, bardziej przystepny moze, bardziej zapraszajgcy, ze moze
powinnismy eksperymentowac z roznymi formami, tak zeby tekst

i to czasopismo, to medium, w ktérym istniejemy, miato szanse
dotrze¢ do szerszej grupy (K47_12).

Po wtére, ze wzgledu na mozliwos¢ trwania obostrzen ocena
bedzie musiata nieco ustgpi¢ miejsca opisowi i analizie:

Sytuacja postpandemiczna bedzie taka, ze nadal na przyktad bedag
obostrzenia, teatry zostang otwarte, ale jednak miejsc w teatrze
bedzie mniej, no to krytyka moze tez petnic¢ role informowania.

W niedziele ide na spektakl, ktory zostanie pokazany na zywo,

ale niewielkiej grupie 0sob, wiec tym bardziej spoczywa na krytyce
odpowiedzialnos¢ za to, Zzeby opisaé, uwzglednié, zanalizowad,

ale tez nie zaktadacé, ze wszyscy widzieli i teraz tylko swoj gtos
krytyczny uruchamiamy, ale tez sie informowac¢ (K37_08).

W ten sposdb byé moze nastapi powrét do ,kanonicznych”, jak méwi
starszy respondent, zadan krytyki:

Chciatbym, zeby utrzymaty sie przy zyciu pewne absolutnie podsta-
wowe zasady pisania recenzji, zeby [...] w recenzjach byto zawsze
wiadomo, co, kto i do kogo mowi. Moéwie o takim utrzymaniu kano-
nicznych pewnych zasad, ktore polegajg na tych prostych pytaniach,
wtasciwie elementarnych (M73_11).

Powrot krytyki towarzyszacej?

W rozmowach o misji krytykow i krytyczek wraca réwniez pojecie
Krytyki towarzyszacej, a istothego znaczenia nabiera kategoria uczest-
nictwa. Wedtug badanych krytycy powinni uczestniczy¢ ,w tworzeniu
dyskursu o tym nowym teatrze poprzez oswajanie nowych zjawisk”
(K29_01). Respondenci podkreslali role krytyki jak partnera dla teatru,
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ktory formuje obecnie swoj nowy jezyk. Krytyka powinna wiec

byé nie tylko elementem oceny, ale takze, w wiekszej niz dotad
mierze, ,elementem wspoélnego zjawiska orientacji, w jakiej sytuacji
jestesmy i jakiegos takiego porzgdkowania i wykuwania narzedzi
wspolnie z artystami” (K37_08).

Tworzenie takiej wspolnoty odbywac sie powinno przez obustronng
wymiane opinii, bo nie tylko artysta, ale takze krytyk potrzebuje
informacji zwrotnej:

Zawsze mam ogromng satysfakcje, [...] kiedy po obejrzeniu
spektaklu cos tam rozszyfruje i o tym napisze, i pozniej mam
sygnaty od tworcow: ,ale fajnie tu pani utrafita, ten moment.
Tak mi zalezato, aby kto$ to zauwazyt i pani to zauwazyta’.

| tez od widzow pbézniej mam, od moich czytelnikow, takie
sygnaty, ze dobrze to, dobrze tamto uchwycitam i Zze oni tez
to zauwazyli, no wie pan, wazna jest komunikacja (K50_04).

Tego rodzaju wspdlnota dgzen - artystow, krytykow i odbiorcow
- wydaje sie by¢ adekwatng, bo konstruktywng, odpowiedzig na rzeczy-
wistos¢ pandemii.

Akurat w okresie pandemii zaczetam jako$ zupetnie inaczej

myslec o pisaniu, jakbym bardziej rozumiata prace krytyczki jako
prace polegajgcg na mysleniu z innymi. MysSleniu z artystami,
mysleniu z czytelnikiem, nie do konca w takim wtasnie modelu,

jaki podsuwa nam teoria krytyczna [...], pewien sposéb myslenia
paranoicznego, w ktorym tez jesteSmy ¢wiczeni na uczelni, [...] ktory
wynika z bardzo wspaniatych narzedzi, ktore dostatam na studiach,
czyli pisania krytycznego, ale mam poczucie, ze tez wytresowana

w tego rodzaju podejrzliwosci, ktora jest destrukcyjna (K26_02).

Warto zauwazyé, ze nie padajg propozycje zblizenia sie do Swiata
publicystéw lub dziennikarzy z innych dziedzin, ale do obszaru
praktyk artystycznych.

Kolejny wymiar krytyki to towarzyszenie zmianom instytucjonalnym
i zmianom w hierarchiach artystycznych poprzez teksty interwencyjne
i polemiczne, udziat w szerokiej debacie np. na temat:
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mechanizméw przemocowych, ktore funkcjonujg w instytucjach
teatralnych, ktore obejmuja tez czasem relacje krytyczne. |[....]
Wydaje mi sie, Zze tez wazna jest kwestia w ogole relacji Srodowis-
kowych, to znaczy tego, w jaki sposob krytyk jest uwiktany w system,
w ktorym funkcjonuje, szczegolnie w kontekscie rozmowy o przemocy
seksualnej czy naduzycia wtadzy w instytucjach teatralnych.

[...] To znaczy, kwestia odpowiedzialnosSci za swojg pozycje w jakim$
systemie, ktora czesto jest prekarna i staba, ale jednoczesnie wyda-
je mi sie, ze nie mozna nie doceniac tego, w jaki sposob wytwarzamy
pozycje pewnych artystek i artystow poprzez swoje pisanie (K26_02).

Krytyczki i krytycy, wedtug niej, powinni w swojej praktyce nie tylko
dyskutowac¢ o mechanizmach przemocowych, ale i je podwazac,
tworzy¢ dlan alternatywe. Stad wspomniana wspélnota nie
powinna wymazywac granicy pomiedzy organizatorami a krytykami,
ktérg wyznacza niezaleznosc¢ finansowa tych ostatnich:

Co mnie troche martwi, a troche budzi moéj sceptycyzm, to krytyka
towarzyszgca festiwalom, [...] to model, ktory wydaje mi sie
podejrzany, w ramach ktérego jestes jednoczesnie recenzentem,
prowadzgcym panele podczas festiwalu, jakims wspotpracownikiem
festiwalu. W pewnym sensie jest to wymuszone, wiadomo ze trzeba
jakos zbudowad swoj budzet, a jednoczesnie tworzy model dosé
podejrzanej zaleznosci. Nie chodzi mi tutaj o to, ze krytyka musi
by¢ niezalezna, bo wiadomo, ze kazdy z krytykéw jednoczes$nie
petni jakies inne role, ale ten wymiar wydaje mi sie wyjgtkowo
problematyczny, Ci krytycy, ktorzy tak funkcjonuja, zazwyczaj stajg
sie raczej..., ich krytyka raczej petni funkcje promocyjne, a nie jest
w taki sposob ramowana, wiec udaje cos, czym nie jest (K26_02).
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lll. ETAP UZUPEENIAJACY
— OBSERWACJA
INTERNETU

Dostrzegajac bogactwo watkow zidentyfikowanych w ankiecie

i budujac na ich podstawie scenariusz wywiadu, stwierdzono,

ze badania mogg zyskac dzieki wprowadzeniu dodatkowego wymiaru.
Chodzito o to, by odwr6cic¢ sytuacje i sprawdzié¢, gdzie mozna krytyke
w tym specyficznym okresie znalez¢. Dlatego przez trzy tygodnie
prowadzono nieuczestniczacg obserwacje zasobow Internetu,
identyfikujgc dziatalnoS¢ krytykéw w tej przestrzeni. Zrezygno-

wano przy tym z korzystania materiatow drukowanych, zaktadajac,
ze odbiorcy majg do nich utrudniony dostep i nie jest to podstawowa
forma obcowania z krytyka w czasie pandemii. Dzieki obserwacji
zebrano materiat badawczy, ktéry poddano analizie wedtug dzie-
wieciu przygotowanych kategorii:

1. Kim byli krytycy dziatajgcy w Internecie w badanym okresie?
2. W jakich mediach pojawiali sie i jakich mediéw uzywali?

3. Jakim rodzajem obecnosci w Internecie sie wyrézniali (czy pisali
recenzje, opinie, prowadzili wywiady, a moze o nich pisano itd.)?

4. Jakg forme recenzji przyjmowali?
5. W jaki sposo6b ogladali i uzyskiwali dostep do recenzowanych dziet?

6. Jakie instytucje/organizacje stojgce za dzietem
wzbudzaty zainteresowanie krytykow?

7. Jakie dzieta recenzowali, jakie gatunki i formy?
8. Jaka byta tematyka recenzowanych dziet, jakie poruszaty problemy?

9. W jakim czasie recenzowane dzieto powstato w odniesieniu
do pojawienia sie recenzji?

W badanym okresie odnotowano aktywno$¢ ponad pieédziesieciorga
krytyczek i krytykow, choé liczbe te nalezy traktowaé pogladowo,
gdyz badanie nie miato charakteru iloSciowego i byto prowadzone

w okreSlonym czasie. By¢ moze pod koniec sezonu 2019/2020
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albo na poczatku 2020/2021 dane te bytyby inne. W zasadniczej
wiekszosci przypadkow obecnosé krytykow w Internecie miata
podobny zakres - sprowadzata sie do jednej publikacji. Byta nato-
miast grupa krytykéw, ktérg mozna uznac za szczegblnie aktywna.
Dotyczy to tych krytyczek i krytykow, ktorzy wielokrotnie publikowali,
piszac rowniez inne teksty poza recenzjami. Co ciekawe, grupa
najaktywniejszych internetowych krytykow sktadata sie z oséb,
ktore oprécz pisania do roznych mediéw prowadzity wtasne blogi
tematyczne lub profile w mediach spotecznosciowych. Mozliwe,

ze pojawit sie tutaj rodzaj sprzezenia zwrotnego dodatniego:

chodzi mianowicie o to, ze prowadzenie wtasnego bloga Iub profilu
spotecznosSciowego przez osoby czujgce wewnetrzng potrzebe
pisania o teatrze (nie tylko zreszta o teatrze), mogto by¢ dla nich
dodatkowg motywacjg do jeszcze czestszego publikowania. Warto
tez zaznaczyé, ze najaktywniejszymi internetowymi krytykami byli
mezczyzni, i to wiasnie oni zarzadzali wtasnymi wirtualnymi mediami.
Nalezy tu przede wszystkim wymienic takie inicjatywy medialne

jak: kulturalnycham.com.pl (blog), domagalasiekultury.pl (blog)

czy tez instagram.com/guldapoleca (profil spotecznoSciowy).

W konteksScie pytania, kim sa krytycy dziatajacy w Internecie w czasach
pandemicznych, nalezy takze wspomnie¢ o krytyce zorganizowane;j.
Aktywnymi krytykami byty bowiem osoby z Nowej Sity Krytycznej.

Jest to formacja zwigzana z portalem e-teatr.pl, skupiajgca mtodych,
poczatkujgcych krytykow, ktorzy otrzymujg szanse publikaciji w tym portalu.

Istniat bardzo duzy pluralizm, jesli chodzi o internetowe miejsca publi-
kacji tekstow tworzonych przez krytykéw (lub dotyczacych krytykow,
np. wywiadow z nimi). Byty to zaréwno internetowe wydania specjalis-
tycznych pism teatralnych (jak ,Didaskalia”, ,Teatr” i ,Dialog”), jak

i cieszace sie uznaniem Srodowiskowym e-czasopisma kulturalne
(,dwutygodnik.com”). Pisano takze do wielotematycznych czy spotecz-
no-politycznych tygodnikéw prezentujgcych czesto skrajne odmienna
linie Swiatopogladowa. Z jednej strony byty to internetowe wydania
LPolityki”. ,Przeglagdu” czy ,Wysokich Obcaséw”, z drugiej ,Tygodnika
Sieci”, ,Do Rzeczy”, ,Tygodnika ldziemy” oraz ,Tygodnika TVP”.

Wiele recenzji ukazywato sie takze w e-wydaniach ogélnopolskich
dziennikéw (,Gazeta Wyborcza”, ,Dziennik Trybuna”), a zwtaszcza
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lokalnych czy tez lokalnych dodatkach (jak: ,Tygodnik Ptocki”, ,Zycie
Kalisza”, ,Gazeta Swietojaﬁska", ,Echo Dnia”, ,Gazeta Lubuska”,
LExpress Bydgoski”, ,Wyborcza Wroctaw”).

Jednak nie mniejsza aktywno$é krytykéw zidentyfikowano na porta-
lach tematycznych oraz mniejszych, czesto niezaleznych i oddolnych
inicjatywach internetowych. WSréd portali tematycznych e-teatr.pl
jest platforma wyjatkowa, jesli chodzi o obecnosé krytykow.

Jest to zresztg spowodowane nie tylko przedrukami tekstoéw krytykow
z innych medidw, ale tez dosS¢ wyrazna aktywnos$cig grupy mtodych
krytykdw zwigzanych ze wspomniang juz Nowa Sitg Krytyczna.

Inne portale warte odnotowania to: teatralny.pl, teatrdlawszystkich.eu,
teatrologia.info, aict.art.pl (serwis Miedzynarodowego Stowarzyszenia
Krytykdéw Teatralnych) czy tez poSwiecona operze platforma opera-
wire.com, gdzie rowniez znalez¢ mozna teksty krytykdéw kojarzonych

z teatrem. Nie mozna takze pomingé waznych blogéw. Publikacje
krytykéw ukazywaty sie na wielu z nich, cho¢by: domagalasiekul-
tury.pl, marekwaszkiel.pl, kulturalnycham.pl, teatralna-warszawa.
blogspot.com, kulturalnetoiowo.blogspot.com, rafalturow.ski.

Jesli chodzi o forme obecnosci krytykoéw w Internecie, wyréznic
mozna dwa obszary. Pierwszy to publikacje odnoszgce sie do krytykow,
drugi to ich teksty. Publikacje z pierwszego obszaru to udostepnione
w Internecie wywiady z krytykami, a takze wszelkie informacje o ich
dziatalnosci (np. o napisaniu w okresie pandemii ksigzki przez jed-
nego z krytykow i jej wydaniu). Drugi obszar obejmowat natomiast
wiele form publikacji tworzonych przez krytykéw. Najwiecej byto
recenzji - pojawiaty sie i te rozbudowane i pogtebione (w takich
choéby mediach jak ,Dialog”, ,dwutygodnik.com”, ,Didaskalia”),

i te, ktére nazwiemy tutaj standardowymi jesli chodzi o forme

(w r6znorodnych mediach), a takze krotkie (specyficzne dla mediow
spotecznosciowych, zwtaszcza Instagrama). Poza recenzjami krytycy
przygotowywali tez opinie (np. w sprawie przyznania przez MKiDN
artystom i organizacjom wsparcia finansowego za pomoca algoryt-
mow czy na temat doboru juroréw do jednego z festiwali), artykuty
popularyzatorskie (np. prezentacja sylwetki i kariery rezysera
teatralnego) oraz przeprowadzali wywiady (zwtaszcza z przedsta-
wicielami Srodowiska teatralnego).
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W listopadzie 2020 roku, w czasie prowadzenia obserwacji Internetu
lezgcej u podstaw niniejszej analizy, z powodu drugiej fali pandemii
zamknieto teatry dla widzéw, w tym takze dla krytykéw. Czesc¢ ziden-
tyfikowanych w Internecie recenzji odnosita sie wiec do spektakli, ktore
krytycy ogladali wczeSniej w teatrze, pozostate natomiast do spektakli
obejrzanych online. W ramach analizy udato sie zidentyfikowaé
sposoby korzystania przez krytykdéw ze spektakli i wydarzen okoto-
teatralnych online. W gre wchodzito kilka cyfrowych rozwigzan:

1) Streaming - w dwoch wersjach: bezposrednio ze strony teatru
(poprzez YouTube lub Vimeo) lub posSrednio z poziomu mediow
spotecznosciowych instytucji (np. Facebooka);

2) Podcasting - w formie audio-wideo lub wytgcznie audio (jak byto
np. w przypadku Teatru Roma i Audioteki, ktore stworzyty i udostepnity
pierwszy serialowy audiomusical);

3) Komunikatory (np. projekt performatywny przygotowany
przez European Ensemble, realizowany z wykorzystaniem
komunikatora Zoom);

4) Video on Demand (VOD) (np. ze strony internetowej Teatru Telewizji
TVP czy Teatru Wielkiego - Opery Narodowej w Warszawie);

5) Portale-archiwa.

Recenzje, ktére w badanym okresie pojawiaty sie w Internecie, odno-
sity sie do przedsiewzieé¢ realizowanych przez roznorodne instytucje

i organizacje. Najwiecej recenzji dotyczyto jednak dziet przygotowywa-
nych przez publiczne instytucje teatralne. Szczegblne zainteresowanie
budzity projekty duzych i uznanych teatréw, skoncentrowanych w naj-
wiekszych aglomeracjach, zwtaszcza w Warszawie. Poniewaz wiekszo$¢é
krytyczek i krytykow takze osobiScie zwigzana jest z wielkomiejskimi
oSrodkami - tutaj mieszka i pracuje - moze to Swiadczy¢ o zjawisku
zamykania sie we wtasnym Srodowisku. Pojawiaty sie jednak recenzje
spektakli wystawianych przez mniejsze, niezalezne teatry, chod,

co trzeba podkresli¢, rowniez skoncentrowane w duzych miastach
(np. Teatr Arka we Wroctawiu, Teatr Polonia w Warszawie, Teatr
WARSawy, Scena Prapremier InVitro w Lublinie, Teatr Mtyn w War-
szawie, Teraz Poliz, Fundacja Analog w Warszawie, Teatr Polski

w Poznaniu). Krytycy recenzowali tez, cho¢ w mniejszym zakresie,
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produkcje teatréw zagranicznych, Teatru Telewizji TVP, ale tez spek-
takle powstate w ramach kooperatyw réznych instytucji. Pisano tez

0 pracach organizacji niezaleznych i nieteatralnych (np. Kolektywu
L»Aurora” w Warszawie) oraz innych instytucji publicznych (np. Instytutu
Kultury Miejskiej w Gdansku). Duzym zainteresowaniem krytykow
cieszyty sie przedsiewziecia przygotowywane przez instytucje operowe.

Jesli chodzi o zainteresowanie krytykéw formg i gatunkiem sztuk
performatywnych, to bezdyskusyjnie teatr dramatyczny jest najbardziej
popularny. Zainteresowanie teatrem pantomimy, lalkowym czy teatrem
dzieciecym jest wyrazZnie nizsze. Widoczne jest takze zainteresowanie
projektami performatywnymi przygotowywanymi przez przedstawicieli
Swiata sztuk wizualnych. Mowa o performansie czy instalacji teatralne;j.
Co ciekawe, gatunki te przyciggajg uwage zwtaszcza kobiet. Recenzuje
sie takze inscenizowane czytania - krytycy chetnie wypowiadajag

sie na ich temat. Pojawity sie tez recenzje musicalu, baletu, opery.
Zwtaszcza ta ostatnia wzbudza zainteresowanie krytykow.

Skutkiem przeniesienia dziatalnosci do Internetu w czasie pandemii
byto powstanie nowych form teatralnych, w ktérych nowe technologie
i Internet nie tylko byty medium, ale immanentna czesScig dzieta
teatralnego. Te nowe rozwigzania zwrécity uwage krytykéw, powstaty
wiec takze ich recenzje. W badanym okresie zidentyfikowano tego
typu recenzje, w tym: ,spektakli filmowych online”, ,internetowego
projektu teatralnego” wykorzystujgcego mozliwosci komunikatora
Zoom, ,podcastowego serialu teatralnego” czy ,podcastowego audio-
musicalu”. Obok tych nowatorskich przedsiewzie¢, krytycy dziatajacy
online recenzowali rowniez klasyczne spektakle Teatru Telewizji TVP.
Niektorzy zdecydowali sie takze na napisanie recenzji filmowej
(raczej z filmoéw artystycznych).

Ostatnig rzecza, o jakiej mozna wspomnieé, to tematyka spektakli
poddawanych ocenie recenzenckiej. OczywiScie mozna powiedzied,
Ze recenzuje sie to, co pokazujg teatry. Niemniej krytycy kieruja sie
réwniez wtasnymi preferencjami i sami dobierajg to, o czym bedg
pisa¢ - chociaz, o czym wspominali podczas wywiadow, dotyczy to
przede wszystkim os6b majacych pewng sytuacje finansowa, a nie
freelancerow. Jesli jednak istnieje taka mozliwoscé, to wybér spektaklu
do recenzji nierzadko jest podyktowany jego tematyka. Aktualne
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problemy kulturowo-spoteczne i tozsamosciowe to temat przewodni
zdecydowanej wiekszosci recenzowanych spektakli; temat ten jest
zresztg dodatkowo eksponowany i analizowany przez samych krytykow.
Po pierwsze istotne sg sprawy kobiet i kobiecosci: z jednej strony
problemy (stereotypy i patriarchat, podmiotowos¢, lekcewazenie,
pomijanie i wykorzystywanie kobiet) - a z drugiej odpowiedzZ na te
problemy (feminizm, transgresja, emancypacja, protesty i strajki
kobiet, rownouprawnienie i poszanowanie praw, prawo do aborcji).

Po drugie kwestie mniejszosci: z jednej strony LGBT i Srodowiska
postrzegane przez pryzmat stereotypow, problem wykluczenia,

z drugiej réwnosé, zmiana rol spotecznych i antyfaszyzm. Po trzecie
tematyka przemocy: z jednej strony polityka opresji i religia, z drugiej
krytyka rzeczywistoSci, wulgarno$é jezyka i antyreligijno$é. Po czwarte
temat zagubienia i rozwarstwienia, zanurzenia w hiperrzeczywistosci.
Mozna powiedzieé, ze obserwacje te pokrywaja sie z opiniami respon-
dentow w trakcie wywiadéw i ilustrujg aktualne zainteresowania
krytykow i krytyczek, wykraczajgce poza dorazng sytuacje pandemii.

Eksponowane w teatrze i krytyce aktualne tematy przestaniajg

inne, dlatego tez mniej pisze sie o klasycznych sztukach i niewspot-
czesnych problemach. Mimo to pojawity sie recenzje spektakli
opartych na tekstach Szekspira, Mickiewicza, Fredry, Wyspianskiego
czy Gombrowicza. W analizowanych okresie niewiele pojawito sie
recenzji przedstawien dla dzieci, temat ten pojawit sie tez tylko

raz w wywiadach.



WNIOSKI



Krytycy bardzo dotkliwie odczuli zmiany, ktoére zaszty w ich zyciu

w wyniku pandemii COVID-19 i zwigzanych z nig obostrzen. Brak
mozliwosci wykonywania pracy i oddawania sie pasji, izolacja
spoteczna, trudnosSci w organizacji zycia rodzinnego, niedogodnosci
w odbiorze teatru online oraz podczas ogladania spektakli na zywo
w maskach. Wszystko to powodowato u wielu badanych obnizenie
motywacji, zmeczenie, stres, lek o zdrowie i sytuacje finansowa.
Whnioski z badan wykraczaja jednak poza doswiadczenie pandemii.
Wywiady ujawnity bowiem potrzebe rozmowy na temat krytyki

i probleméw od dawna nekajgcych osoby, ktére sie nig zajmuja.
Pandemia jedynie je pogiebita, zaostrzyta lub obnazyta. Sa to
problemy zwigzane z bardzo niskimi wynagrodzeniami za teksty,
niepewnoscig zatrudnienia, zaleznoscig krytykdéw od teatrow czy
festiwali (co zagraza neutralnosci ich osadow), dezintegracjg tego
,Srodowiska”. Dezintegracja ta jest miedzy innymi skutkiem braku
otwartej wymiany informacji ,zawodowej” oraz braku samoorganizacji
krytykéw w celu nagtoSnienia i polepszenia wiasnej sytuacji
bytowej. Dla czesci krytykdw problemem sg przemiany cyfrowe,

a co za tym idzie zanik czasopism drukowanych i przeniesienie
dziatalnosci krytycznej do Internetu, co nie pozostaje bez wptywu
na jakos¢ publikowanych tekstow. Ponizej opisano podstawowe
whnioski sformutowane w oparciu o analize danych pozyskanych

z trzech zrodet: ankiety, wywiadéw, obserwacji Internetu.

1 BRAK ROZWIAZAN SYSTEMOWYCH

Istnieje wyrazny brak rozwigzan systemowych, a wiedza o narzedziach
wsparcia krytykow (np. stypendiach) jest rozproszona - stad duze
uzaleznienie krytykéw od pomocy oséb najblizszych, poleganie na sieci
kontaktéw branzowych i gestach empatii pojedynczych oséb o wysokiej
pozycji (dyrektorow, redaktoréw). Ten brak rozwigzan systemowych
skutkuje rowniez rozwarstwieniem Srodowiska i atomizacja krytykow.
Powoduje, ze krytycy pozostawieni sg sami sobie. Ci, ktorzy dysponujg
wiekszymi umiejetnosciami negocjacyjnymi i sita przebicia, a takze
wolnym czasem, czesciej otrzymujg zlecenia, a w zwiazku z tym

ich sytuacja materialna jest lepsza niz sytuacja tych, ktérzy takich
kompetencji czy mozliwosci czasowych nie majg. Problem ten dotyczy
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szczegblnie krytyczek, ktorych stawki za publikowane teksty podczas
pandemii czeSciej niz u mezczyzn ulegaty redukcji. Niskie stawki mogg
wynikac po czesSci z mniejszych zdolnoSci negocjacyjnych kobiet, ale
réwniez ze stereotypow, jakimi kieruja sie zleceniodawcy. Remedium
na kazdg z tych sytuacji mogtyby by¢é witasnie rozwigzania systemowe.

2 SYTUACJA OSOBISTA A ROZPOZNANIE MOZLIWOSCI

Postrzeganie sytuacji krytyki znacznie sie rézni w zaleznosci od
osobistej sytuacji badanych. Te réznice nie pomagajg w utworzeniu
jednego frontu staran o wspolne interesy ekonomiczne. Krytycy nie
nazywajg swojej sytuacji wprost, np. freelancerzy rzadko definiuja
swojg sytuacje jako prekarna (z jednym wyjatkiem), cho¢ wskazywatby
na nig opis ich doSwiadczen, m.in. bardzo niskie stawki za teksty,
praca bez umowy (podpisywanej po czasie), przyjmowanie zbyt
wielu zlecen, aby zwigzac koniec z koncem, poczucie frustracji
sktaniajgce do mysli o przebranzowieniu sie, silne negatywne emocje
towarzyszgce niepewnej zawodowej przysztosci, np. stany lekowe.

Dla wiekszosci respondentéw pandemia oznaczata pogorszenie
sytuacji finansowej (znaczne badzZ nieznaczne) z powodu mniejsze;j
liczby zlecen. Natomiast niekt6rzy mtodsi krytycy uwazaja, ze sa
elastyczni i dostosowujg sie do aktualnej sytuacji. Niektore osoby
mtode czuty sie tez mniej zagrozone zarazeniem koronawirusem,
dlatego mogty wykonywac zlecenia, na ktore nie decydowaty sie
np. osoby starsze i/lub bedace w grupie ryzyka. Kobiety krytyczki
natomiast - bedace w trudniejszej sytuacji z uwagi na przyktad

na sytuacje rodzinng - bardziej otwarcie méwity o potrzebie zmiany
oraz o trudnych emocjach, ktore towarzyszyty im w pandemii

(lek, przerazenie, tesknota).

Na uwage zastuguje fakt, ze w obrebie grupy oséb zajmujacych sie
krytyka teatralng funkcjonujg blogerzy, gtéwnie nalezgcy do mtod-
szego pokolenia. Sg oni w innej sytuacji niz krytyczki i krytycy
piszacy o teatrze w celach zarobkowych (nawet jezeli dla czesci

z nich honoraria za teksty stanowig jedynie dochdd uzupetniajgcy).
Perspektywa blogeréw i blogerek w ciekawy sposob ilustruje zmiany
miejsca krytyki w rzeczywistosci spotecznej, na przyktad odejScie
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od koniecznosSci bycia ekspertem, a takze brak wyksztatcenia
kierunkowego oraz zwigzku z redakcjami.

OPCJE PRACY JAKO KRYTYCZKA/KRYTYK
3 ORAZ W INNYM CHARAKTERZE

Wyniki ankiety pokazuja, ze pandemia nie zmienita gtbwnego zadania
krytykoéw (pisanie recenzji), a zadaniami pobocznymi, ktére wystepo-
waty juz przed pandemia, jest uprawianie innych form dziennikarskich
(np. wywiadow) oraz dziatalno$¢ edukacyjna. Krytyczki i krytycy

w wiekszosci dostrzegaja jednak wiele innych mozliwosci podejmo-
wania pracy, ktéra nie musi by¢ bezposrednio zwigzana z aktywnosScia
sprzed pandemii, o czym rozmawiano w wywiadach. Dotyczy to zadan
lokujacych sie w obrebie teatru: publikowania tekstow na temat
materiatéw archiwalnych, tworzenia sylwetek tworcow lub wyrazania
opinii o waznych zjawiskach w Srodowisku teatralnym. Zwtaszcza ten
ostatni temat byt wazny, gdyz zgodnie z opiniami krytykéw, pandemia
ujawnita wiele bolesnych spraw dotyczacych teatru jako instytuciji.
Ponadto przed krytyczkami i krytykami stojg inne mozliwosci - na
przyktad prowadzenie spotkan czy udziat w pracach jury konkursow
czy festiwali. Chociaz jest to opcja zazwyczaj atrakcyjna finansowo,
bywa ambiwalentnie oceniania, jeSli wezmie sie pod uwage etyke
pracy i dgzenie do neutralnosci. W przeciwiefistwie do artystow
krytyczki i krytycy w czasie, gdy teatry sg zamkniete, wcigz moga
pracowac i na przyktad pisac teksty na tematy niezwigzane z teatrem
czy szerzej z kultura. Daje to komfort zwigzany z zapewnieniem ptyn-
nosci finansowej, choé moze oznaczaé poSwiecanie sie zajeciu
odlegtemu od tego, co krytykéw pasjonuje. Nie ma tez gwarancji,

ze redakcje bedg zainteresowane podejmowaniem wspoétpracy

z nowymi autorkami/autorami, bo, jak wynika z doSwiadczen
badanych, redakcje w pandemii raczej ograniczaja liczbe autorow,

niz szukajg nowych.
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4 INDYWIDUUM A GRUPA

Wypowiedzi badanych Swiadcza o tym, ze do etosu krytyka wcigz
nalezy dazenie do niezaleznoSci sadu. Z tego przekonania moze
wynika¢ widoczny w wypowiedziach indywidualizm, ktory przejawia
sie tym, ze krytycy wola polegaé¢ na osobistej zaradnosci, a nie wal-
czy¢ wspdlnie o rozwigzania systemowe. To z kolei nie pomaga

w ich integracji jako Srodowiska i wspdlnego zdefiniowania wyraznej,
odrebnej tozsamosci krytyki - ktora nie jest w petni ani dziennikar-
stwem, ani pisarstwem, ani praktykg badawczg, ani kuratorska,
cho¢ ma co$ z kazdego z tych pol.

Indywidualizm moze by¢ tez przeszkodg dla postaw progrupowych

i wspdélnego dgzenia do ponadjednostkowych intereséw (hamulcem
dla progrupowych postaw sg rowniez kwestie strukturalne: r6zne formy
zatrudnienia, praca w r6znych redakcjach, r6znice ptciowe i inne
opisane szerzej w czesci |l raportu). Z badan wynika, ze doswiadczeni
krytycy czeSciej zwigzani sg z uznanymi mediami i otrzymuja bardziej
intratne zlecenia. Nie tylko zresztg ze strony redakcji czasopism, ale
réwniez teatrow czy organizatorow festiwali i konkurséw teatralnych.
Tymczasem propozycje te nie sptywajg do krytykéw z mniejszym dos-
wiadczeniem, przez co Srodowisko ulega wewnetrznej stratyfikacji.

Z drugiej strony budowanie indywidualnego sgdu na temat przed-
stawienia, a czasem mozolne go wykuwanie (w recenzjach bardziej
analitycznych i esejach), jest jednym z magnesow, ktoére trzymajg
krytykéw w tym zawodzie. Znaczagca wiekszo$é badanych, bez
wzgledu na trudnosSci bytowe, nie wyobraza sobie, ze przestanie
pisac o teatrze. Zajmowanie sie nim jest ich Swiadomym wyborem,
motywowanym potrzebg autoekspresji dzieleniem sie osobistym
odbiorem i swg wrazliwosScig oraz odkryciami interpretacyjnymi

z artystami i odbiorcami (widzami-czytelnikami). Problem jest zto-
zony i nienowy. W Ekonomii i kulturze Throsby zauwazyt, ze ,impuls
do zachowan ekonomicznych jest indywidualny, zas impuls do zachowan
kulturowych jest kolektywny”?4. Zdaje sie, ze potgczenie tych dwoch
perspektyw bytoby najodpowiedniejsze, by zrozumie¢ dzisiejsza
krytyke teatralna.

24 David Throsby, Ekonomia i kultura, Narodowe Centrum Kultury, Warszawa 2010, s. 27.
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5 TEATR W SIECI A PRACA KRYTYCZEK | KRYTYKOW TEATRALNYCH

CzesE krytykow Swiadomie nie oglgdata przedstawien teatralnych

w sieci. Dotyczy to zwtaszcza krytykow z wiekszym doSwiadczeniem.
Dla nich teatr online to jedynie namiastka teatru. Analiza ankiet
wykazata, ze krytycy powyzej 40. roku zycia rzadziej i mniej

chetnie niz mtodsi pisali 0 spektaklach online oraz o rejestracjach
archiwalnych, co mogto rowniez wynika¢ ze wspomnianego

w ankietach i wywiadach braku komfortu odbioru.

W czasie pandemii profesjonalne dokumentowanie teatru na potrzeby
Internetu i ich publiczne udostepnianie stato sie czyms bardzo waznym.
Zresztg nie tylko po to, by zachowac ciggtos¢ zycia teatralnego: takie
szersze niz dotychczas upublicznianie zycia teatralnego jest bowiem
dziataniem prodemokratycznym. Chodzi tutaj o swobodny dostep

do teatru przez kazdego zainteresowanego niezaleznie od tego,

gdzie mieszka i jakg ma sytuacje finansowg (wiele spektakli byto
darmowych). Teatr online to szansa dla os6b marginalizowanych

i wykluczonych, takich, ktére z r6znych powodow nie mogg zjawic

sie w teatrze i obejrze¢ spektaklu na scenie. Teatr online to rowniez
szansa dla krytykéw ,,z prowincji”. Do tej pory centrum krytyki zloka-
lizowane byto w oSrodkach wielkomiejskich, gtdwnie w Warszawie.
Internet daje podobne mozliwosci osobom z duzych aglomerac;ji

i z niewielkich miejscowosSci. Ponadto transmisje online daty szanse
twércom mniej znanym, z odlegtych od stolicy oSrodkow teatralnych
lub mtodym, aby zostali opisani przez krytykéw, poniewaz Internet
znaczgco poszerzyt i utatwit dostep do ich twérczosci. Piszac o teatrze
w sieci, trzeba wiec pamietac o jego wielu obliczach i duzym potencjale.
Obserwacja Internetu pokazata, ze krytyka ich wszystkich jeszcze

nie odkryta. Mogto to wynika¢ z ograniczen czasowych badan.

W przypadkach innych projektow naukowych warto pamietac

0 watkach zwigzanych z miejscem krytyki w Internecie oraz wykorzys-
tywanych na jej potrzeby rozwigzaniach technicznych. Sami badani,
mimo ze tesknig za teatrem na zywo i mozliwoscig swobodnych spot-
kan, wskazywali, ze nie nalezy zaprzepasci¢ dosSwiadczen z pandemii
w kwestii umiejetnosci opisu spektakli online.
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6 KTO POTRZEBUJE KRYTYKI?

To krytycy potrzebujag krytyki, czego dowodem jest fakt,

Ze nie chcg z niej rezygnowac (tak odpowiedziato 93,6% ankieto-
wanych - 29 os6b) mimo bardzo trudnej sytuacji tej branzy. Wedtug
badanych takze widzowie potrzebujg ich rady, rekomendacji oraz
informacji (tym bardziej w nowej dla publicznosSci sytuacji przejscia
teatru do Internetu), stad w wywiadach pojawity sie wyrazy troskKi

o czytelnikdéw, np. pomysty wprowadzenia przystepniejszych form
krytyki. Wedtug badanych réwniez artysci potrzebuja krytykéw,

aby przyblizaé widzom nowe formy sztuki, pomaga¢ w asymilacji
nowych pradéw. W tym kontekscie stychaé byto takze gtosy na temat
potrzeby konsolidacji Swiata teatralnego - krytykdw, twércow i widzow
oraz na temat potrzeby przeformutowania zadan krytyki - z funkgcji
gtéwnie oceniajacej na funkcje ,mediacyjng” (miedzy teatrem a widza-
mi) i towarzyszgcg artystom w ich poszukiwaniach i rozwoju.

7 WIELE STEREOTYPOW, MNIEJ WIEDZY

Zauwazono brak wiedzy o mozliwosciach stypendialnych dla kryty-
kéw i innych formach wsparcia (rezultat gtownie braku oficjalnego
Zrédta informacji na ten temat). Ponadto zwrécono uwage na:

- brak danych socjologicznych na temat krytykéw
(np. kwestia ptci) - potrzeba kolejnych badan;

- brak szerokiej wymiany wiedzy o stawkach za teksty, mozliwoSciach
negocjacji stawek z redakcjami;

- brak platformy do wymiany informacji i opinii o spektaklach
online (repertuar online).

Jak napisano powyzej, badani nie potrafili powiedzieé, czy zawod
krytyka jest sfeminizowany, czy zmaskulinizowany. Moze to wynikaé

z braku wiedzy na ten temat, ale moze to by¢ tez zwigzane z kwestig
nierdwnosci ptci, skoro kobiety, mimo ich sporej liczby w zawodzie,
nie sg tak widoczne w mediach i nie otrzymuja tak wielu prestizowych
propozycji wspotpracy (np. udziat w jury), jak mezczyzni. Bez tego typu
wiedzy trudno jednak racjonalnie promowac efektywne rozwigzania
dla krytyki teatralnej. Stad rekomendacja dalszych badan.
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Badania ujawnity kilka funkcjonujacych w Srodowisku stereotypow,
z ktérych wynikajg roznego rodzaju problemowe sytuacje dotykajace
krytykow. Sg to kwestie dotyczgce teatru i krytyki online, krytykéw
freelanceréw i zwigzku krytyki ze Swiatem medialnym. Cze$é bada-
nych stwierdzita, ze teatr w Internecie jest tylko symulacja teatru.
Twierdzili tak zazwyczaj doSwiadczeni krytycy, dla ktérych czesto
krytyka jest podstawowa dziatalnoscig zawodowa. Ich ugruntowana
pozycja spowodowata, ze mogli sobie pozwoli¢ na mniejszg inten-
sywnosS¢ pracy w czasie pandemii. Tymczasem czesé krytykow,

0 nieustabilizowanej sytuacji bytowej, chcac nie chcac, zmuszona
byta do pracy online. Kierowanie sie stereotypami dotyczgcymi
teatru online spowodowatoby utrate Zrédta przychodow.

Wedtug niektérych badanych krytyka online jest gorszej jakosci.
Podobne uprzedzenia dotycza blogerow, ktdrzy czesto nie maja
kierunkowego, teatrologicznego wyksztatcenia. Byé moze to wtasnie
ten stereotyp powoduje, ze krytycy niezalezni i stabo zsieciowani,
bez zaplecza w postaci odpowiedniego wyksztatcenia, rzadziej sg
jurorami w konkursach, rzadziej publikujg w znanych czasopismach.

Jeszcze jeden stereotyp dotyczy tego, ze krytycy powinni by¢é w wie-
kszym stopniu zwigzani ze Swiatem artystycznym niz z dziennikarskim
i medialnym. Powoduje to, ze krytykéw-dziennikarzy postrzega sie
jako ,gorszych jakoSciowo”, piszacych ,tasSmowo”, bez gtebszej
refleksji, z drugiej strony umniejsza sie potencjat Internetu jako
medium - a to z kolei moze by¢ powazna barierg w takich sytuacjach
jak pandemia, gdy zycie spoteczne sitg rzeczy przenosi sie do sieci.

8 NASILENIE NEGATYWNYCH ZJAWISK

W czasie pandemii pogiebity sie patologie, ktére wystepowaty
wczesniej, ale nie zawsze zwracano na nie uwage. Dotyczy to przede
wszystkim marginalizowania krytykow i niewielkiej troski o nich.
Podczas gdy w mediach toczyty sie dyskusje na temat trudnej sytuacji
teatrow, ale takze artystéw i widzow, o krytyczkach i krytykach
milczano. Warto podkreslié, ze cho¢ czesto to one/oni pisali teksty

na ten temat, nie podejmowali jednak tematu wtasnej grupy.
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Wielokrotnie w raporcie podkreslano réznice miedzy osobami zatrud-
nionymi na state w redakcjach albo w organizacjach innego typu

a freelancerami. Problem ten trzeba uznac¢ za kluczowy, a sytuacje
0s6b wykonujgcych wolny zawdd za bardzo trudna. Ich losem przejety
sie jednostki empatyczne (,empatyczni dyrektorzy, dyrektorki z wyo-
braznig”, inni krytycy, zwtaszcza ci, ktorzy byli kiedys$ freelancerami).
Norma jednak pozostaty takie zachowania, jak przesytanie uméw

po dostarczeniu dzieta i opieszatoSé w wyptacaniu honorariéw. Tylko
nieliczne osoby negocjuja warunki wspoétpracy, doprowadzajgc do
ustalenia na wstepie wysokosci honorarium i terminu jego wyptaty.
Jeszcze mniej os6b za$ idzie o krok dalej i proponuje swoje stawki.

Mimo ze krytyczki i krytycy nie spotykali sie w analizowanym okresie
(nie odbywaty sie na zywo premiery i festiwale), pozostawali pod
presjg zwigzang z oceng ich pracy zaréwno przez inne osoby piszace
o teatrze, jaki i tworcow oraz organizatorow. Warto wiec podkresli¢ raz
jeszcze, ze Internet jako przestrzen tworzenia i omawiania sztuki ma
charakter niezwykle ztozony. Demokratyzacja dostepu idzie w parze

z dystansem, ktéry zacheca do komentowania, w tym krytykowania

i formutowania ocen negatywnych. Zadna z badanych 0s6b nie
wspominata o zjawisku hejtu, ale wiele z nich miato Swiadomosé,

ze ich opinie moga spotkaé sie z nieprzychylnymi reakcjami.



PODSUMOWANIE



Badania miaty na celu znalezienie odpowiedzi na sformutowane

na wstepie pytanie badawcze: Jaki wpltyw na sytuacje krytyki
teatralnej ma pandemia i jakie mozna zaobserwowaé wsrod
krytyczek i krytykow strategie dostosowawcze do nowych warun-
kow wypowiadania sie o teatrze? Poszerzajgc analize o elementy
netnoetnograficzne na etapie obserwacji Internetu, dodano pytanie
pomocnicze: W jaki sposob w srodowisku internetowym funkcjo-
nuje krytyka teatralna? Ponizej sformutowano odpowiedzi.

STRATEGIE NA CZAS PANDEMII | W REAKCJI NA PRZENIESIENIE
DZIALALNOSCI TEATROW DO INTERNETU

Krytycy i krytyczki wskazywali, stosowali lub probowali stosowaé

Kilka strategii wynikajgcych ze specyfiki ich indywidualnej sytuacji.
Czes¢ strategii wystepowata pojedynczo, czeS¢é w potgczeniu z innymi.
Kazda z nich opiszemy pokrétce.

- Poleganie na sobie i szukanie wsparcia u bliskich (rodziny

i przyjaciot). Sytuacja krytyczek i krytykow uzalezniona jest tego,
jakie podejmag decyzje. Fakt ten trudno jednak uzna¢ za dowdd pozy-
cji sprawczej. Osamotnienie krytyczek i krytykow, ich przekonanie,
ze uruchamiane na czas pandemii programy pomocy ich nie dotyczg,
pokazuja, ze droga do samoorganizacji jest kreta i dtuga. Rozméwcy
podkreslali, ze kryzys krytyki teatralnej jest powazny i nie dotyczy
jedynie wiekszej lub mniejszej liczby zaméwien, lecz kwestii struktu-
ralnych. Zauwazono wiec samoorganizacje w wymiarze jednostkowym
i poleganie na osobach z grona prywatnego, niekiedy prywatno-zawo-
dowego, bo krytyczki i krytycy czesto sie przyjaznia. Solidarnosé

i samoorganizacja majgca na celu polepszenia losu catej grupy
raczej nie wystepowata.

- Ucieczka z sieci i entuzjazm w sieci. Pandemia i zwigzana z nig
praca online spowodowaty, ze krytycy przyjmowali rézne postawy,

ale generalnie mozna je podzieli¢ na dwie odrebne grupy: defensy-
wng (realizujgca strategie ,ucieczki z sieci”) i ofensywng (wdrazajaca
strategie ,entuzjazmu”). Obie grupy odmiennie oceniaty pandemiczno-
-cyfrowa rzeczywistosé: dla jednej byta ona negatywnie postrzegang
barierg, dla drugiej szansg, ktérg mozna, a nawet nalezy wykorzystag,
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bo w zasadzie nie ma innego wyjscia. Kazde z obu podejs¢ miato
inne podifoze. Strategia ucieczki z sieci byta powodowana zaréwno
obiektywnymi czynnikami, jak i subiektywnym przeSwiadczeniem.
Obiektywne kwestie wigzaty sie z deklarowanym w wywiadach
zmeczeniem, rozdraznieniem, apatia, a nawet stanami lekowymi
wywotywanymi stresem pandemicznym, trudna sytuacjg rodzinng oraz
zbyt intensywnym korzystaniem z nowych technologii. Subiektywne
przyczyny wigzaty sie z utartym stanowiskiem i uprzedzeniami zaréwno
w stosunku do teatru online, jak i jakoSciowo gorszego publikowania
w Internecie. Tego typu przeSwiadczenia czeSciej pojawiaty sie wsrod
bardziej doSwiadczonych krytykéw. Strategia entuzjazmu, polegajaca
na wykorzystaniu sytuacji pandemicznej w dziatalnoSci krytyczek

i krytykéw, miata natomiast inne uzasadnienie. Motywacja takiego
dziatania byty korzysci, na przyktad mozliwo$é obejrzenia spektaklu
z teatru w odleglym miesScie bez wydawania pieniedzy na podréz.

- Przeswiadczenie o misyjnosci krytyki. Wielu rozmowcow pod-
kreslato szczegblng role, jakg majg do odegrania krytycy w okresie
pandemii. Zgodnie z wypowiedziami czesci badanych misyjnosé
krytyki miataby polegaé na wyjsciu z roli komentatora-recenzenta

i przyjeciu postawy partnera-integratora. Rysuja sie tutaj trzy odrebne
strategie misyjnosci: 1) zblizenia sie do publicznosci teatralnej,
czyli znalezienia formy przekazu zrozumiatej dla dzisiejszych odbior-
coéw oraz wykorzystania narzedzi internetowych, 2) budowania
partnerskich relacji z ludzmi teatru, czyli znajdowania wspdlnych
rozwigzan radzenia sobie w trudnej sytuacji, 3) integracji publicznosci
i teatru, polegajgcej na utrzymywaniu wiezi miedzy nimi w okresie
pandemii i zachecaniu publicznosci do powrotu do teatru po jej
zakonczeniu. Istotne byto takze znalezienie takiego jezyka opisu
teatru w Internecie, by widzowie nie czuli sie osamotnieni.

- Adaptacja, koncentracja na zadaniu, przeczekanie. Znamienny
jest fakt, ze krytyczki i krytycy odnaleZli sie w nowej sytuacji. Podczas
pierwszego lockdownu $ledzili zjawisko teatru internetowego, szybko
tez ksztattujgc swoje zdanie na jego temat i z uwagg analizowali r6zne
poczynania teatréw i festiwali w tym nowym otoczeniu. W naturalny
sposo6b dostosowywano ponadto tematy, poszerzano pola refleksji

o0 omowienia publikacji, konteksty, wywiady, sylwetki twércow.

Mimo niecheci, poczucia niepewnosci i znuzenia ogladaniem
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spektakli w sieci w wiekszosci zaakceptowana zostata przejSciowa
hybrydowos¢ Swiata teatru. Na poszczegbinych etapach pandemii
prowadzona byta dziatalno$é krytyczna sprzezona z aktualng
sytuacja. Tylko nieliczni respondenci zawiesili na czas epidemii
swojg dziatalnoS¢ krytyczng, wiekszoSé udzielata sie mniej lub
bardziej aktywnie. Strategia ta zostata zidentyfikowana nie

tylko w wywiadach, ale rowniez dzieki obserwacji Internetu.

Z drugiej strony, koncentracja na biezgcych zleceniach i podejmo-
wanie nowych wyzwan wigzaty sie takze ze strategia niewybiegania
w odleglejszg przysztosé i przeczekania, az rzeczywisto$é wréci do
normy. Przy czym warto zaznaczy¢, ze znacznie wiecej mtodszych
krytykoéw (ponizej 40. roku zycia) przyjmowato postawy proaktywne
i szukato nowych mozliwosci publikacji i innych form wspétpracy.

- Zainteresowanie tym, by wtasnie teraz mysle¢ o zmianach
systemowych. Zauwazalna jest tendencja poszerzania pola krytyki
teatralnej - przestaje ona by¢ wytgcznie opisem lub recenzjg spek-
taklu teatralnego. Krytycy pisza coraz czeSciej nie tylko o efekcie
pracy artystycznej, ale o jej instytucjonalnych, prawnych i etycznych
aspektach. Nagtasniaja trudnosci dotykajgce tworcow i instytucje
teatralne. Analizujgc wywiady odnosito sie wrazenie, ze rzadko dbajg
o siebie. Mimo to pandemia COVID-19 stata sie dla krytykow i kryty-
czek pretekstem do przyjrzenia sie wtasnym problemom. Badani
(zarbwno pracujgcy na etacie, jak i freelancerzy oraz blogerzy)
podkreslali, ze kryzys krytyki teatralnej jest powazny i nie dotyczy
jedynie wiekszej lub mniejszej liczby zamoéwien, lecz kwestii sys-
temowych. Warto odnotowaé, ze nie wszyscy mieli poczucie, ze majg
wptyw na wtasng sytuacje. Czes¢é krytykdw podjeta jednak trud nagtos-
nienia probleméw krytyki teatralnej, cho¢ byty to préby odosobnione
i bez wiekszego rezonansu. Z badan wynika, ze samoorganizacja
Srodowiska teatralnego jest trudna do wprowadzenia w zycie.



REKOMENDACJE



Zastrzezenie: ponizsze rekomendacje opracowane zostaty tylko
na podstawie rozméw z krytykami i krytyczkami, obserwacji
Internetu oraz ankiet. Nalezatoby je w przysztosSci uzupetnic
rozmowami z szefami redakcji pism teatralnych czy szerzej
kulturalnych, publikujgcych teksty o teatrze oraz z ich odbiorcami.
Rekomendacje moga by¢ istotne na dwdch poziomach: instytucji
majgcych wptyw na zycie teatralne oraz oséb identyfikujgcych

sie z dziatalnosScig krytyczng, ktére rowniez mogg cos zmienic.

Bazujgc na przeprowadzonych badaniach mozna jednoznacznie
stwierdzi¢, ze konieczne jest pogtebienie dyskusji o wspotczesnej
krytyce teatralnej. Wynika to z licznych i istotnych zmian, ktére
zaczety sie dokonywac jeszcze przed pandemig. Trudno jest dzisiaj
méwi¢ o zawodzie ,krytyczki teatralnej/krytyka teatralnego”.
Zasadne bytoby ustalenie zakresu tej dziatalnosci i przede
wszystkim wypracowanie narzedzi ochrony prawnej gwarantujacej
wsparcie w czasie kryzysu poprzez odpowiednie ustawodawstwo.
Réwnoczesnie trzeba podkreslié, ze przydatna bytaby regularna
dyskusja na temat krytyki, ktora jest niebagatelnym elementem
kulturalnego i dziennikarskiego ekosystemu, integrujgcego tworcow,
rzemiesinikow, producentéw, organizatoréw, wydawcéw i odbiorcow.

Mamy swiadomosé, ze grono osob zwigzanych z krytykg teatralng
jest niewielkie, co warunkuje skale problemu. Mimo to sugerujemy
przeanalizowanie mozliwoSci skorzystania z wymienionych ponizej
mechanizméw albo zainspirowanie sie funkcjonujgcymi w innych
obszarach modelami:

- zaangazowanie krytykéw w ruch na rzecz UBIE: Unconditional
Basic Income Europe https://www.ubie.org (z badan wynika, ze
czes¢ krytykow znalazta sie w czasie pandemii w trudnej sytuacji
finansowej, ale takze ze krytykom ptaci sie niewiele za teksty oraz
ze brakuje ogdlnych zasad dotyczacych stawek, ktére stosowatyby
redakcje badz instytucje zamawiajgce teksty. UBIE jest propozycja
szeroko omawiang w Europie, takze w Polsce, i dotyczy rozwigzania
systemowego, wykraczajacego poza interesy poszczegbdlnych grup,
warto podkresli¢, ze to gtdwnie nieuregulowane kwestie finansowe
przyczyniajg sie do zaniku krytyki teatralnej jako zawodu, a coraz
wiecej 0sdb zajmuje sie krytyka dodatkowo albo w ramach hobby);
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- jak inspiruje Timothy Garton Ash w Wolnym stowie?®: by¢ moze
dobrym pomystem bytoby utworzenie agencji krytykéw z catej Polski
finansowanej przez wiele podmiotéw (taki mechanizm moze pomoc
przekroczy¢ bariery geograficzne - Warszawa/Krakdéw kontra reszta,
wzmochnicé lokalnych krytykow);

- platforma wymiany wiedzy o teatrze online (aktualny repertuar,
zeby niczego nie przeoczyé, szkolenia, np. jak opisywac teatr online,
czat dla uzytkownikéw, indeks spektakli archiwalnych, wspélne
pozyskiwanie praw od teatréw na cele popularyzatorskie, obecnie
nagrania sg rozproszone i udostepnianie na krotki czas, co badani
uznali za niekorzystne);

- zbieranie i regularne publikowanie informacji o stypendiach
i konkursach grantowych dla krytykéw w kraju i za granicg w jednym
ustalonym miejscu;

- regularne spotkania przedstawicieli redakcji kulturalnych i teatral-
nych (duzych, matych, lewicowych, prawicowych, centrowych) na
wzor SPIECIA (https://magazynkontakt.pl/spiecie/) w celu dyskusji
konkretnych probleméw krytyki. Wazne: kluczowa powinna by¢ rézno-
rodnos¢é w doborze przedstawicieli (nie tylko redaktorzy naczelni);

- dalsze badania majgce na celu zrozumienie motywacji kryty-
kow w kontekscie wykonywania zaje¢ nieoptacalnych finansowo,
waznym elementem moze by¢ poruszenie wprost kwestii pre-
kariatu. Istotnym tematem dla pogtebionych badan jest kwestia
ptci, geografii krytyki teatralnej, nieformalnych oraz instytucjonal-
nych relacji tworzonych przez krytykow i krytyczki.

25 Timothy Garton Ash, Wolne stowo. Dziesie¢ zasad dla podzielonego $wiata,
Znak, Krakéw 2018.



ZAEACZNIKI



KWESTIONARIUSZ
ANKIETY

Szanowni Panstwo, dziekujemy, ze wyrazili Panstwo che¢ udziatu w badaniu
dotyczacym krytyki teatralnej w Polsce. Badanie to ma dwa cele. Po pierwsze
chcemy przyjrzeé sie zjawisku krytyki teatralnej w sposob kompleksowy,
podejmujgc probe zdefiniowania jej granic oraz znaczenia w ekosystemie
teatralnym, w ktérym wystepuja nie tylko teatry jako instytucje, artysci

i widzowie, ale rowniez posrednicy coraz czesciej siegajacy do nowych form
komunikowania i wywodzacy sie z réznych kontekstow profesjonalnych.

Po drugie wazny jest czas, w ktorym zadajemy pytanie o krytyke. Trwajaca
pandemia powoduje liczne zmiany w sposobach tworzenia i odbierania teatru.
Przy tej okazji chcemy poznad, jaka jest sytuacja osob ,towarzyszgcych
teatrowi” - piszgcych, dyskutujgcych i w inny sposo6b pytajacych o jego
aktualny stan i Sciezki mozliwego rozwoju. Wypetnienie ankiety jest dobro-
wolne i w petni anonimowe. Kolejnym etapem badania bedg wywiady
jakoSciowe. Jesli wyraza Panstwo zgode na udziat w rozmowie, uprzejmie
prosimy o podanie na koficu swojego adresu mailowego. Opracowany w efek-
cie projektu badawczego raport oparty bedzie na zasadzie anonimowosci, nie
zostana podane nazwiska uczestniczek i uczestnikow badan. Odpowiedzenie
na ponizsze pytania zajmie Panstwu okoto 20 minut. Prosimy o wypetnienie
ankiety do 4.11.2020. Serdecznie zapraszamy do wypetnienia ankiety.

Matgorzata Cwikta, Marcin Laberschek, Waldemar Rapior, Zofia Smolarska
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CZESC 1:
CZYM ZAJMUJA SIE KRYTYCZKI TEATRALNE | KRYTYCY TEATRALNI?

1. Jakie dziatania obejmuje Pani/Pana aktywnos¢ jako krytyczki
teatralnej/krytyka teatralnego?

Zaznacz kilka odpowiedzi.

pisanie recenzji

pisanie esejow i dtuzszych tekstow krytycznych

przeprowadzanie wywiadow (prasowych, telewizyjnych, radiowych)

prowadzenie rozmow i spotkan

prowadzenie wideobloga

przygotowywanie podcastow

opracowywanie programoéw i zapowiedzi spektakli

kuratorowanie festiwali

jurorowanie w konkursach

prowadzenie warsztatow z zakresu krytyki teatralnej

inne (jakie?):

2. Jaki procent Pani/Pana dochodéw stanowig wynagrodzenia za prace
krytyczki teatralnej/krytyka teatralnego? (prosimy wpisac tylko
wartos¢ liczbowa)
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CZESC 2:
SYTUACJA ZAWODOWA KRYTYCZEK | KRYTYKOW TEATRALNYCH
W CZASIE PANDEMII COVID-19

3. lle otrzymat Pan/otrzymata Pani zlecen miesiecznie na prace
dotyczgce teatru?

Zaznacz kilka odpowiedzi.

przed pandemia:

w czasie zamrozenia gospodarki i wdrazania nowych
rozwigzan dla instytucji kultury przyjmujacych widzéw
(okres marzec-sierpien):

aktualnie (od nowego sezonu teatralnego):

nie dziatam w oparciu o zlecenia

4. Czego dotyczyly zlecenia w czasie pandemii?

Zaznacz kilka odpowiedzi.

spektakli online

spektakli archiwalnych udostepnionych w czasie pandemii

wywiadow przeprowadzanych online

innych kwestii (jakich?):

5. W ilu spektaklach brat/a Pan/Pani udziat Srednio miesiecznie?

Zaznacz kilka odpowiedzi.

przed pandemiag

od marca do sierpnia 2020

od nowego sezonu teatralnego
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6. lle spektakli online obejrzata Pani/obejrzat Pan w czasie pandemii?

Zaznacz kilka odpowiedzi.

polskich: ‘ zagranicznych:

7. Co byto dla Pani/Pana najtrudniejsze w czasie pandemii w zwigzku
z wykonywaniem roli krytyczki teatralnej/krytyka teatralnego?

8. Czy Pani/Pana sytuacja finansowa w trakcie pandemii:

Zaznacz tylko jedng odpowiedz.

zZnacznie sie pogorszyta

pogorszyta sie nieznacznie

pozostata bez zmian

polepszyta sie

Znaczaco sie polepszyta

9. Czy stawki za zamawiane przez redakcje teksty zmienity sie
w czasie pandemii?

Zaznacz tylko jedng odpowiedz.

[ Nie O Tak [ Nie wiem
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10. Czy korzystat(a) Pan/Pani w czasie pandemii z ktérychs z nastepujacych
form pomocy finansowej?

Zaznacz kilka odpowiedzi.

zapomoga

programy wsparcia MKiDN

inne formy wsparcia w ramach tarczy antykryzysowej

pozyczka

stypendium

wsparcie bliskich

innych (jakich?):

11. Czy sytuacja rodzinna/prywatna/bytowa w czasie pandemii wptyneta
na Pani/Pana prace jako krytyczki teatralnej/krytyka teatralnego
(np. z powodu trudnosci w organizacji pracy zdomu)?

Zaznacz tylko jedng odpowiedz.

O Tak O Nie

CZESGC 3:
CO DALEJ Z KRYTYKA TEATRALNA?

12. W jaki sposéb w czasie pandemii zmienita sie Pani/Pana praca
jako krytyczki/krytyka w zakresie:

Zaznacz kilka odpowiedzi.

podejmowanych tematow:

form i gatunkow:

wykorzystywanych mediow/platform publikaciji:
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13.

14.

15.

Czy sytuacja pandemiczna sktonita Panig/Pana do podjecia nauki
nowych dla siebie umiejetnosci niezwigzanych z krytykg teatralng?

Zaznacz tylko jedng odpowied?z.

[ Tak (jakich?) [ Nie

Czy w okresie pandemii podjeta Pani/podjat Pan jaka$ nowg wspétprace
z podmiotem instytucjonalnym/nieformalnym/inng osoba jako krytyczka
teatralna/krytyk teatralny? Jesli tak, prosze napisaé, z jakim rodzajem
podmiotu (np. z redakcjg, teatrem prywatnym, NGO, artystami,
blogerami itp.).

Zaznacz tylko jedng odpowied?.

O Tak O Nie

Czy w sytuacji pandemii oraz docelowo po pandemii nadal chce Pani/Pan
zajmowac sie krytyka teatralng?

Zaznacz tylko jedng odpowiedz.

tak (dlaczego?):

nie (dlaczego?):

16.

jeszcze nie wiem (od czego to zalezy?):

Czy Pani/Pana zdaniem pandemia COVID-19 spowoduje trwate
zmiany w funkcjonowaniu zycia teatralnego?

Zaznacz tylko jedng odpowied?z.

[ Tak (dlaczego?) ] Nie (dlaczego?)
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METRYCZKA
17. Rok urodzenia:
18. Pte¢
Zaznacz tylko jedng odpowiedz.

[ Kobieta [ Mezczyzna O Inna

19. Forma zatrudnienia jako krytyczka teatralna/krytyk teatralny

Zaznacz kilka odpowiedzi.

umowa o prace w redakcji

umowa o prace z innym podmiotem

umowa o dzieto

umowa zlecenie

samozatrudnienie

brak umowy

20. Rodzaj medium, w ktérym publikuje Pani/Pan swoje teksty o teatrze:

Zaznacz kilka odpowiedzi.

drukowane pismo branzowe

drukowana gazeta/pismo wydanie ogéInopolskie

drukowana gazeta/pismo wydanie lokalne

internetowe pismo branzowe

internetowa gazeta/pismo/portal wydanie ogélnopolskie

internetowa gazeta/pismo/portal wydanie lokalne
radio ogdlnopolskie

radio lokalne

blog prywatny

podcast

inne (jakie?):
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21. Miejsce zamieszkania:

Zaznacz tylko jedng odpowiedz.

wies

miasto do 20 tys. mieszkancow
miasto od 20 tys. do 100 tys. mieszkahncow
miasto od 100 tys. do 500 tys. mieszkancow

miasto powyzej 500 tys. mieszkancow

22. Jaki jest Pana/Pani (gtéwny) wykonywany zawéd?

23. Czy wyraza Pani/Pan zgode na udziat w drugiej czeSci badania (wywiady)?
Jesli tak, prosimy o zostawienie adresu mailowego.
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SCENARIUSZ
WYWIADU*

Dzien dobry, nazywam sie [imie i nazwisko osoby prowadzgcej wywiad].
Dziekuje, ze zgodzit(a) sie Pan/Pani na udziat w drugim etapie badania
dotyczgcego sytuacji krytyki teatralnej czasie pandemii, realizowanego przez
Instytut Teatralny. W czasie rozmoéw indywidualnych chcemy pogtebi¢ watki,
ktére udato nam sie zidentyfikowac w czasie analizy ankiet. Wywiad potrwa
45-50 minut. Zostanie on nagrany, nastepnie transkrybowany i poddany przez
zespdt badawczy interpretacji. W raporcie wyniki zostang przedstawione w petni
anonimowo. Czy wyraza Pan/Pani zgode na rozpoczecie nagrywania?

Pytania wywiadu

Dopowiedzenia

Problemy
badawcze

Oa

Czy moze Pani/
Pan powiedzie¢
kilka stéw o sobie
oraz jaki rodzaj
krytyki teatralnej
Pani/Pan
uprawia?

Uwaga: pytanie startowe
nie do kodowania.

Ob

Dlaczego zgodzita
sie Pani/Pan na
wziecie udziatu

w drugim etapie
badan dot. krytyki
teatralnej?

Uwaga: pytanie dot. préby
badawczej, nie rozwijamy.

P Ve M PO D S o ek ol e PO e AP

Jakie sg
motywacje os6b
do pozostawienia
kontaktu

(mail, nr tel.)

oraz pogtebienia
swoich odpowiedzi
zawartych

w ankiecie?

RO A S

A R e Y s

* Scenariusz wywiadu powstat na podstawie ankiety przeprowadzonej w | etapie; dyskusji
zespotu badawczego na temat krytyki teatralnej i jej problemoéw w trakcie pandemii;
rozméw z Instytutem Teatralnym o zawodzie krytyka/krytyczki. Inspiracja, a takze
zachetg do szukania perspektyw poréwnawczych byt scenariusz wywiadu zrealizowanego
wczesniej badania “W poszukiwaniu strategii. Dziatania instytucji teatralnych w czasie
pandemii”, autorstwa profesora Marka Krajewskiego i doktora Macieja Frackowiaka.
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Pytania wywiadu

Dopowiedzenia

Problemy
badawcze

e s St

Czy mogtaby
Pani/Pan

opisaé swojg
sytuacje w czasie
pandemii?

Jakie dziatania
zwigzane z krytykag

(1) W jaki sposéb zmienita sie
Pani/Pana praca ze wzgledu na
pandemie? (1) Czy jest ona wedtug
Pani/Pana poréwnywalna z sytuacja
innych krytykdéw/krytyczek,

ktérych Pani/Pan zna?

(m) Na czym te ewentualne réznice

Jakie sg podsta-
wowe problemy
krytyczek/kryty-
kow teatralnych
W czasie
pandemii?

Jak wygladata

teatralng polegaja i skad wynikaja? praca krytyczek/
- rozumiang (iv) Czy Pani/Pana sytuacja jest krytykéw w czasie
szeroko - podjeta | w jakis rézni sie od sytuacji pandemii?
Pani/podjat Pan Pani/Pana znajomych badz
w czasie pandemii? | wspdtpracownikéw zajmujgcych

sie krytyka teatralng?
Do kogo (1) Czy myslata Pani/Pan o swych Kto jest odbiorcg
skierowane sg odbiorcach w czasie pandemii? krytyki teatralnej
Pani/Pana () Czy wsrdd czytelnikow/odbiorcow | w czasie
dziatania podczas | Pani/Pana krytyki pojawity sie pandemii?
pandemii? jakies nowe kategorie 0s6b?

(1) Czy jakies kategorie nie moga

korzystac z Pani/Pana krytyki,

a jezeli tak, to dlaczego?
Jak Pani/Pan (1) Czy Pani/Pan podjeta jakies Jak krytycy

ocenia
zwiekszenie
aktywnosci online
teatru i krytyki
teatralnej?

dodatkowe, w stosunku do tych
sprzed pandemii, dziatania online?
(1) Z naszej ankiety wynika,

ze w czasie pandemii teatr online
(ogblnie funkcjonowanie

w Internecie) stato sie normg

- czy zgadza sie Pani/Pan z tym
stwierdzeniem?

teatralni oceniaja
krytyke teatralng
funkcjonujgca

W oparciu o sie¢
internetowg?

!
3
4
i
5
5
5
4
3
4
o
H
1
4
7

S,

Jak ocenitaby
Pani/ocenit Pan
sytuacje krytyki
teatralnej na tle
innych dziedzin

i ludzi teatru
(rezyseréw,
aktoréw, edukacji
teatralnej etc.)?

(1) Jakie jest Pani/Pana zdaniem
miejsce krytyki teatralnej na tle
innych dziedzin teatru w czasie
pandemii? (1) Czy sytuacja, w jakiej
znalazta sie krytyka teatralna, jest
w jakis$ sposob wyjatkowa, jezeli jg
poréwnamy z innymi dziedzinami/
ludZmi teatru? () Na czym polega
unikatowos¢ sytuacji krytyki
teatralnej w czasie pandemii?

Jakie jest miejsce
krytyki teatralnej
na tle innych
dziedzin teatru

w czasie
pandemii?

e
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Pytania wywiadu

Dopowiedzenia

Problemy
badawcze

Czy zauwazyta

(1) Czy zauwazyta Pani/Pan

Jakie sa gtéwne

L

: Pani/zauwazyt jakies nowe podziaty wsréd czynniki
. Pan, ze sytuacja krytykéw teatralnych, ktére réznicujgce
: krytyczek ujawnita pandemia? sytuacje krytyczek
i krytykow jest (1) Czy ktos w Swiecie teatru (nie i krytykow
bardzo rézna, tylko krytyki) co$ zyskat na sytuacji | w czasie
?‘ a pandemia pandemicznej? () Kto najbardziej pandemii?
: pogtebita ucierpiat w sytuacji pandemicznej?
1 nieréwnosci (iv) Czy uwaza Pani/Pan, ze krytycy
: miedzy nimi? teatralni trzymaja sie razem
: (wspierajg sie), czy raczej rywalizujg
E ze soba o ograniczone Srodki?
E Czy Pani/Pan (1) Od kogo zalezy to, jaka bedzie Czy krytyczki/
czuje, ze ma sytuacja krytyki teatralnej? krytycy maja
: wptyw na sytuacje | (i) Z naszej ankiety wynika, poczucie
krytyki teatralnej | ze aspekt finansowy bardzo Sprawczosci
w czasie wptywa na sytuacje krytyki badZ wptywu
pandemii? teatralnej (,dla wiekszosSci na sytuacje
3. 0s6b - 62,5% - ktore wypetnity pandemiczng?
. ankiete, sytuacja pandemii

oznaczata pogorszenie sytuacji

finansowej”; sporo oséb zwrécito

uwage, ze ,dostepnych bedzie
mniej Srodkéw dla teatréw i dla
4 prasy” w przysztosci). Czy czuje
] Pani/Pan, ze moze co$ zrobi¢,
& aby dostepnych byto wiecej

Srodkéw finansowych dla krytyki
teatralnej? (iii) Czy wspoétdziata
Pani/Pan z kims (osoba, grupa,
instytucja), aby nagtasniac
sytuacje krytyki teatralnej

w czasie pandemii?
P e e L i R R e




Pytania wywiadu Dopowiedzenia Problemy
badawcze
Na kogo moze (1) Na kogo (czyje wsparcie) mogta Kto wspiera

Pani/Pan liczy¢
w czasie
pandemii?

Pani/mogt Pan liczy¢ w czasie
pandemii? (1) Czy wspomagata
Pani/Pan inne osoby w czasie
pandemii (kogo, jak, czy ze Swiata
teatru?)? () Jak Pani/Pan ocenia
dziatania instytucji zwigzanych

z teatrem i krytyka teatralng

w czasie pandemii - czy zna
Pani/Pan dziatania wspierajace
krytykdw? (iv) Z naszej ankiety
wynika, Zze spora cze$é osdéb mogta
liczy¢ na wsparcie bliskich - czy
uwaza Pani/Pan, ze instytucje
(miejskie, samorzadowe,
panstwowe) przeoczyty krytykow
teatralnych?

krytyke teatralng
w czasie
pandemii?

R e

Co czeka
Panig/Pana

W przysztosci?
Prosze sprébowac
okreslié: co sie
zmieni, co bedzie
po staremu?
(Uwaga: pytamy
o doswiadczenia
i sytuacje
pojedynczej
osoby, a nie
krytyki w ogoble)

(1) Czy moze Pani/Pan okresli¢,
jak bedzie funkcjonowac jako
krytyczka/krytyk teatralny

w przysztym roku kalendarzowym
(sezonie)? (1) Od czego/kogo bedzie
to zalezato? (m) Z czym wigze
Pani/Pan nadzieje?

(v) Co wedtug Pani/Pana bedzie
najwiekszym zagrozeniem dla
Pani/Pana jako krytyczki/krytyka
teatralnego?

Jaki jest horyzont
czasowy dziatan/
strategii podjetych
ze wzgledu na
pandemie

przez krytyczki

i krytykow
teatralnej?

Co czeka

krytyke teatralng
w przysztosci?
(Uwaga: tu pytamy
0 przysztosé
krytyki teatralnej
ogolnie)

(1) Jak pandemia wptyneta

na krytyke teatralng? (i) Jakie sg
(beda) konsekwencje zwigzane

z pandemig dla przysztosci krytyki
teatralnej? () Czy krytyka teatralna
bedzie jeszcze istnieé za kilka lat?
(iv) Jakie nowe zjawiska sie
pojawiajg w obrebie krytyki

teatralnej?

Jaka jest
przysztosc¢ krytyki
teatralnej

w Swiecie post-
pandemicznym?

U T T T



Pytania wywiadu

Dopowiedzenia

Problemy
badawcze

10

Kim bedzie
krytyk teatralny
w Swiecie post-
pandemicznym?

(1) Z naszej ankiety wynika,

ze krytyczki i krytycy wierzg

w Kkrytyke teatralng. Czy Pani/

Pan nadal chce by¢ krytyczka/
krytykiem teatralnym?

(1) Co szczegblnie Pani/Pan lubi

w pracy krytyka teatralnego?

(m) Czego Pani/Pan nie lubi w pracy
krytyka teatralnego?

(iv) Czy pandemia spowoduje,

ze bedziemy musieli na nowo
zdefiniowac role krytyki teatralnej?
(v) Jaka jest Pani/Pana definicja
Krytyki teatralnej?

Kim jest (bedzie)
krytyk teatralny
w czasie post-
pandemicznym?
Definicja krytyki
teatralne;j.

s s e

dodac¢?

Bardzo dziekuje
za rozmowe. Czy
chciat(a)by Pani/
Pan cos jeszcze

T
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